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ElCanvia
SantaEularia

Des del Partit Socialista lluitem per un canvi a Santa Eularia des Riu, que
considerem necessari després de quaranta-quatre anys de governs del
Partit Popular que no respon a les exigéncies ni a les necessitats actuals
del gruix de la poblaci6é del nostre territori. Volem reconduir el model de fer
politica distanciant-nos de tendéncies clientelars que han afavorit a uns
pocs en detriment de la majoria per tal de retornar la politica al seu lloc i
apropar-la a on correspon, al poble.

Dos dels objectius fonamentals que pretenen assolir-se per tal de fer
efectiu el canvi al nostre municipi sén, en primer lloc, atendre les necessi-
tats de les persones garantint el dret d’igualtat; sense preferéncies, sense
importar noms i cognoms, lloc de residéncia o procedéencia. En segon lloc,
crear un clima de normalitat democratica on els ciutadans no entenguin la
politica municipal com un sistema de castig-recompensa en funcio de la
proximitat politica a I'equip de Govern.

Per aixd, ’Ajuntament ha d’aportar benestar a tots i cadascun dels seus
ciutadans, actuant si és una area de la seva competéencia i, si no ho és,
vetllant perqué a altres administracions ho garanteixin. Aixo és possible
només amb un equip de govern que lluny de posar-se de costat davant les
seves responsabilitats, es posi al costat dels ciutadans. Els serveis publics
no han de ser percebuts com un favor, sin6 com un dret que ha de rebre
la ciutadania en correspondéncia als seus impostos.

Tot aquest temps i especialment els darrers mesos hem escoltat a les
persones, de forma individual i com a membres d’alguna organitzacio, i

El Cambioen
SantaEularia

Desde el Partido Socialista luchamos por un cambio en Santa Eularia des
Riu, que consideramos necesario después de cuarenta y cuatro afos de
gobiernos del Partido Popular que no responde a las exigencias ni a las
necesidades actuales de la mayoria de la poblacion de nuestro territorio.
Queremos reconducir el modelo de hacer politica distanciandonos de
tendencias clientelistas que han favorecido a unos pocos en detrimento de
la mayoria para devolver la politica a su lugar y acercarla donde corres-
ponde, Al pueblo.

Dos de los objetivos fundamentales que se pretende lograr para hacer
efectivo el cambio en nuestro municipio son, en primer lugar, atender

las necesidades de las personas garantizando el derecho de igualdad;

sin preferencias, sin importar nombres y apellidos, lugar de residencia o
procedencia. En segundo lugar, crear un clima de normalidad democratica
donde los ciudadanos no entiendan la politica municipal como un sistema
de castigo-recompensa en funcion de la proximidad politica al equipo de
Gobierno.

Por eso, el Ayuntamiento tiene que aportar bienestar a todos y cada uno
de sus ciudadanos, actuando si es un area de su competencia y, si no lo
es, velando porque a otras administraciones lo garanticen. Esto es posible
solo con un equipo de gobierno que lejos de ponerse de lado ante sus
responsabilidades, se ponga junto a los ciudadanos. Los servicios publi-
cos no tienen que ser percibidos como un favor, sino como un derecho
gue debe recibir la ciudadania en correspondencia a sus impuestos.

Alo largo de los ultimos meses hemos escuchado a las personas, de for-
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aquestes ens han transmeés molts problemes que I’Ajuntament de Santa
Eularia ha de donar urgent soluci6.

Els grans reptes del segle XXl tenen en el local un paper determinant i la
seva soluci6é passa irremeiablement per I'urba: la transicié ecologica, la
mobilitat, la seguretat, la digitalitzacié, el desenvolupament economic, la
cura a les persones, la igualtat entre dones i homes, la cultura, I'esport, el
patrimoni, etc.

Estem en un periode clau per als nostres municipis. En ell les politiques
vinculades a la millora de la mobilitat sostenible, a 'ocupacio i gestié

del territori responsable, a la potenciacid dels espais per als vianants, al
foment de I'is del transport public i d’habits de vida saludables, al foment
de la participacio ciutadana, a la defensa de la biodiversitat urbana, a la
governanca de col-laboraci6, a I'impuls de la democracia local, a la ‘Smart
City’, a 'economia de proximitat, a la ciutat diversa i igualitaria, a I'urbanis-
me saludable i als entorns segurs, constitueixen linies fonamentals en les
quals els i les socialistes estarem treballant des de cadascun dels nostres
municipis.

ma individual y como miembros de alguna organizacion, y estas nos han
transmitido muchos problemas que el Ayuntamiento de Santa Eularia tiene
que dar urgente solucién.

Los grandes retos del siglo XXI tienen en lo local un papel determinante y
su solucion pasa irremediablemente por lo urbano: la transicién ecolégica,
la movilidad, la seguridad, la digitalizacién, el desarrollo econémico, el
cuidado a las personas, la igualdad entre mujeres y hombres, la cultura, el
deporte, el patrimonio, etc.

Estamos en un periodo clave para nuestros municipios. En él las politicas
vinculadas a la mejora de la movilidad sostenible, a la ocupacién y ges-
tiébn del territorio de forma responsable, a la potenciacion de los espacios
peatonales, al fomento del uso del transporte publico y de habitos de vida
saludables, al fomento de la participacion ciudadana, a la defensa de la
biodiversidad urbana, a la gobernanza de colaboracion, al impulso de la
democracia local, a la ‘Smart City’, a la economia de proximidad, en la ciu-
dad diversa e igualitaria, al urbanismo saludable y a los entornos seguros,
constituyen lineas fundamentales en las cuales los y las socialistas esta-
remos trabajando desde cada uno de nuestros municipios.



PROGRAMA
ELECTORAL
AYUNTAMIENTODE
SANTA EULARIA
DESRIU

2023-2027

EIX1.UNPOBLE ON VIURE
/| @ Espais de trobada i convivéncia

Hem d’assolir que els nuclis siguin llocs habitables, de trobada, de
convivencia i de desenvolupament personal per a les persones, aixi
com llocs per a la prosperitat i el progrés.

Hem d’aconseguir que cap ciutada hagi de desplacar-se més d’un
quart d’hora des del seu domicili, sigui caminant sigui amb bicicleta,
per a accedir a qualsevol servei basic (medics, col-legi, supermercat,
oficina municipal, parada de transport public...). En reduir els des-
plagcaments motoritzats, el benestar de les persones va en augment,
igual que millora la qualitat de I'aire que respirem i, en consequéncia,
la seva propia salut a més de fomentar un estil de vida més saluda-
ble.

Experiencies prévies apunten a una reduccié del transit rodat del
10% i, per conseguent, de les emissions de CO,, impulsant la millora
dels indicadors de felicitat, sociabilitat i sostenibilitat. En definitiva,
ciutats i municipis més felicos, sociables i sostenibles.

El planejament urbanistic, la proteccié del medi ambient i les politi-
ques sectorials han de ser entesos com a eines al servei de politi-
ques redistributives, ja que permeten equilibrar les diferéncies so-
cials generades pel mateix desenvolupament urba.

EJE 1. UN PUEBLO DONDE VIVIR
/] € Espacios de encuentro y convivencia

Tenemos que lograr que los ndcleos sean lugares habitables, de en-
cuentro, de convivencia y de desarrollo personal para las personas, asi
como lugares para la prosperidad y el progreso.

Tenemos que conseguir que ningun ciudadano tenga que desplazarse
mas de un quince minutos desde su domicilio, sea andando o en bici-
cleta, para acceder a cualquier servicio basico (médicos, colegio, super-
mercado, oficina municipal, parada de transporte publico...). Al reducir
los desplazamientos motorizados, el bienestar de las personas va en
aumento, igual que mejora la calidad del aire que respiramos y, en con-
secuencia, su propia salud ademas de fomentar un estilo de vida mas
saludable.

Experiencias previas apuntan a una reduccion del trafico rodado del
10% y, por consiguiente, de las emisiones de CO,, impulsando la mejora
de los indicadores de felicidad, sociabilidad y sostenibilidad. En definiti-
va, ciudades y municipios mas felices, sociables y sostenibles.

El planeamiento urbanistico, la proteccion del medio ambiente y las
politicas sectoriales tienen que ser entendidos como herramientas al
servicio de politicas redistributivas, puesto que permiten equilibrar las
diferencias sociales generadas por el mismo desarrollo urbano.

Per la Gent de
Santa Eularia / @
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Elsiles socialistes promovem un model de desenvolupament resilient
que requereix una estratégia sostenible per a la societat i 'economia
global. Som conscients que els espais urbans juguen un paper im-
portant a ’hora d’abordar la transicidé ecologica i, per aixo, l'eficacia
de tots els avencos del sistema cientific-tecnologic global, i la seva
implantacié amb rapidesa i encert, sbn més necessaris que mai.

1. Treballarem per la rehumanitzacié dels entorns urbans, la qual
cosa implica un canvi de paradigma en la manera de gestionar els
espais comuns. En reduir els desplagcaments motoritzats, el benestar
de les persones va en augment, igual que milloren la qualitat de I'aire
que respirem i, en consequeéncia, la nostra propia salut. Potenciarem
I’ds ciutada de I'espai public per a l'oci i I'intercanvi economic i pro-
mourem els desplacaments a peu.

2. Treballarem en la creaci6 d’espais comuns Accessibles per a totes
les persones, que permetin que tant els nens i les nenes, les perso-
nes majors i les persones amb discapacitat tinguin garantits els seus
drets i satisfetes les seves necessitats, prevenint la solitud no desit-
jada i fomentant una vida comunitaria en la qual tots i totes puguem
desenvolupar els nostres drets com a ciutadans i ciutadanes de ple
dret, sense barreres fisiques, sensorials, ni cognitives.

3. Impulsarem el reequilibri de I'espai public, prioritzant I'espai de les i
els vianants i el destinat a la mobilitat sostenible enfront del dedicat al
vehicle privat, garantint que aquest mateix reequilibri sigui sostenible
i responsable amb I'Us privatiu, permanent o estacional, mitjancant

Los y las socialistas promovemos un modelo de desarrollo resiliente
gue requiere una estrategia sostenible para la sociedad y la economia
global. Somos conscientes que los espacios urbanos juegan un papel
importante a la hora de abordar la transicion ecolégica y, por eso, la efi-
cacia de todos los adelantos del sistema cientifico-tecnoldgico global, y
su implantacion con rapidez y acierto, son mas necesarios que nunca.

1. Trabajaremos por la rehumanizacion de los entornos urbanos, lo cual
implica un cambio de paradigma en la manera de gestionar los espacios
comunes. Al reducir los desplazamientos motorizados, el bienestar de
las personas va en aumento, igual que mejoran la calidad del aire que
respiramos y, en consecuencia, nuestra propia salud. Potenciaremos el
uso ciudadano del espacio publico para el ocio y el intercambio econé-
mico y promoveremos los desplazamientos a pie.

2. Trabajaremos en la creacién de espacios comunes accesibles para
todas las personas, que permitan que tanto los ninos y las nifas, las per-
sonas mayores y las personas con discapacidad tengan garantizados
sus derechos y satisfechas sus necesidades, previniendo la soledad no
deseada y fomentando una vida comunitaria en la cual todos y todas
podamos desarrollar nuestros derechos como ciudadanos y ciudadanas
de pleno derecho, sin barreras fisicas, sensoriales, ni cognitivas.

3. Impulsaremos el reequilibrio del espacio publico, priorizando el espa-
cio de las y los peatones y el destinado a la movilidad sostenible frente
al dedicado al vehiculo privado, garantizando que este mismo reequi-
librio sea sostenible y responsable con el uso privativo, permanente o
estacional, mediante una regulacion clara y justa de estas ocupaciones.
Plantearemos las peatonalizaciones necesarias en diferentes nucleos
como por ejemplo San Carlos, Jesus o Puig de en Valls.
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una regulacié clara i justa d’aquestes ocupacions. Plantejarem les
conversions en zona de vianants necessaries en diferents nuclis
com ara Sant Carles, Jesus o Puig d’en Valls.

4. Planificarem xarxes d’equipaments, zones verdes i espais publics
integrant zones d’ombra, fonts, seients i quartos de bany publics,
introduint criteris bioclimatics i de qualitat ambiental (confort térmic,
soroll, contaminacio, etc.), generant xarxes i garantint una ordenacio
integral de les dotacions dels barris.

5. Dissenyarem espais que afavoreixin la salut ciutadana i la integra-
Cio intergeneracional i funcional, alternant arees de joc infantils amb
espais d’exercici per a majors, inclusius i accessibles. També espais
especifics on gaudir de la companyia de les nostres mascotes amb
serveis especifics com pipi-cans o bosses de recollida.

6. Rehabilitarem i posarem en valor tots els elements del patrimoni
cultural i historic d’interés seguint tots els criteris i legislacions opor-
tunes.

7. Reduirem la contaminaci6 acustica i luminica, realitzant els estu-
dis pertinents per a buscar el millor disseny i apostant, a més, per
I’eficiéncia energetica com a element estructural en la gestié de I'en-
llumenat public. Ens comprometem per a aconseguir que, d’aqui a
2027, totes les lluminaries en espais publics siguin de baix consum.

8. Promourem l'autoconsum, les comunitats energetiques i I'Us de
fonts d’energia renovables d’aprofitament public com a estrategia
per a la transicio energética, permetent que les llars i els comercos
del municipi puguin consumir energia renovable, abaratint aixi la
seva factura eléctrica.

4. Planificaremos redes de equipamientos, zonas verdes y espacios pu-
blicos integrando zonas de sombra, fuentes, asientos y cuartos de bafio
publicos, introduciendo criterios biocliméaticos y de calidad ambiental
(confort térmico, ruido, contaminacion, etc.), generando redes y garanti-
zando una ordenacion integral de las dotaciones de los barrios.

5. Disefaremos espacios que favorezcan la salud ciudadana y la inte-
gracion intergeneracional y funcional, alternando areas de juego infan-
tiles con espacios de ejercicio para mayores, inclusivos y accesibles.
También espacios especificos donde disfrutar de la compafia de nues-
tras mascotas con servicios especificos como pipi-canes o bolsas de
recogida.

6. Rehabilitaremos y pondremos en valor todos los elementos del patri-
monio cultural e histérico de interés siguiendo todos los criterios y legis-
laciones oportunas.

7. Reduciremos la contaminacién acustica y luminica, realizando los es-
tudios pertinentes para buscar el mejor disefio y apostando, ademas,
por la eficiencia energética como elemento estructural en la gestion del
alumbrado publico. Nos comprometemos para conseguir que, de aqui a
2027, todas las luminarias en espacios publicos sean de bajo consumo.

8. Promoveremos el autoconsumo, las comunidades energéticas vy el
uso de fuentes de energia renovables de aprovechamiento publico como
estrategia para la transicién energética, permitiendo que los hogares y
los comercios del municipio puedan consumir energia renovable, abara-
tando asi su factura eléctrica.

Per la Gent de
Santa Eularia / @
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9. Potenciarem en les ordenances municipals I'establiment d’infraes-
tructures de carrega de vehicles electrics a tots els nuclis urbans,
concessions de sistemes de carrega en llocs d’aparcament public,
punts de recarrega i electrolineras en els espais i viaris publics.

10. Impulsarem l'optimitzacio i aprofitament de tots els aparcaments
publics i privats per a instal-lar energia fotovoltaica, fent dels espais
urbans centres de producci6 d’energies renovables amb I'objectiu de
disposar d’'uns Serveis publics a Santa Eularia de zero emissions
'any 2035.

11. Impulsarem la col-laboraci6 amb les comunitats de la propietat
per a I'elaboracié dels informes d’avaluacié d’edificis. El parc public
d’edificis de lloguer, a potenciar, troba una oportunitat per a instal-lar
en els sistemes d’autoconsum d’energia amb fotovoltaica i usar exce-
dents en sistemes de calefacci6 amb bombes de calor.

12. Elaborarem i aprovarem plans municipals d’accessibilitat on es
contemplin totes les mesures necessaries i es reculli la planificacié
de les actuacions, aixi com la dotacié pressupostaria per a I'adapta-
cié progressiva dels edificis i els espais publics urbans a les neces-
sitats en matéria d’accessibilitat universal.

13. Realitzarem campanyes municipals de conscienciacié sobre els
efectes positius que té caminar i pedalar per a la salut publica i el
medi ambient.

14. Crearem camins i entorns segurs als centres educatius, priorit-
zant 'accés per als vianants i la seguretat viaria, aixi com la millora
acustica i 'ambiental, comptant amb la participacié de la comunitat
educativa en el que concerneix el seu disseny i execucio.

9. Potenciaremos en las ordenanzas municipales el establecimiento de
infraestructuras de carga de vehiculos eléctricos en todos los cascos
urbanos, concesiones de sistemas de carga en lugares de aparcamien-
to publico, puntos de recarga y electrolineras en los espacios viarios
publicos.

10. Impulsaremos la optimizacién y aprovechamiento de todos los apar-
camientos publicos y privados para instalar energia fotovoltaica, hacien-
do de los espacios urbanos centros de produccién de energias renova-
bles con el objetivo de disponer de unos Servicios publicos en Santa
Eularia de cero emisiones en 2035.

11. Impulsaremos la colaboracién con las comunidades de la propiedad
para la elaboracion de los informes de evaluacion de edificios. El parque
publico de edificios de alquiler, a potenciar, encuentra una oportunidad
para instalar sistemas de autoconsumo de energia fotovoltaica y usar
los excedentes en sistemas de calefaccion con bombas de calor.

12. Elaboraremos y aprobaremos planes municipales de accesibilidad
donde se contemplen todas las medidas necesarias y se recoja la plani-
ficacion de las actuaciones, asi como la dotacion presupuestaria para la
adaptacion progresiva de los edificios y los espacios publicos urbanos a
las necesidades en materia de accesibilidad universal.

13. Realizaremos campanas municipales de concienciacion sobre los
efectos positivos que tiene andar y pedalear para la salud publica y el
medio ambiente.

14. Crearemos caminos y entornos seguros en los centros educativos,
priorizando el acceso peatonal y la seguridad viaria, asi como la mejora
acustica y el ambiental, contando con la participacion de la comunidad
educativa en el que concierne su disefio y ejecucion.
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15. Treballarem per a revitalitzar el comerg a peu de carrer en el cen-
tre i en els barris, apostant per la modernitzacio, digitalitzacio i pro-
fessionalitzacid del comerg local, potenciant el seu desenvolupament
en les arees residencials i creant espais de centre comercial obert.

16. Els projectes de regeneracioé urbana s’acompanyaran d’iniciati-
ves encaminades a la creacid d’espais i serveis per a Us public i
col-lectiu, per a les pimes locals i per a les i els emprenedors, afavo-
rint espais per a noves oportunitats, com poden ser les incubadores
d’empreses.

17. Incorporarem la perspectiva de genere en el disseny urba per a
garantir la igualtat d’Us de la ciutat, la seguretat i el repartiment de
responsabilitats personals, familiars i laborals entre dones i homes.

18. Crearem un Pla Estratégic de desenvolupament sostenible i un
nou Pla General d’Ordenacié Urbana que reculli el Projecte de poble
analitzant i integrant de forma racional totes les necessitats en equi-
paments, serveis, medi ambient i territori.

/ @ Habitatge

La vivenda és un dels problemes fonamental que pateix la poblacié
del municipi de Santa Eularia des Riu. Som el municipi amb el preu
per metre quadrat més alt de tota Espanya el que dificulta 'accés a
I’habitatge a ciutadanes i ciutadans del nostre municipi.

15. Trabajaremos para revitalizar el comercio a pie de calle en el centro
y en los barrios, apostando por la modernizacion, digitalizacion y profe-
sionalizacion del comercio local, potenciando su desarrollo en las areas
residenciales y creando espacios de centro comercial abierto.

16. Los proyectos de regeneracion urbana se acompafaran de iniciati-
vas encaminadas a la creacion de espacios y servicios para uso publico
y colectivo, para las pymes locales y para las y los emprendedores, fa-
voreciendo espacios para nuevas oportunidades, como pueden ser las
incubadoras de empresas.

17. Incorporaremos la perspectiva de género en el disefio urbano para
garantizar la igualdad de uso de la ciudad, la seguridad y el reparto
de responsabilidades personales, familiares y laborales entre mujeres
y hombres.

18. Crearemos un Plan Estratégico de desarrollo sostenible y un nuevo
Plan General de Ordenacion Urbana que recoja el Proyecto de pueblo
analizando e integrando de forma racional todas las necesidades en
equipamientos, servicios, medio ambiente y territorio.

/] § Vivienda

La vivienda es uno de los problemas fundamentales que sufre la pobla-
cion del municipio de Santa Eularia des Riu. Somos el municipio con el
precio por metro cuadrado mas alto de toda Espana lo que dificulta el
acceso a la vivienda a ciudadanas y ciudadanos de nuestro municipio.
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Pels socialistes I'habitatge és una necessitat basica i un dret fona-
mental en la conformacié del cinqué pilar de I'Estat del Benestar So-
cial, clau per a aconseguir una societat més justa i igualitaria.

Hem de garantir el dret a un habitatge digne i adequat mitjancant
la creaci6 d’un parc public d’habitatge realment significatiu que doni
resposta a les persones més vulnerables, que protegeixi als qui més
problemes tenen amb el pagament de les seves rendes i que, a més,
faciliti 'accés a un habitatge als col-lectius que més dificultats tenen
per accedir-hi, com pot ser el de les persones joves.

Les politiques d’habitatge han de ser sostingudes i consistents i han
de dotar dels recursos necessaris per a garantir la integracio social
de tots els col-lectius enfrontem com a pais, aixi com afrontar les
condicions necessaries per a 'accessibilitat i el confort que permetin
qgue els grups socials més envellits, aixi com les persones amb ne-
cessitats especials, continuin mantenint una vida autonoma i digna.

19. Formarem part de forma efectiva d’un pacte social, politic i insti-
tucional per I'habitatge com una declaracié de responsabilitat entre
totes les administracions implicades, els agents economics, els aca-
démics i la ciutadania, destinat a resoldre un dels principals proble-
mes als quals ens enfrontem com a pais.

20. Crearem un ampli Parc public d’habitatge a Santa Eularia i po-
sarem a disposicio dels ciutadans 500 noves vivendes en regim de
proteccio oficial en 8 anys. Per fer-ho cedirem terrenys al IBAVI per
a la construccié de HPO i adquirirem immobles inacabats per a pro-
moure la seva finalitzaci6. Comprarem i rehabilitarem habitatges i
establiments turistics obsolets per destinar-los a habitatge public.

Para los socialistas, la vivienda es una necesidad béasica y un derecho
fundamental en la conformacion del quinto pilar del Estado del Bienestar
Social, clave para conseguir una sociedad mas justa e igualitaria.

Tenemos que garantizar el derecho a una vivienda digna y adecuada
mediante la creacion de un parque publico de vivienda realmente signi-
ficativa que dé respuesta a las personas mas vulnerables, que proteja
a quienes mas problemas tienen con el pago de sus rentas y que, ade-
mas, facilite el acceso a una vivienda a los colectivos que mas dificul-
tades tienen para acceder, como puede ser el de las personas jévenes.

Las politicas de vivienda tienen que ser sostenidas y consistentes y tie-
nen que dotar de los recursos necesarios para garantizar la integracion
social de todos los colectivos como pais, asi como afrontar las condicio-
nes necesarias para la accesibilidad y el confort que permitan que los
grupos sociales mas envejecidos, asi como las personas con necesi-
dades especiales, continien manteniendo una vida autbnoma y digna.

19. Formaremos parte de forma efectiva de un pacto social, politico e
institucional por la vivienda como una declaracién de responsabilidad
entre todas las administraciones implicadas, los agentes econémicos,
los académicos y la ciudadania, destinado a resolver uno de los princi-
pales problemas a los cuales nos enfrentamos como pais.

20. Crearemos un amplio Parque publico de vivienda en Santa Eularia
y pondremos a disposicion de los ciudadanos 500 nuevas viviendas en
régimen de proteccion oficial en 8 afios. Para hacerlo cederemos terre-
nos al IBAVI para la construccion de VPO y adquiriremos inmuebles
inacabados para promover su finalizacién. Compraremos y rehabilitare-
mos viviendas y establecimientos turisticos obsoletos para destinarlos
a vivienda publica.
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21. Promourem la col-laboracié public-privada actualitzant preus per
a adequar-los als costos reals de construccio6 a fi de promoure la pro-
moci6 privada d’habitatges.

22. Facilitarem la transformaci6 de sols improductius urbans en ha-
bitatges protegits amb caracter permanent excepte per a la reversio
a 'us original.

23. Desenvoluparem mesures eficaces per a I'especial proteccio6 i
atenci6 de les necessitats residencials pels col-lectius socials vulne-
rables, establint protocols d’intervencié publica que permetin buscar
alternatives d’habitatge a aquestes unitats de convivencia a les per-
sones afectades, abans que s’hagin d’enfrontar a la possible pérdua
del seu habitatge.

24. Farem costat a les entitats del Tercer Sector que treballen contra
I’exclusio6 social residencial.

25. Incrementarem les ajudes a comunitats i particulars per a la reha-
bilitacié d’edificis, especialment en matéria d’accessibilitat i eficien-
cia energetica.

26. Establirem les reserves de sol per a habitatge protegit o equiva-
lent en el planejament urbanistic, aixi com el percentatge public de
plusvalues que correspon a I'administracio local.

27. Crearem un departament de lluita contra l'intrusisme en la vi-
venda al Municipi que integri diverses arees municipals com serveis
socials, promocié econdmica o policia local, en col-laboracié amb el
Consell insular d’Eivissa.

21. Promoveremos la colaboracion publico-privada actualizando precios
para adecuarlos a los costes reales de construccion a fin de promover la
promocién privada de viviendas.

22. Facilitaremos la transformacion de suelos improductivos urbanos en
viviendas de proteccion oficial con caracter permanente excepto para la
reversion al uso original.

23. Desarrollaremos medidas eficaces para la especial proteccion y
atencion de las necesidades residenciales de los colectivos sociales
vulnerables, estableciendo protocolos de intervencion publica que per-
mitan buscar alternativas de vivienda en estas unidades de convivencia
a las personas afectadas, antes de que se tengan que enfrentar a la
posible pérdida de su vivienda.

24. Apoyaremos a las entidades del Tercer Sector que trabajan contra la
exclusién social residencial.

25. Incrementaremos las ayudas a comunidades y particulares para la
rehabilitacién de edificios, especialmente en materia de accesibilidad y
eficiencia energética.

26. Estableceremos las reservas de suelo para vivienda de proteccion
oficial o equivalente en el planeamiento urbanistico, asi como el porcen-
taje publico de plusvalias que corresponde a la administracion local.

27. Crearemos un departamento de lucha contra el intrusismo en la vi-
vienda en el municipio que integre varias areas municipales como servi-
cios sociales, promocién econdmica o policia local, en colaboracién con
el Consell insular d’Eivissa.
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28. Donarem suport a projectes de cohousing, habitatges intergene-
racionals i modalitats similars i, en general, a les promocions d’habi-
tatges en regim de cessié d’us mitjancant cessions de sol public en
dret de superficie, promovent aixi la vida en comu de, entre altres
col-lectius, les persones majors de 65 anys.

29. Promourem models d’ajudes per a I'’habitatge a les persones jo-
ves, en el projecte de cohousing, a canvi de promoure la convivencia
amb persones majors i accions d’acompanyament, suport i solidaritat
intergeneracional.

30. Garantirem reserves en els contingents d’adjudicacié per a joves
del 30%.

/| @ Mobilitat

El problema de la mobilitat és una altra quiestié a abordar. Comptem
amb un transport public molt deficient que obliga a la poblacié a ine-
vitablement fer Us del cotxe com a practicament Unica alternativa de
mobilitat; amb els problemes que aixd comporta: embussos, sorolls,
contaminacié, caréncia d’aparcament, caréncia d’estacié d’autobu-
SOS...

La mobilitat és un dels elements essencials per al desenvolupament
de la vida. Al llarg dels ultims anys hem vingut parlant de la impor-
tancia de la mobilitat sostenible per a evitar la deterioracié del nostre
entorn. Considerem que la mobilitat ha d’ampliar els seus contorns, i
la mobilitat sostenible i saludable és aquella que fa que totes les per-
sones siguem agents actius de la mateixa i, per tant, reduim les con-
sequencies negatives pel medi ambient i contribuim d’una manera

28. Apoyaremos a proyectos de cohousing, viviendas intergeneraciona-
les y modalidades similares y, en general, a las promociones de vivien-
das en régimen de cesion de uso mediante cesiones de suelo publico en
derecho de superficie, promoviendo asi la vida en comun de, entre otros
colectivos, las personas mayores de 65 anos.

29. Promoveremos modelos de ayudas para la vivienda a las personas
jovenes, en proyectos de cohousing, a cambio de promover la convi-
vencia con personas mayores y acciones de acompanamiento, apoyo y
solidaridad intergeneracional.

30. Garantizaremos reservas en los contingentes de adjudicacion para
jovenes del 30%.

J @ Movilidad

El problema de la movilidad es otra cuestion a abordar. Contamos con
un transporte publico muy deficiente que obliga a la poblacion a inevi-
tablemente hacer uso del coche como practicamente Unica alternativa
de movilidad; con los problemas que esto comporta: atascos, ruidos,
contaminacién, carencia de aparcamiento, carencia de estacion de au-
tobuses...

La movilidad es uno de los elementos esenciales para el desarrollo de
la vida. A lo largo de los ultimos afios hemos venido hablando de la
importancia de la movilidad sostenible para evitar el deterioro de nuestro
entorno. Consideramos que la movilidad tiene que ampliar su contorno,
y la movilidad sostenible y saludable es aquella que hace que todas las
personas seamos agentes activos de la misma y, por lo tanto, reducimos
las consecuencias negativas por el medio ambiente y contribuimos de
una manera incuestionable a la proteccién de nuestra propia salud y la
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ingUestionable a la proteccidé de la nostra propia salut i la dels altres,
al mateix temps que descarbonitzem els desplagaments i gestionem
eficientment tots els recursos.

31. Apostarem per una mobilitat descarbonitzada, digitalitzada, verte-
brada i cohesionadora, que doni protagonisme al transport public i la
intermodalitat en la mobilitat urbana i concedeixi més pes a maneres
de transport sostenibles, com la bicicleta, el patinet o anar a peu.

32. Promourem els Camins i Entorns Escolars Segurs i Saludables
com un eix estratégic d’aquesta mobilitat i del desenvolupament ur-
banistic, prestant especial atenci6 a l'accés, I'impacte acustic i la
contaminacio.

33. Habilitarem nous espais per a aparcaments dissuasius adequa-
dament condicionats. També millorararem I'estat de conservacié i
manteniment dels existents dotant-los d’ombres per mitja de plaques
solars.

34. Impulsarem programes que permetin aconseguir els objectius de
mobilitat segura de zero morts per accident en 2050.

35. Establirem camins per als vianants a través de I'eixamplament
de voreres i plantejarem les conversions en zona de vianants ne-
cessaries perque les persones recuperin un major percentatge de
I’espai public compartit.

36. Millorarem les infraestructura per a millorar la mobilitat i la se-
guretat dels vianants, incloent-hi la creacié de passos de vianants,
passarel-les, la preparacio i la construccié de voreres més amplies,

de los otros, al mismo tiempo que descarbonizamos los desplazamien-
tos y gestionamos eficientemente todos los recursos.

31. Apostaremos por una movilidad descarbonizada, digitalizada, verte-
brada y cohesionadora, que dé protagonismo al transporte publico y la
intermodalidad en la movilidad urbana y conceda mas peso a maneras
de transporte sostenibles, como la bicicleta, el patinete o ir a pie.

32. Promoveremos los Caminos y Entornos Escolares Seguros y Salu-
dables como un eje estratégico de esta movilidad y del desarrollo urba-
nistico, prestando especial atencién al acceso, el impacto acustico y la
contaminacion.

33. Habilitaremos nuevos espacios para aparcamientos disuasorios
adecuadamente acondicionados. También mejoraremos el estado de
conservacion y mantenimiento de los existentes dotandolos de sombras
por medio de placas solares.

34. Impulsaremos programas que permitan conseguir los objetivos de
movilidad segura de cero muertos por accidente en 2050.

35. Estableceremos caminos peatonales a través del ensanchamiento
de aceras y plantearemos las peatonalizaciones necesarias para que
las personas recuperen un mayor porcentaje del espacio publico com-
partido.

36. Mejoraremos las infraestructuras para mejorar la movilidad y la se-
guridad de los peatones, incluyendo la creacion de pasos de peatones,
pasarelas, la preparacion y la construccién de aceras mas amplias, ilu-
minadas, seguras y libres de barreras arquitectdnicas, con rampas para
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il-luminades, segures i lliures de barreres arquitectoniques, amb ram-
pes per a persones amb mobilitat reduida, bancs per a descansar,
ombres i papereres.

37. Prioritzarem en les calgades el transit amb bicicleta, bé amb la
construccio6 de carrils segregats o bé amb la reduccié del limit de ve-
locitat a 30 km/h, amb vista a millorar la convivencia amb les diferents
maneres de transport.

38. Crearem calcades de transit a peu 0 amb bicicleta a les carrete-
res municipals de tal forma que els ciutadans es puguin traslladar des
de qualsevol nucli de Santa Eularia a un altre amb 50 km de carrils
ciclopeatonals segurs i saludables.

39. Instarem al Consell insular d’Eivissa que s’estableixi una robusta
xarxa de transport i servei public, millorant linies i frequéncies i el
disseny dels recorreguts per a reduir els temps de desplacament,
aixi com millorant i condicionant les parades i augmentant les linies i
horaris per a progressivament anar desincentivant I'is de I'automobil
i anar substituint la mobilitat per maneres no carbonitzades recollint
les multiples necessitats dels nostres ciutadans com ara les de Santa
Gertrudis, la zona nord de Santa Eularia, les de Jesus, Es Canar,
Puig d’en Valls...

40. Posarem a disposicio el terreny i col-laborarem amb la resta d’ins-
titucions competents perque es construeixi una estacidé d’autobusos
multimodal sostenible i eficient a Santa Eularia que incorpori espais
per aparcament i per guarda de bicicletes i patinets eléctrics consti-
tuint-se també com a aparcament dissuasori.

personas con movilidad reducida, bancos para descansar, sombras y
papeleras.

37. Priorizaremos en las calzadas el trafico en bicicleta, bien con la
construccion de carriles segregados o bien con la reduccion del limite
de velocidad a 30 km/h, en orden a mejorar la convivencia con las dife-
rentes maneras de transporte.

38. Crearemos calzadas de trafico a pie o en bicicleta a las carreteras
municipales de tal forma que los ciudadanos se puedan trasladar desde
cualquier nucleo de Santa Eularia a otro con 50 km de carriles ciclo pea-
tonales seguros y saludables.

39. Instaremos al Consell insular d’Eivissa a que establezca una robusta
red de transporte y servicio publico, mejorando lineas y frecuencias y el
disefo de los recorridos para reducir los tiempos de desplazamiento, asi
como mejorando y acondicionando las paradas y aumentando las lineas
y horarios para progresivamente ir desincentivando el uso del automovil
e ir sustituyendo la movilidad por maneras no carbonizadas recogiendo
las multiples necesidades de nuestros ciudadanos como por ejemplo
las de Santa Gertrudis, la zona norte de Santa Eularia, las de Jesus, es
Canar, Puig de en Valls...

40. Pondremos a disposicion el terreno y colaboraremos con el resto
de instituciones competentes para que se construya una estacion de
autobuses multimodal sostenible y eficiente en Santa Eularia que incor-
pore espacios para aparcamiento y para guarda de bicicletas y patinetes
eléctricos constituyendose también como aparcamiento disuasorio.
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41. Implementarem els mitjans perque la xarxa de transport public en
autobus disposi de parades publiques de qualitat segures, espacial-
ment a parades com la d’Es Canar o la de la carretera EI-200 amb
informacio clara sobre temps d’arribada i sortida.

/ @ Mediambient

El medi ambient és I’element constitutiu del futur que vindra, per aixo
qualsevol proposta ha de néixer de tenir-lo en consideracio i promo-
vent la seva cura. Les politiques de futur han d’encaminar-se a la
reduccio de la nostra petjada de carboni i contribuir a reduir les nos-
tres emissions. Aquest objectiu només sera efectiu si s’alineen les
politiques de promocié economica i turistiques creant sinergies entre
el sector primari, I'oferta hotelera, I'oferta complementaria, el comer¢
i la imatge turistica del municipi.

Hem de construir un present sense oblidar-nos del futur, i la gestié
dels residus és una questio prioritaria del nostre present que ha de
fer-se tenint en consideracio garanties a llar termini.

42. Ens oposem a la incineradora com a alternativa al final de la
vida util de I'abocador de Cana Putxa, ja que suposa una amenaca
mediambiental, incrementa també els costos socials, ambientals i
economics que suposaria per el nostre municipi i la nostra illa.

43. Instarem al Consell Insular d’Eivissa a realitzar, de manera ur-
gent, les inversions necessaries i prendre les mesures oportunes per
a corregir les possibles mancances tant en el disseny com en la ges-
ti6 de les instal-lacions de tractament de residus de Cana Putxa. Aixi

41. Implementaremos los medios para que la red de transporte publico
en autobus disponga de paradas publicas de calidad seguras, espe-
cialmente paradas como la de es Canar o la de la carretera EI-200 con
informacion clara sobre tiempo de llegada y salida.

/] @ Mediambient

El medio ambiente es el elemento constitutivo del futuro que vendra, por
eso cualquier propuesta tiene que nacer de tenerlo en consideracion
y promoviendo su cuidado. Las politicas de futuro tienen que encami-
narse a la reduccion de nuestra huella de carbono y contribuir a reducir
nuestras emisiones. Este objetivo solo sera efectivo si se alinean las
politicas de promocidn econdmica y turisticas creando sinergias entre el
sector primario, la oferta hotelera, la oferta complementaria, el comercio
y la imagen turistica del municipio.

Tenemos que construir un presente sin olvidarnos del futuro, y la gestion
de los residuos es una cuestion prioritaria de nuestro presente que tiene
qgue hacerse teniendo en consideracion garantias a largo plazo.

42. Nos oponemos a la incineradora como alternativa al final de la vida
util del vertedero de Ca Na Putxa, puesto que supone una amenaza
medioambiental, incrementa también los costes sociales, ambientales y
econdmicos que supondria para nuestro municipio y nuestra isla.

43. Instaremos al Consell Insular d’Eivissa a realizar, de manera urgen-
te, las inversiones necesarias y tomar las medidas oportunas para co-
rregir las posibles carencias tanto en el disefio como en la gestion de
las instalaciones de tratamiento de residuos de Cana Putxa. Asi como a

Per la Gent de

Santa Eularia /€@
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com ha realitzar les millores necessaries per a eliminar les males
olors que estan provocant molésties insuportables a els veins del
nostre municipi.

44. Continuarem incentivant les politiques de reciclatge i 'economia
circular, i posarem en marxa de forma urgent el servei de recollida
selectiva de materia organica amb I'objectiu d’assolir el residu zero.

45. Reestructurarem les taxes municipals per incentivar la reduccio
de residus pels ciutadans, pimes, grans empreses...

46. Premiarem anualment a les millors iniciatives sostenibles ciutada-
nes, educatives, socials o0 empresarials encaminades a la millora del
reciclatge, la reducci6 de residus o la millora de la petjada de carboni.

/] O Gestid de 'aigua

La gestio de l'aigua importa i preocupa els ciutadans que veuen com
les consequéncies del canvi climatic esta afectant la disponibilitat
d’aquest recurs. Aixd no és una mera incertesa, sind que és ja una
realitat en moltes parts del territori, que veuen com els serveis de
proveiment es veuen afectats per les sequeres, perd també per la
contaminaci6. Aixd ens obliga a adoptar compromisos concrets: ga-
rantir els drets humans a I'laigua i sanejament per a tots els ciutadans,
sense distincid, que el subministrament d’aigua urbana sigui assequi-
ble per a tots, i que I'aigua en les llars sigui, a més, de qualitat.

Enfront de la politica hidraulica tradicional que plantejava que la ges-
ti6 de I'aigua estava sotmesa a la construccioé d’infraestructures per
a ampliar I'oferta, i que aquesta era suficient per a fer front a qualse-

realizar las mejoras necesarias para eliminar los malos olores que estan
provocando molestias insoportables a los vecinos de nuestro municipio.

44. Continuaremos incentivando las politicas de reciclaje y la economia
circular, y pondremos en marcha de forma urgente el servicio de reco-
gida selectiva de materia organica con el objetivo de lograr el residuo
cero.

45. Reestructuraremos las tasas municipales para incentivar la reduc-
cion de residuos por los ciudadanos, pymes, grandes empresas...

46. Premiaremos anualmente a las mejores iniciativas sostenibles ciu-
dadanas, educativas, sociales o empresariales encaminadas a la me-
jora del reciclaje, la reduccion de residuos o la mejora de la huella de
carbono.

/| @ Gestién del agua

La gestidon del agua importa y preocupa a los ciudadanos que ven como
las consecuencias del cambio climético esta afectando la disponibilidad
de este recurso. Esto no es una mera incertidumbre, sino que es ya una
realidad en muchas partes del territorio, que ven como los servicios
de abastecimiento se ven afectados por las sequias, pero también por
la contaminacion. Esto nos obliga a adoptar compromisos concretos:
garantizar los derechos humanos al agua y saneamiento para todos los
ciudadanos, sin distincion, que el suministro de agua urbana sea asequi-
ble para todos, y que el agua en los hogares sea, ademas, de calidad.

Frente a la politica hidraulica tradicional que planteaba que la gestién
del agua estaba sometida a la construccion de infraestructuras para am-
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vol problema, nosaltres defensem una gestié sostenible i eficient de
l’aigua, on l'estalvi sigui un paradigma, i que tot aixo parteixi del re-
coneixement de les dificultats existents per a garantir aquest recurs.
Cal cuidar 'aigua que tenim i promoure les solucions sostenibles que
respectin i donin suport al paper que els municipis tenen per a millo-
rar la disponibilitat de I'aigua en el cicle hidrologic.

47. Realitzarem plans estrategics a escala municipal per a garantir
’adaptacio al canvi climatic incloent les infraestructures necessaries,
aixi com plans de sequera especifics aplicables en situacions emer-
gents. En aquest sentit, s’haura d’incentivar la vigilancia sobre els
aquifers i altres ecosistemes hidrics presents en el municipi.

48. Fomentarem lautonomia energética en les infraestructures de
gestié de l'aigua, amb I'aplicacié de criteris de I'economia circular
aplicada a l'aigua; com a técniques d’estalvi i eficiéncia energetica,
aixi com la integracié d’energies renovables fins a aconseguir un ba-
lan¢c de 0 emissions de gasos d’efecte d’hivernacle, fomentant les
comunitats energétiques locals lligades als serveis d’aigua i saneja-
ment.

49. Impulsarem la remunicipalitzacié de la gestié de I'aigua. En aquest
sentit, i seguint els principis del dret huma a I'aigua, es garantira I'ac-
cés a aquest recurs de les persones més vulnerables assegurant
un minim vital hidric per a tota la ciutadania de 100 litres al dia per
habitant.

50. Avanacarem en la digitalitzacio del cicle urba de l'aigua, reforcant
la seva gestid6 de cara a evitar les pérdues en canalitzacions. La
transformacio d’aquests sistemes digitals, I'aplicacio de la Internet de

pliar la oferta, y que esta era suficiente para hacer frente a cualquier
problema, nosotros defendemos una gestion sostenible y eficiente del
agua, donde el ahorro sea un paradigma, y que todo esto parta del reco-
nocimiento de las dificultades existentes para garantizar este recurso.
Hay que cuidar el agua que tenemos y promover las soluciones soste-
nibles que respeten y apoyen el papel que los municipios tienen para
mejorar la disponibilidad del agua en el ciclo hidrolégico.

47. Realizaremos planes estratégicos a escala municipal para garantizar
la adaptacion al cambio climético incluyendo las infraestructuras nece-
sarias, asi como planes de sequia especificos aplicables en situaciones
emergentes. En este sentido, se tendra que incentivar la vigilancia so-
bre los acuiferos y otros ecosistemas hidricos presentes en el municipio.

48. Fomentaremos la autonomia energética en las infraestructuras de
gestion del agua, con la aplicacidén de criterios de la economia circular
aplicada al agua; como técnicas de ahorro y eficiencia energética, asi
como la integracion de energias renovables hasta conseguir un balance
de 0 emisiones de gases de efecto invernadero, fomentando las comu-
nidades energéticas locales enjarjes a los servicios de agua y sanea-
miento.

49. Impulsaremos la remunicipalitzacion de la gestioén del agua. En este
sentido, y siguiendo los principios del derecho humano al agua, se ga-
rantizara el acceso a este recurso de las personas mas vulnerables ase-
gurando un minimo vital hidrico para toda la ciudadania de 100 litros en
el dia por habitante.

50. Avanzaremos en la digitalizacion del ciclo urbano del agua, refor-
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les coses, Big Data o Cloud Computing i la intel-ligéncia artificial, que
permeti la gestio integral en el cicle urba de I'aigua, des de la seva
captacio fins al sanejament en temps real mitjancant una xarxa de
sensors repartits per la xarxa de proveiment.

51. Portarem a terme actuacions fermes encaminades a reduir la sa-
linitzaci6 de la bassa de Sa Rota perquée l'aigua pugui ser reutilitzada
de forma efectiva pel rec tant de cultius com de jardins municipals.

52. Implementarem un programa d’actuacions municipals basat a fer
efectives la connexid de la totalitat de les aigles residuals generades
dins el sol urba a la xarxa de clavegueram.

53. Crearem un pla de separacié d’aigues pluvials i de residuals ur-
banes, i actuacions que permetin reduir els impactes sobre el medi
derivats de les xarxes unitaries.

EIX2.PRIMERLES PERSONES
/| € Serveis socials

Elsiles socialistes entenem que els serveis socials han de respondre
als principis de solidaritat, universalitat, igualtat, proximitat, qualitat i
atencié personalitzada. Hem de propiciar un important refor¢ de la
xarxa d’atenci6 social primaria, des d’'una perspectiva comunitaria i
preventiva que se centri sempre en les persones.

Si bé en els ultims anys s’ha realitzat un considerable impuls a les
politiques socials que atenen les persones més vulnerables, ens hem
d’enfrontar avui a una série de reptes com I’envelliment demografic,

zando su gestion de cara a evitar las pérdidas en canalizaciones. La
transformacion de estos sistemas digitales, la aplicacion del Internet de
las cosas, Big Fecha o Cloud Computing y la inteligencia artificial, que
permita la gestion integral en el ciclo urbano del agua, desde su capta-
cion hasta el saneamiento en tiempo real mediante una red de sensores
repartidos por la red de abastecimiento.

51. Llevaremos a cabo actuaciones firmes encaminadas a reducir la
salinizacion de la balsa de Sa Rota para que el agua pueda ser reutili-
zada de forma efectiva por la reguera tanto de cultivos como de jardines
municipales.

52. Implementaremos un programa de actuaciones municipales basado
en hacer efectiva la conexion de la totalidad de las aguas residuales
generadas dentro del suelo urbano a la red de alcantarillado.

53. Crearemos un plan de separacion de aguas pluviales y de residua-
les urbanas, y actuaciones que permitan reducir los impactos sobre el
medio derivados de las redes unitarias.

EJE 2. PRIMERO LAS PERSONAS
/] © Servicios sociales

Los y las socialistas entendemos que los servicios sociales tienen que
responder a los principios de solidaridad, universalidad, igualdad, proxi-
midad, calidad y atencién personalizada. Tenemos que propiciar un im-
portante refuerzo de la red de atencion social primaria, desde una pers-
pectiva comunitaria y preventiva que se centre siempre en las personas.

Si bien en los Ultimos afios se ha realizado un considerable impulso a
las politicas sociales que atienden las personas mas vulnerables, nos
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la desigualtat o la revoluci6 tecnologica, que tenen implicacions glo-
bals, ates que afecten I'ocupacio, les relacions i 'acompliment dels
propis serveis socials. Per tant, els serveis socials municipals han
d’afrontar aquests reptes des d’'una perspectiva progressista i actual.

Hem de procurar que els plans i iniciatives de planificacié urbana
tinguin un gran impacte en les condicions en que la gent viu i treba-
lla, el seu accés a les instal-lacions i serveis, els seus estils de vida,
etc., perqué tot redundi en una millora substancial del benestar de
les persones.

54. Impulsarem la progressiva adaptacié serveis publics socials mu-
nicipals, avancant en la seva contribucio al sistema en conjunt i enca-
minant-los a respondre a la singularitat de les persones. S’efectuara
una avaluacié que permeti la millora continua i I'adaptacio a les ne-
cessitats socials i es realitzaran catalegs de serveis i mapes per a
detectar espais sense cobertura a les ciutats des d’'un punt de vista
de proximitat.

55. Farem que el suport a la tramitacié del IMV i deteccié de possi-
bles beneficiaris/as sigui una prioritat per a fer costat a les families
més vulnerables i treballar, al temps, per a la seva inclusio.

56. Desenvoluparem projectes i itineraris d’inclusioé des de les entitats
locals i en col-laboracié amb el Ministeri d’Inclusi6 i amb la comunitat
autonoma amb la finalitat d’avancar en una tramitacid més agil de
'Ingrés Minim Vital que es complementaran amb una atenci6 social
especialitzada que millori les capacitats d’inclusié de les families.

tenemos que enfrentar hoy a una serie de retos como el envejecimiento
demografico, la desigualdad o la revolucion tecnolégica, que tienen im-
plicaciones globales, dado que afectan la ocupacion, las relaciones y el
desempeno de los propios servicios sociales. Por lo tanto, los servicios
sociales municipales tienen que afrontar estos retos desde una perspec-
tiva progresista y actual.

Tenemos que procurar que los planes e iniciativas de planificacion ur-
bana tengan un gran impacto en las condiciones en que la gente vive y
trabaja, su acceso en las instalaciones y servicios, sus estilos de vida,
etc., porque todo redunde en una mejora sustancial del bienestar de las
personas.

54. Impulsaremos la progresiva adaptacion de los servicios publicos
sociales municipales, avanzando en su contribucion al sistema en con-
junto y encaminandolos a responder a la singularidad de las personas.
Se efectuara una evaluacién que permita la mejora continua y la adap-
tacion a las necesidades sociales y se realizaran catalogos de servicios
y mapas para detectar espacios sin cobertura en las ciudades desde un
punto de vista de proximidad.

55. Haremos que el apoyo a la tramitacion del IMV y deteccion de po-
sibles beneficiarios/as sea una prioridad para apoyar a las familias mas
vulnerables y trabajar, con el tiempo, para su inclusion.

56. Desarrollaremos proyectos e itinerarios de inclusiéon desde las enti-
dades locales y en colaboracién con el Ministerio de Inclusion y con la
comunidades autbnoma con el fin de avanzar en una tramitacion mas
agil del Ingreso Minimo Vital que se complementaran con una atencion
social especializada que mejore las capacidades de inclusion de las fa-

milias.
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57. Avangarem cap a uns serveis socials 3.0 que permetin implantar
mesures com la Targeta Families, que permet cobrar les prestacions
per mitja de targetes bancaries que disminueixin I'estigmatitzacio.

58. Apostarem per uns serveis socials en els quals s’incorpori la tec-
nologia de la informacié i la comunicaci6 a les cures, ajudant al fet
que cada persona visqui tota la seva vida en el seu domicili.

59. Crearem un alberg municipal on donar suport integral a les per-
sones sense llar i dotar-lo amb el personal necessari per oferir els
serveis socials adients.

60. Adaptarem els protocols davant d’emergéncies climatiques a
I’evolucid del canvi climatic que es produira durant els proxims anys.

61. Reforcarem els recursos de la Llei de Dependéncia: servei
d’ajuda a domicili, teleassisténcia, acompanyament, aixi com altres
serveis que millorin 'autonomia de les persones majors.

62. Vetllarem per la prevenci6 de la dependéncia amb I'enfortiment i
la remunicipalitzaci6 dels serveis d’Atenci6é a domicili i de Teleassis-
tencia (SAD, TAD) i altres serveis d’atencidé domiciliaria com el menjar
a domicili, reformulant la metodologia des d’un enfocament d’atencio
centrada en la persona.

63. Disposarem centres de convivencia per a I'oci i la participacio
ciutadana i promourem els Bancs del Temps i els Bancs Solidaris per
a poder compartir i desenvolupar els valors de cooperacié i solidaritat
en la societat en el seu conjunt.

64. Desenvoluparem en I'ambit local la Llei d’adaptacié normativa

57. Avanzaremos hacia unos servicios sociales 3.0 que permitan implan-
tar medidas como la Tarjeta Familia, que permite cobrar las prestacio-
nes por medio de tarjetas bancarias que disminuyan la estigmatizacion.

58. Apostaremos por unos servicios sociales en los cuales se incorpore
la tecnologia de la informacién y la comunicacion a los cuidado, ayudan-
do al hecho que cada persona viva toda su vida en su domicilio.

59. Crearemos un albergue municipal donde apoyar integral a las per-
sonas sin hogar y dotarlo con el personal necesario para ofrecer los
servicios sociales adecuados.

60. Adaptaremos los protocolos ante emergencias climéticas a la evolu-
cién del cambio climatico que se producira durante los préximos anos.

61. Reforzaremos los recursos de la Ley de Dependencia: servicio de
ayuda a domicilio, teleasistencia, acompafamiento, asi como otros ser-
vicios que mejoren la autonomia de las personas mayores.

62. Velaremos por la prevencion de la dependencia con el fortalecimien-
to y la remunicipalizacion de los servicios de Atencion a domicilio vy
de Teleasistencia (SAD, TAD) y otros servicios de atencién domiciliaria
como la comida a domicilio, reformulando la metodologia desde un en-
foque de atencidén centrada en la persona.

63. Dispondremos de centros de convivencia para el ocio y de partici-
pacién ciudadana y promoveremos los Bancos del Tiempo y los Bancos
Solidarios para poder compartir y desarrollar los valores de cooperacion
y solidaridad en la sociedad en su conjunto.

64. Desarrollaremos en el ambito local la Ley de adaptacion normativa
a la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con
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a la Convenci6 Internacional sobre els Drets de les Persones amb
Discapacitat, amb la finalitat d’aconseguir la plena inclusié de les
persones amb discapacitat respectant la seva dignitat i garantint el
ple i efectiu exercici dels seus drets en igualtat de condicions i auto-
nomia personal.

65. Posarem en marxa campanyes de sensibilitzacié6 de manera pe-
riddica i sistematica sobre la realitat de les persones amb discapaci-
tat. Aquesta labor es complementara amb campanyes d’informacio
sobre la Convenci6 de la ONU i els drets i el tracte adequat de les
persones amb discapacitat entre els empleats publics locals.

66. Implantarem programes locals d’oci i temps lliure per a persones
amb discapacitat.

65. Dissenyarem plans d’accessibilitat universal a espais publics, al
transport i als habitatges, adequant la normativa i creant una regi-
doria o oficina d’accessibilitat d’atenci6 especifica a la poblacié amb
discapacitat del municipi a través d’estrategies participatives.

66. Impulsarem tallers i activitats de psicoestimulacié per a perso-
nes majors amb deterioracid cognitiva, motriu-cognitiu i psicoafectiu,
especialment en fases incipients, per a promoure la seva autonomia
en I'entorn habitual, aixi com mesures de suport i formacié per a cui-
dadors i cuidadores, fomentant ’'associacionisme de familiars en els
municipis.

67. Realitzarem programes de terapia ocupacional, per a mantenir
’autonomia de les persones majors en el seu entorn habitual, apli-
cant-los a una realitat concreta.

Discapacidad, con el fin de conseguir la plena inclusion de las perso-
nas con discapacidad respetando su dignidad y garantizando el pleno y
efectivo ejercicio de sus derechos en igualdad de condiciones y autono-
mia personal.

65. Pondremos en marcha campanas de sensibilizacion de manera pe-
ribdica y sistematica sobre la realidad de las personas con discapaci-
dad. Esta labor se complementara con campanas de informacion sobre
la Convencion de la ONU y los derechos y el trato adecuado de las per-
sonas con discapacidad entre los empleados publicos locales.

66. Implantaremos programas locales de ocio y tiempo libre para perso-
nas con discapacidad.

65. Disefnaremos planes de accesibilidad universal a espacios publicos,
al transporte y a las viviendas, adecuando la normativa y creando una
concejalia u oficina de accesibilidad de atencidn especifica en la pobla-
cién con discapacidad del municipio a través de estrategias participa-
tivas.

66. Impulsaremos talleres y actividades de psicoestimulacion para per-
sonas mayores con deterioro cognitivo, motriz-cognitivo y psicoafectivo,
especialmente en fases incipientes, para promover su autonomia en el
entorno habitual, asi como medidas de apoyo y formacién para cuida-
dores y cuidadoras, fomentando el asociacionismo de familiares en los
municipios.

67. Realizaremos programas de terapia ocupacional, para mantener la
autonomia de las personas mayores en su entorno habitual, aplicando-
los a una realidad concreta.
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68. Oferirem projectes de formacid i suport emocional a les families
majors dependents per a envellir a casa, donant suport emocional i
formaci6 a familiars cuidadors de majors dependents, aixi com for-
mant a professionals.

69. Estudiarem les necessitats especifiques del municipi amb I'objec-
tiu d’establir plans d’acci6é per a combatre I'exclusié digital en totes
les seves formes i prendrem mesures contra I’exclusié digital en totes
les seves formes, per acabar amb la denominada bretxa digital que
afecta a molts col-lectius per questions economiques, geografiques,
de sexe, d’edat o culturals i esta impedint I'accés, cada vegada més,
a drets basics de ciutadania. A més,

70. Examinarem les eines digitals que des de I'administracio es po-
sen a la disposicié de la ciutadania aixi com els serveis d’atenci6
ciutadana online i presencials perqué siguin accessibles a totes les
persones sigui com sigui la seva condicio i/o edat.

/ € Municipis per a tots i totes les Families

Procurarem entorns familiars segurs per a les families en situacié
de vulnerabilitat, per mitja de 'acompanyament, I'assessorament, la
terapia i el suport, des d’'una perspectiva multidisciplinaria. Per ga-
rantir totes les quiestions requerides posarem en marxa un Servei
d’Atencio a les Families.

71. Dotarem d’informacid, orientacid i assessorament de primer nivell
social i juridic als i les Treballadores Socials.

72. Oferirem un programa de suport a families en situacié de des-
nonament del seu habitatge habitual donant assessorament juridic i

68. Ofreceremos proyectos de formacion y apoyo emocional a las fami-
lias mayores dependientes para envejecer en casa, apoyando emocio-
nal y formacién a familiares cuidadores de mayores dependientes, asi
como formando a profesionales.

69. Estudiaremos las necesidades especificas del municipio con el ob-
jetivo de establecer planes de accion para combatir la exclusion digital
en todas sus formas y tomaremos medidas contra la exclusion digital
en todas sus formas, para acabar con la denominada brecha digital que
afecta a muchos colectivos por cuestiones econémicas, geogréficas, de
sexo, de edad o culturales y esta impidiendo el acceso, cada vez mas,
a derechos bésicos de ciudadania. Ademas,

70. Examinaremos las herramientas digitales que desde la administra-
cibn se ponen a disposicion de la ciudadania asi como los servicios
de atencién ciudadana online y presenciales porque sean accesibles a
todas las personas sea como fuere su condicion y/o edad.

/ @ Municipios para todos y todas las Familias

Procuraremos entornos familiares seguros para las familias en situacion
de vulnerabilidad, por medio del acompanamiento, el asesoramiento, la
terapia y el apoyo, desde una perspectiva multidisciplinaria. Para garan-
tizar todas las cuestiones requeridas pondremos en marcha un Servicio
de Atencion a las Familias.

71. Dotaremos de informacion, orientacion y asesoramiento de primer
nivel social y juridico a los y las trabajadoras Sociales.

72. Ofreceremos un programa de apoyo a familias en situacion de des-
ahucio de su vivienda habitual dando asesoramiento juridico y acompa-
Aamiento.
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acompanyament.

73. Garantirem I'atenci6é a les persones o families en exclusié o en
risc d’exclusid, mitjancant suports emocional, economics i materials.

74. Donarem suport a les persones i families amb la Prestacié d’Aju-
da a domicili per a situacions no contemplades en la Llei de Promo-
ci6 de I’Autonomia Personal i Atenci6 a les persones en situacié de
dependéncia, aixi com la prestacioé de suports tecnics (llits articulats,
caminadors, etc.) que facilitin la permanéncia en el domicili de les
persones majors.

75. Efectuarem la cobertura de Teleassisténcia per a persones no de-
pendents que es trobin en situacié de solitud, aillament o falta d’auto-
nomia. Es bonificara el cost del servei a persones vulnerables.

76. Desenvolupament de Tallers d’Habilitats Socials per a adults i
creixement personal per a families en dificultat.

77. Oferirem suport socioeducatiu a menors i families en col-labora-
ci6 amb les Administracions educatives autonomiques.

78. Impulsarem programes d’ajudes escolars i educatives municipals,
aixi com el refor¢ de les beques existents en tots els cicles educatius
per als veins i veines de la localitat mitjangcant I’habilitacié d’ajudes
a les families per a fer front les despeses de menjador, transport
escolar, compra de llibres i material escolar o pagament de taxes
universitaries.

73. Garantizaremos la atencion a las personas o familias en exclusion
o0 en riesgo de exclusién, mediante apoyos emocionales, econémicos y
materiales.

74. Apoyaremos a las personas y familias con la Prestacion de Ayuda a
domicilio para situaciones no contempladas en la Ley de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de depen-
dencia, asi como la prestacién de apoyos técnicos (camas articuladas,
caminadores, etc.) que faciliten la permanencia en el domicilio de las
personas mayores.

75. Efectuaremos la cobertura de Teleasistencia para personas no de-
pendientes que se encuentren en situacion de soledad, aislamiento o
falta de autonomia. Se bonificara el coste del servicio a personas vul-
nerables.

76. Desarrollo de Talleres de Habilidades Sociales para adultos y creci-
miento personal para familias en dificultad.

77. Ofreceremos apoyo socioeducativo a menores y familias en colabo-
racion con las Administraciones educativas autonémicas.

78. Impulsaremos programas de ayudas escolares y educativas munici-
pales, asi como el refuerzo de las becas existentes en todos los ciclos
educativos para los vecinos y vecinas de la localidad mediante la habili-
tacion de ayudas a las familias para hacer frente los gastos de comedor,
transporte escolar, compra de libros y material escolar o pago de tasas
universitarias.
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/ € Lluita contra la solitud

Prop de 5 milions de persones majors de 18 anys viuen soles a Es-
panya, de les quals el 43% son persones majors de 65 anys (el 70%
d’elles, dones), la qual cosa representa el 26% de la poblaci6é adulta.
Aquestes xifres posen l'accent en una realitat que les administra-
cions publiques han de tenir en compte per a oferir solucions a partir
d’'una estrategia coordinada.

Hem d’identificar els grups que estan en risc o en situaci6é de solitud
no desitjada a Santa Eularia i diagnosticar les seves causes. Entre
les persones que viuen en situacié de solitud no desitjada, existeix un
alt percentatge d’homes i dones que sdén majors i/o sofreixen alguna
discapacitat o pertanyen a col-lectius que no han aconseguit la seva
integracio. La solitud és, per tant, també la consequéncia i I'efec-
te d’altres necessitats, i conseguentment ha de ser estudiada per a
convertir-la en 'objecte d’accions publiques que atenguin els seus
motius i promoguin la prevencio i la reversidé d’aquestes situacions.

Hem de promoure una visié de I'accié6 municipal, de manera que la
seva ordenacio, els seus espais, els seus recursos i els seus serveis
cuidin i tinguin entre els seus objectius prevenir i atendre la solitud
no desitjada, entenent que és una necessitat important i que ha de
ser abordada d’'una manera transversal. La solitud no desitjada té
impactes negatius en la salut dels qui la sofreixen; en la salut fisica,
els estudis mostren com augmenta la probabilitat de mortalitat entorn
d’un 26%, amb impactes similars a I'obesitat o el tabaquisme. Per
aixo, un treball coordinat des de la salut, els serveis socials, en coor-
dinacié amb els serveis culturals, esportius, urbanistics i de mobilitat,
son essencials.

J/ § Lucha contra la soledad

Cerca de 5 millones de personas mayores de 18 afos viven solas en
Espafa, de las cuales el 43% son personas mayores de 65 afos (el
70% de ellas, mujeres), lo cual representa el 26% de la poblacion adulta.
Estas cifras hacen hincapié en una realidad que las administraciones
publicas tienen que tener en cuenta para ofrecer soluciones a partir de
una estrategia coordinada.

Tenemos que identificar los grupos que estan en riesgo o en situacion
de soledad no deseada en Santa Eularia y diagnosticar sus causas. En-
tre las personas que viven en situacién de soledad no deseada, existe
un alto porcentaje de hombres y mujeres que son mayores y/o sufren
alguna discapacidad o pertenecen a colectivos que no han conseguido
su integracion. La soledad es, por lo tanto, también la consecuencia y
el efecto otras necesidades, y como tal tiene que ser estudiada para
convertirla en el objeto de acciones publicas que atiendan sus motivos y
promuevan la prevencion y la reversion de estas situaciones.

Tenemos que promover una visidn de la accion municipal, de forma
que su ordenacion, sus espacios, Sus recursos y sus servicios cuiden
y tengan entre sus objetivos prevenir y atender la soledad no desea-
da, entendiendo que es una necesidad importante y que tiene que ser
abordada de una manera transversal. La soledad no deseada tiene im-
pactos negativos en la salud de quienes la sufren; en la salud fisica,
los estudios muestran cdmo aumenta la probabilidad de mortalidad en
torno a un 26%, con impactos similares a la obesidad o el tabaquismo.
Por eso, un trabajo coordinado desde la salud, los servicios sociales, en
coordinacién con los servicios culturales, deportivos, urbanisticos y de
movilidad, son esenciales.
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En aquest sentit, volem que el nostre municipi es comprometi en el
disseny de comunitats inclusives, generant les condicions perque la
vida comunitaria es pugui desenvolupar i donant suport a aquelles
iniciatives que promoguin les relacions, la convivéncia i 'acompanya-
ment, com poden ser el voluntariat o el cohousing.

Aixi mateix, els esdeveniments, festes i celebracions han de ser pen-
sats com a oportunitats i ocasions per a construir comunitat.

79. Realitzarem un estudi per a identificar la situacié de solitud, quan-
tificar-la i establir un mapa de les situacions més vulnerables. Amb
aquestes dades i el diagnostic exacte de necessitats, establirem
plans integrals de prevencié i lluita contra la solitud no desitjada i
I’aillament social.

80. Promourem en les diferents actuacions, serveis i recursos del
municipi una perspectiva orientada a prevenir la solitud i aprofitar les
oportunitats per a construir vida en comunitat per a tots els veins i
veines.

81. Tindrem en compte la perspectiva de prevencié de la solitud a
I’hora d’organitzar i programar I'oferta cultural, esportiva, ludica i fes-
tiva de la ciutat, que considerarem sempre oportunitats de desenvo-
lupament de la vida comunitaria i intergeneracional.

82. Impulsarem amb el teixit comercial de proximitat i les associa-
cions de barri i les veinals, processos que ajudin a detectar situa-
cions de solitud i aillament social, i formarem xarxes estables de su-
port comunitari.

En este sentido, queremos que nuestro municipio se comprometa en el
diseno de comunidades inclusivas, generando las condiciones para que
la vida comunitaria se pueda desarrollar y apoyando a aquellas iniciati-
vas que promuevan las relaciones, la convivencia y el acompafnamiento,
como pueden ser el voluntariado o el cohousing.

Asi mismo, los acontecimientos, fiestas y celebraciones tienen que ser
pensados como oportunidades y ocasiones para construir comunidad.

79. Realizaremos un estudio para identificar la situacidon de soledad,
cuantificarla y establecer un mapa de las situaciones mas vulnerables.
Con estos datos y el diagnéstico exacto de necesidades, establecere-
mos planes integrales de prevencion y lucha contra la soledad no de-
seada y el aislamiento social.

80. Promoveremos en las diferentes actuaciones, servicios y recursos
del municipio una perspectiva orientada a prevenir la soledad y aprove-
char las oportunidades para construir vida en comunidad para todos los
vecinos y vecinas.

81. Tendremos en cuenta la perspectiva de prevencion de la soledad
a la hora de organizar y programar la oferta cultural, deportiva, ludica
y festiva de la ciudad, que consideraremos siempre oportunidades de
desarrollo de la vida comunitaria e intergeneracional.

82. Impulsaremos con el tejido comercial de proximidad y las asociacio-
nes de barrio y las vecinales, procesos que ayuden a detectar situacio-
nes de soledad y aislamiento social, y formaremos redes estables de
apoyo comunitario.
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83. Crearem tallers i recursos per al suport i acompanyament jun-
tament amb les organitzacions veinals i socials del municipi en els
moments de grans canvis vitals com el duel, I'inici de la convalescen-
cia de malaltia, la desocupacio o les tragedies importants en I’entorn
familiar.

84. Oferirem activitats dinamitzades que fomentin noves relacions
socials entorn del gaudi de la cultura com a experiéncia social ludica
i satisfactoria en els centres culturals, teatres o cinemes de la ciutat
promourem.

85. Promourem iniciatives i experiencies ludiques de suport interge-
neracional en els diferents aspectes de la vida quotidiana i dels es-
pais publics del municipi, donant una visié corresponsable també per
a qui sofreix solitud.

/ @ Majors. Envelliment actiu

Les persones majors gaudeixen avui d’un millor estat de salut, en
moltes ocasions, també, d’'una millor situacié economica, estan més
ben formades i informades, compten amb temps lliure i tenen molts
interessos i inquietuds. Per tot aixd, sén importants actius de la so-
cietat, i demanden ser considerats com a tal i no Unicament com un
col-lectiu al qual cuidar en el procés d’envelliment.

L’Assemblea General de les Nacions Unides va declarar el periode
2021-2030 com la Decada de I’'Envelliment Saludable. Es tracta d’un
projecte de col-laboracié que pretén conjuminar esforcos dels go-
verns, la societat civil, els professionals, el mén acadéemic, el sector
privat i els mitjans de comunicacio per a dur a terme una acci6 con-

83. Crearemos talleres y recursos para el apoyo y acompafamiento
junto con las organizaciones vecinales y sociales del municipio en los
momentos de grandes cambios vitales como el duelo, el inicio de la con-
valecencia de dolencia, la desocupacion o las tragedias importantes en
el entorno familiar.

84. Ofreceremos actividades dinamizadas que fomenten nuevas rela-
ciones sociales en torno al disfrute de la cultura como experiencia social
ludica y satisfactoria en los centros culturales, teatros o cines de la ciu-
dad promoveremos.

85. Promoveremos iniciativas y experiencias ludicas de apoyo interge-
neracional en los diferentes aspectos de la vida cotidiana y de los espa-
cios publicos del municipio, dando una visién corresponsable también
para quien sufre soledad.

| @ Mayores. Envejecimiento activo

Las personas mayores disfrutan hoy de un mejor estado de salud, en
muchas ocasiones, también, de una mejor situaciébn econdémica, estan
mejor formadas e informadas, cuentan con tiempo libre y tienen muchos
intereses e inquietudes. Por todo esto, son importantes activos de la so-
ciedad, y demandan ser considerados como tal y no unicamente como
un colectivo al cual cuidar en el proceso de envejecimiento.

La Asamblea General de las Naciones Unidas declaro el periodo 2021-
2030 como la Década del Envejecimiento Saludable. Se trata de un pro-
yecto de colaboracién que pretende aunar esfuerzos de los gobiernos, la
sociedad civil, los profesionales, el mundo académico, el sector privado
y los medios de comunicacion para llevar a cabo una accion concertada
y colaborativa orientada a promover vidas mas saludables y longevas.
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certada i col-laborativa orientada a promoure vides més saludables i
longeves.

El nostre objectiu fonamental és impulsar un model integral i trans-
versal des de I'ajuntament que vagi dirigit a fomentar la igualtat, I'en-
velliment actiu des d’un punt de vista civic, cultural i de salut. | aixo,
col-laborant i participant en les prestacions i serveis del Sistema de
Dependéncia, fomentant 'atenci6 en la llar i en I'entorn, les activitats
en els Centres de Majors i Centres de Dia i la coordinacié amb els
Centres Residencials de Majors.

L'exit de 'augment de I'esperanga de vida al nostre pais es deu a
I’exit de 'Estat del Benestar, defensat i impulsat pels governs socia-
listes i que constitueix el nostre senyal d’identitat: quina millor socie-
tat que aquella que viu amb benestar.

86. Afavorirem i reforcarem els espais de dialeg i participacié de les
persones majors, en condicions d’igualtat. La “nova economia de les
cures”, la proteccié efectiva i 'autonomia personal son factors es-
sencials de la dignitat de la persona i també son una prioritat en les
nostres politiques.

87. Crearem des de I’Ajuntament un Programa Marc d’Activitats
d’envelliment actiu, que cobreixin els interessos dels diferents rangs
d’edat del col-lectiu de majors, aixi com nivells adaptats als diferents
graus de capacitat fisica i/o cognitiva.

88. Elaborarem Plans Integrals Municipals per a les Persones Majors
que determinin les actuacions per a donar resposta a les demandes
detectades després de I'elaboracié d’'un mapa de necessitats, pro-
movent la participacié en la vida social, cultural, evitant la solitud no

Nuestro objetivo fundamental es impulsar un modelo integral y transver-
sal desde el ayuntamiento que vaya dirigido a fomentar la igualdad, el
envejecimiento activo desde un punto de vista civico, cultural y de salud.
Y esto, colaborando y participando en las prestaciones y servicios del
Sistema de Dependencia, fomentando la atencion en el hogar y en el
entorno, las actividades en los Centros de Mayores y Centros de Dia y
la coordinacién con los Centros Residenciales de Mayores.

El éxito del aumento de la esperanza de vida en nuestro pais se debe al
éxito del Estado del Bienestar, defendido e impulsado por los gobiernos
socialistas y que constituye nuestra sefal de identidad: qué mejor socie-
dad que aquella que vive con bienestar.

86. Favoreceremos y reforzaremos los espacios de dialogo y participa-
cion de las personas mayores, en condiciones de igualdad. La “nueva
economia de los cuidados”, la proteccién efectiva y la autonomia perso-
nal son factores esenciales de la dignidad de la persona y también son
una prioridad en nuestras politicas.

87. Crearemos desde el Ayuntamiento un Programa Marco de Activida-
des de envejecimiento activo, que cubran los intereses de los diferentes
rangos de edad del colectivo de mayores, asi como niveles adaptados
a los diferentes grados de capacidad fisica y/o cognitiva.

88. Elaboraremos Planes Integrales Municipales para las Personas Ma-
yores que determinen las actuaciones para dar respuesta a las deman-
das detectadas después de la elaboracion de un mapa de necesidades,
promoviendo la participacion en la vida social, cultural, evitando la so-
ledad no deseada, la prevencion y la actuacion de las situaciones de

Per la Gent de

Santa Eularia /€@
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desitjada, la prevencio i 'actuaci6 de les situacions de discriminacio
0 de maltractament.

89. Impulsarem la proteccio integral de les persones majors, afron-
tant de manera especifica els seus problemes de seguretat, coordi-
nant I'actuacié dels Serveis Socials i de la policia municipal, per a
prestar una atenci6 especial a les persones majors que viuen soles, i
prevenir accidents i situacions de desemparament.

90. Proposarem nous models d’habitatge, apostant per un model al-
ternatiu a les residéncies actuals i promovent la convivencia comu-
nitaria.

91. Millorarem els mecanismes de participacié de les persones ma-
jors mitjancant el foment de I'associacionisme a través dels Centres
de Majors, de manera que puguin formar part del disseny de les po-
litiques publiques encaminades a I'analisi de les seves necessitats, i
també per a afavorir la seva participacio en la vida de la ciutat quan
es refereix a propostes culturals, d’oci, esportives, de disseny urba,
inclusié, formacié a noves generacions, etc.

92. Integrarem Santa Eularia en la Xarxa de Ciutats Amigables amb
les Persones Majors, i crearem una Regidoria de Majors.

93. Avancarem en la implantacio i millora del servei de menjar a domi-
cili per a les persones majors com a eina per a garantir una adequada
alimentacio i facilitar la seva autonomia i permanéncia en la llar.

94. Ampliarem el programa policia-tutor per a atendre la realitat de les
persones majors des de la Policia Local, en directa coordinacié amb

discriminacién o de maltrato.

89. Impulsaremos la proteccion integral de las personas mayores, afron-
tando de manera especifica sus problemas de seguridad, coordinando
la actuacion de los Servicios Sociales y de la policia municipal, para
prestar una atencién especial a las personas mayores que viven solas,
y prevenir accidentes y situaciones de desamparo.

90. Propondremos nuevos modelos de vivienda, apostando por un mo-
delo alternativo a las residencias actuales y promoviendo la convivencia
comunitaria.

91. Mejoraremos los mecanismos de participacién de las personas ma-
yores mediante el fomento del asociacionismo a través de los Centros
de Mayores, de forma que puedan formar parte del disefio de las politi-
cas publicas encaminadas en el analisis de sus necesidades, y también
para favorecer su participacion en la vida de la ciudad cuando se refiere
a propuestas culturales, de ocio, deportivas, de disefio urbano, inclu-
sion, formacion a nuevas generaciones,

etc.

92. Integraremos Santa Eularia en la Red de Ciudades Amigables con
las Personas Mayores, y crearemos una Concejalia de Mayores.

93. Avanzaremos en la implantacion y mejora del servicio de comida a
domicilio para las personas mayores como herramienta para garantizar
una adecuada alimentacion y facilitar su autonomia y permanencia en
el hogar.

94. Ampliaremos el programa policia-tutor para atender la realidad de
las personas mayores desde la Policia Local, en directa coordinacion
con los servicios sociales, con protocolos especificos de intervencion,
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els serveis socials, amb protocols especifics d’intervencié, amb es-
pecial seguiment als veins amb problemes d’orientacié i/lo memoria.

95. Impulsarem Pincrement i millora de circuits biosaludables per a
caminar i per a realitzar I'exercici quotidia, amb activitats supervisa-
des o organitzades que promoguin el seu caracter ludic i socialitzant.
Impulsarem iniciatives participatives de transformacio de I'espai pu-
blic i la mobilitat urbana en la qual les persones majors poden tenir
incidéncia efectiva per a aconseguir un entorn fisic accessible i ami-
gable per a tota la comunitat.

96. Crearem premis a les activitats de comergos o0 associacions que
millorin la vida de la gent gran.

/ €@ Infancia

La Convenci6 dels Drets del Nen i la Nena adoptada per ’Assemblea
General de les Nacions Unides el 20 de novembre de 1989, estableix
el dret dels nens i les nenes a patrticipar plenament en la vida cultural,
artistica, recreativa i d’esplai, i configura un grup de drets dirigits a
garantir la satisfaccié del conjunt de necessitats basiques i especifi-
ques que tenen els nens, nenes i adolescents.

El nostre compromis és continuar avancant en la garantia dels drets
de la infancia des d’una concepcié dels menors d’edat com a sub-
jectes actius i creatius, amb capacitat per a influir en el seu mitja
personal i social, en favor de la qual cosa impulsarem politiques que
divulguin els valors relacionats amb la participacio, la llibertat, la jus-
ticia, la igualtat i la democracia.

con especial seguimiento a los vecinos con problemas de orientacion
y/0 memoria.

95. Impulsaremos el incremento y mejora de circuitos biosaludables
para andar y para realizar el ejercicio cotidiano, con actividades super-
visadas u organizadas que promuevan su caracter ludico y socializante.
Impulsaremos iniciativas participativas de transformacion del espacio
publico y de movilidad urbana en la cual las personas mayores pueden
tener incidencia efectiva para conseguir un entorno fisico accesible y
amigable para toda la comunidad.

96. Crearemos premios a las actividades de comercios o asociaciones
gue mejoren la vida de la gente mayor.

[/ € Infancia

La Convencién de los Derechos del Nifio y la Nifia adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989,
establece el derecho de los nifios y las nifias a participar plenamente en
la vida cultural, artistica, recreativa y de esparcimiento, y configura un
grupo de derechos dirigidos a garantizar la satisfaccion del conjunto de
necesidades basicas y especificas que tienen los nifios, nifas y adoles-
centes.

Nuestro compromiso es continuar avanzando en la garantia de los de-
rechos de la infancia desde una concepcidén de los menores de edad
como sujetos activos y creativos, con capacidad para influir en su medio
personal y social, en favor de la cual cosa impulsaremos politicas que
divulguen los valores relacionados con la participacion, la libertad, la
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Els nens i les nenes han de tenir el seu propi espai als nostres pobles
i ciutats, aixi com els mitjans necessaris per al seu desenvolupament
personal i social. Totes les politiques municipals que afectin la infan-
cia han d’estar guiades pel principi de I'interés superior del menor,
establert en la Convencid sobre els Drets del Nen.

97. Afavorirem les escoles per a pares i mares en col-laboracié amb
les AMIPAS com a instrument de cohesi6 de la vida familiar i comu-
nitaria, i també per a dotar de recursos davant reptes com les xarxes
socials, I'educacio6 afectivosexual i la millora de la convivéncia comu-
nitaria.

98. Impulsarem plans locals de sensibilitzaci6 orientats al foment de
la igualtat d’oportunitats i de tracte, el respecte a la diversitat, la con-
vivencia intercultural, la lluita contra el racisme i la xenofdbia i I'edu-
cacib en drets humans.

99. Promourem politiques publiques per a visibilitzar i apoderar a les
nenes i per a garantir els seus drets amb I'objectiu d’aconseguir una
societat justa i sostenible.

100. Elaborarem i aplicarem protocols de deteccié de maltractaments
a nens i nenes no tan sols a centres escolars sind a altres centres on
es realizin activitats infantils (esportius, culturals, ...).

/] @ Joventut

Reconeixem que la joventut, juntament amb la infancia, és un dels
fonaments del futur de la nostra societat i, per tant, és de vital impor-
tancia invertir en el seu desenvolupament politic, social, educatiu,

justicia, la igualdad y la democracia.

Los nifos y las nifas tienen que tener su propio espacio en nuestros
pueblos y ciudades, asi como los medios necesarios para su desarrollo
personal y social. Todas las politicas municipales que afecten la infancia
tienen que estar guiadas por el principio del interés superior del menor,
establecido en la Convencion sobre los Derechos del Nifio.

97. Favoreceremos las escuelas para padres y madres en colaboracion
con las AMIPAS como instrumento de cohesién de la vida familiar y co-
munitaria, y también para dotar de recursos ante retos como las redes
sociales, la educacién afectivo sexual y la mejora de la convivencia co-
munitaria.

98. Impulsaremos planes locales de sensibilizacidén orientados al fomen-
to de la igualdad de oportunidades y de trato, el respeto a la diversidad,
la convivencia intercultural, la lucha contra el racismo y la xenofobia y la
educacion en derechos humanos.

99. Promoveremos politicas publicas para visibilizar y apoderar a las
ninas y para garantizar sus derechos con el objetivo de conseguir una
sociedad justa y sostenible.

100. Elaboraremos y aplicaremos protocolos de deteccién de maltratos
a ninos y ninas no tan solo en centros escolares sino en otros centros
donde se realizan actividades infantiles (deportivos, culturales, ...).

/] @ Juventud

Reconocemos que la juventud, junto con la infancia, es uno de los ci-
mientos del futuro de nuestra sociedad vy, por lo tanto, es de vital im-
portancia invertir en su desarrollo politico, social, educativo, laboral y
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laboral i cultural.

Enfrontant-nos a una crisi economica sense precedents, causada per
la pandémia global i les seves consequencies devastadores, volem
donar una resposta ferma i decidida per a garantir el futur de la nostra
poblacié jove. Implantarem plans locals de lluita contra la pobresa,
amb una atencié especial a la infancia i la joventut, per assegurar
que cap jove quedi exclos i tots tinguin les oportunitats que mereixen.

Conscients de les dificultats i els desafiaments que la joventut ha
d’afrontar, treballarem per superar les desigualtats que afecten els
joves, fent front a les barreres que els impedeixen realitzar el seu po-
tencial. Implementarem politiques que promoguin la igualtat d’'opor-
tunitats i la inclusié social, enfortint els serveis d’atencio a la joventut,
com programes d’orientacio, suport psicologic, ajuts economics i be-
ques educatives.

No oblidarem la dimensié cultural i 'expressio creativa de la joventut.
Fomentarem l'accés a l'art, la musica, el teatre, el cinema i altres for-
mes d’expressio artistica, creant espais de trobada i promocionant la
diversitat cultural com a riquesa per a la nostra societat.

Treballarem incansablement invertint en el futur de la joventut per
superar les desigualtats, lluitar contra la pobresa i oferir oportunitats
iguals per a tots els joves, cercant garantir aixi un futur de dignitat,
creixement i éxit per a tothom.

101. Promourem des de I'ajuntament iniciatives orientades a la pro-
moci6 de la recerca, el desenvolupament i aplicacio de les TIC apro-
fitant les oportunitats que ens brinden els fons NextGeneration.

cultural.

Enfrentdndonos a una crisis econdémica sin precedentes, causada por
la pandemia global y sus consecuencias devastadoras, queremos dar
una respuesta firme y decidida para garantizar el futuro de nuestra po-
blacién joven. Implantaremos planes locales de lucha contra la pobreza,
con una atencion especial a la infancia y la juventud, para asegurar que
ningun joven quede excluido y todos tengan las oportunidades que me-
recen.

Conscientes de las dificultades y los desafios que la juventud tiene que
afrontar, trabajaremos para superar las desigualdades que afectan a los
jovenes, haciendo frente a las barreras que les impiden realizar su po-
tencial. Implementaremos politicas que promuevan la igualdad de opor-
tunidades y la inclusion social, fortaleciendo los servicios de atencion a
la juventud, como programas de orientacion, apoyo psicologico, ayudas
econOmicas y becas educativas.

No olvidaremos la dimension cultural y la expresion creativa de la juven-
tud. Fomentaremos el acceso al arte, la musica, el teatro, el cine y otras
formas de expresion artistica, creando espacios de encuentro y promo-
cionando la diversidad cultural como riqueza para nuestra sociedad.

Trabajaremos incansablemente invirtiendo en el futuro de la juventud
para superar las desigualdades, luchar contra la pobreza y ofrecer opor-
tunidades iguales para todos los jovenes, buscando garantizar asi un
futuro de dignidad, crecimiento y éxito para todo el mundo.

101. Promoveremos desde el ayuntamiento iniciativas orientadas a la
promocién de la investigacion, el desarrollo y aplicacion de las TIC apro-
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102. Treballarem en I'ensenyament d’idiomes a través de bons i cur-
sos gratuits, i posarem en marxa bons o cursos gratuits d’'idiomes
especialment a aquells joves que hagin finalitzat la seva etapa for-
mativa.

103. Analitzaem I'impacte de les taxes administratives i preus publics
en la poblacio jove i establirem mesures de bonificacié parcial o total
amb especial focus en col-lectius vulnerables.

104. Generarem estructures d’acompanyament a les i els joves en
la cerca d’ocupacié, tutoritzacio i vigilancia del compliment d’unes
condicions dignes en el treball.

105. Incentivarem la contractacié de joves per part de les empreses,
aixi com de "administracié local. L’administracié local es pot conside-
rar com una porta d’accés al mén laboral de qualitat i han de reforcar
els projectes de formacio i ocupacié en I'administracio, aixi com les
estrategies de deteccio de talent per a I'ambit municipal.

106. Apostem pel suport a les i els joves emprenedors amb la posa-
da en marxa de diferents mesures i actuacions, aixi com impulsant
I’ds de locals i espais municipals per a la posada en marxa dels seus
projectes. Crearem una xarxa d’espais al llarg de tot el municipi per
a I'exposicid de les creacions dels joves on puguin donar a coneixer
els treballs que estan desenvolupant.

107. Organitzarem un certamen de joves creadors on en diferentes
categories es donara visibilitat a projectes 6 creacions desenvolupa-
des per joves. A les quals a més del reconeixement s’otorgaran pre-
mis economics o facilitats per donar-li recorregut als projectes guan-

vechando las oportunidades que nos brindan los fondos NextGenera-
tion.

102. Trabajaremos en la ensefianza de idiomas a través de bonos y
cursos gratuitos, y pondremos en marcha bonos o cursos gratuitos de
idiomas especialmente a aquellos jévenes que hayan finalizado su eta-
pa formativa.

103. Analizaremos el impacto de las tasas administrativas y precios pu-
blicos en la poblacion joven y estableceremos medidas de bonificacion
parcial o total con especial foco en colectivos vulnerables.

104. Generaremos estructuras de acomparnamiento a las y los jovenes
en la busqueda de ocupacion, tutorizacion y vigilancia del cumplimiento
de unas condiciones dignas en el trabajo.

105. Incentivaremos la contratacion de jévenes por parte de las em-
presas, asi como de la administracion local. La administracion local se
puede considerar como una puerta de acceso en el mundo laboral de
calidad y tienen que reforzar los proyectos de formacion y ocupacion en
la administracion, asi como las estrategias de deteccion de talento para
el ambito municipal.

106. Apostamos por el apoyo a las y los jovenes emprendedores con
la puesta en marcha de diferentes medidas y actuaciones, asi como
impulsando el uso de locales y espacios municipales para la puesta en
marcha de sus proyectos. Crearemos una red de espacios a lo largo de
todo el municipio para la exposicion de las creaciones de los jovenes
donde puedan dar a conocer los trabajos que estan desarrollando.

107. Organizaremos un certamen de jovenes creadores donde en dife-
rentes categorias se dara visibilidad a proyectos o creaciones desarro-
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yadors. A més es fomentara que els projectes tinguin una aportacié o
estiguin enfocats a resoldre problemes del nostre municipi.

108. Impulsarem el desenvolupament d’Habitatge Public de Lloguer
per a joves com a alternativa real a 'emancipacio, garantint una ges-
ti6 adequada i transparent de la bossa de lloguer municipal.

109. Desenvoluparem programes d’intervencid amb adolescents i
joves mitjancant programes i tallers en centres de secundaria (edu-
cacio en valors, medi ambient, oci segur, promocio de la igualtat, pre-
vencié del masclisme, la LGTBIfobia i xenofdbia, Us adequat de les
xarxes socials, salut i sexualitat, prevencié de I'assetjament escolar,
entre altres aspectes).

110. Construirem instal-lacions en espais urbans per al desenvolu-
pament de noves activitats esportives demandades pels joves, com
el skateparks, calisteina, I'’escalada, etc. Habilitarem circuits en es-
pais publics oberts, integrats en la tracat urba, per a la practica lliure
d’activitats esportives (running, parcs esportius per a majors i nens,
calistenia-parc de barres, pistes poliesportives, etc). Aquestes ins-
tal-lacions seran d’Us lliure i obert i es configuraran, a més, com a
espais d’oci i reunio.

111. Millorarem i modernitzarem les biblioteques municipals amb
’adequacio6 dels diferents ambients i etapes d’edat, garantint I'ade-
quat espai per a les diferents activitats, aixi com la incorporacié de
plataformes eficaces de préstec de llibres electronics i 'ampliacio
d’horaris.

lladas por jovenes. A las cuales ademas del reconocimiento se otorgaran
premios econémicos o facilidades para darle recurrido a los proyectos
ganadores. Ademas se fomentara que los proyectos tengan una aporta-
cidén o estén enfocados a resolver problemas de nuestro municipio.

108. Impulsaremos el desarrollo de Vivienda Publica de Alquiler para
jovenes como alternativa real a la emancipacion, garantizando una ges-
tibn adecuada y transparente de la bolsa de alquiler municipal.

109. Desarrollaremos programas de intervencion con adolescentes y jo-
venes mediante programas y talleres en centros de secundaria (educa-
cidén en valores, medio ambiente, ocio seguro, promocién de la igualdad,
prevencion del machismo, la LGTBIfobia y xenofobia, uso adecuado de
las redes sociales, salud y sexualidad, prevencion del acoso escolar,
entre otros aspectos).

110. Construiremos instalaciones en espacios urbanos para el desarro-
llo de nuevas actividades deportivas demandadas por los jovenes, como
lo skateparks, calisteina, escalada, etc. Habilitaremos circuitos en espa-
cios publicos abiertos, integrados en el trazado urbano, para la practica
libre de actividades deportivas (running, parques deportivos para mayo-
res y ninos, calistenia-parque de barras, pistas polideportivas, etc). Es-
tas instalaciones seran de uso libre y abierto y se configuraran, ademas,
como espacios de ocio y reunion.

111. Mejoraremos y modernizaremos las bibliotecas municipales con la
adecuacion de los diferentes ambientes y etapas de edad, garantizando
el adecuado espacio para las diferentes actividades, asi como la incor-
poracion de plataformas eficaces de préstamo de libros electrénicos y la
ampliacion de horarios.
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112. Impulsarem I'associacionisme juvenil, facilitant recursos i espais
municipals.

/ € Educacié i Formacié

Els municipis juguen un paper determinant a I'hora de fer efectiu el
dret a'educacio i tenen I'oportunitat de millorar-lo erigint-se en agents
educatius permanents i oferint recursos que contribueixin a la millora
dels aprenentatges. Qualsevol area municipal té la responsabilitat
d’educar des de totes les arees de I’Ajuntament: des d’urbanisme,
medi ambient, cultura, esports, mobilitat, etc.

A més, en la consecuci6 dels principals objectius educatius I'ajunta-
ment és un agent indispensable. | ho t& de manera destacada en el
que concerneix la prevencio, el control i el seguiment de 'absentisme
escolar, la dotacié de solars per a nous centres publics, el suport
integral als i les estudiants més desfavorit, en la promoci6 de la for-
macio al llarg de la vida de manera integral i per a 'ocupabilitat, en la
cooperacidé amb els centres educatius per a desenvolupar activitats
complementaries i extraescolars i en el foment de I'esport escolar,
entre altres aspectes.

D’igual manera, Santa Eularia disposa de diferents recursos poten-
cialment educatius (com museus, teatres, centres formatius o d’ex-
perimentacid) que necessiten suport i recursos organitzatius per a
ser aprofitats pels centres educatius.

L’educacio i la formacié han de tenir una visio integral i amplia per
a poder abastar totes les realitats i edats. Per aix0 volem donar la

112. Impulsaremos el asociacionismo juvenil, facilitando recursos y es-
pacios municipales.

/ € Educacién y Formacién

Los municipios juegan un papel determinante a la hora de hacer efectivo
el derecho en la educacion y tienen la oportunidad de mejorarlo erigién-
dose en agentes educativos permanentes y ofreciendo recursos que
contribuyan a la mejora de los aprendizajes. Cualquier area municipal
tiene la responsabilidad de educar desde todas las areas del Ayunta-
miento: desde urbanismo, medio ambiente, cultura, deportes, movilidad,
etc.

Ademas, en la consecucion de los principales objetivos educativos el
ayuntamiento es un agente indispensable. Y lo tiene de manera des-
tacada en el que concierne a la prevencion, el control y el seguimiento
del absentismo escolar, la dotacioén de solares para nuevos centros pu-
blicos, el apoyo integral a los y las estudiantes mas desfavorecidos, en
la promocion de la formacion a lo largo de la vida de manera integral
y para la empleabilidad, en la cooperacidon con los centros educativos
para desarrollar actividades complementarias y extraescolares y en el
fomento del deporte escolar, entre otros aspectos.

De igual manera, Santa Eularia dispone de diferentes recursos poten-
cialmente educativos (como museos, teatros, centros formativos o de
experimentacion) que necesitan apoyo y recursos organizativos para
ser aprovechados por los centros educativos.

La educacion y la formacion tienen que tener una vision integral y amplia
para poder alcanzar todas las realidades y edades. Por eso queremos
dar una mayor importancia al aprendizaje a lo largo de la vida que tiene
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importancia més gran a I'aprenentatge al llarg de la vida que ha de
procurar la formacio, promocié i el desenvolupament de totes les per-
sones de qualsevol edat per a respondre a les necessitats formatives
en tot moment i en tots els aspectes de la vida comptant amb els
recursos municipals. Es primordial involucrar a I'alumnat i atorgar-li
“un paper actiu” en la transformacié del municipi, per la qual cosa es
convida als escolars, a través de programes educatius, a participar
en l'activitat cultural, social i empresarial del municipi.

Algunes experiencies participatives son: el reciclatge, la sostenibi-
litat, la biodiversitat, 'economia circular, la cultura emprenedora, la
coeducacio, la recuperacié de la memoria democratica o el coneixe-
ment del patrimoni cultural, artistic i natural del municipi.

Les seguents propostes estan encaminades des d’aquesta doble
perspectiva que conjumina la contribucié del municipi a garantir el
dret a I'educacié amb I'ampliacié de les possibilitats de millora que
brinda I'activitat educativa i el seu impacte.

113. Garantirem entorns i camins segurs als centres escolars, des
del punt de vista de la seguretat viaria, la reduccié de contaminacio
ambiental i d’emissions i la prevenci6 del soroll.

114. Promourem la concessié d’ajudes economiques en col-laboracio
i coordinacié amb els centres escolars del municipi amb la finalitat de
mitigar la desigualtat social en I'accés a I'aprenentatge d’idiomes i la
promocié de la cultura de I'alumnat (estudiants de ESO, Batxillerat i
FP).

115. Promourem intercanvis d’experiéncies i convivéncies amb joves
d’altres paisos amb destinacio a qualsevol pais fora d’Espanya, amb

que procurar la formacion, promocion y el desarrollo de todas las per-
sonas de cualquier edad para responder a las necesidades formativas
en todo momento y en todos los aspectos de la vida contando con los
recursos municipales. Es primordial involucrar al alumnado y otorgarle
“un papel activo” en la transformacion del municipio, por lo cual se invita
a los escolares, a través de programas educativos, a participar en la
actividad cultural, social y empresarial del municipio.

Algunas experiencias participativas son: el reciclaje, la sostenibilidad,
la biodiversidad, la economia circular, la cultura emprendedora, la coe-
ducacioén, la recuperacion de la memoria democratica o el conocimiento
del patrimonio cultural, artistico y natural del municipio.

Las siguientes propuestas estan encaminadas desde esta doble pers-
pectiva que auna la contribucién del municipio a garantizar el derecho
a la educaciéon con la ampliacion de las posibilidades de mejora que
brinda la actividad educativa y su impacto.

113. Garantizaremos entornos y caminos seguros en los centros es-
colares, desde el punto de vista de la seguridad viaria, la reduccion de
contaminacion ambiental y de emisiones y la prevencion del ruido.
114. Promoveremos la concesion de ayudas econdmicas en colabora-
cidén y coordinacion con los centros escolares del municipio con el fin de
mitigar la desigualdad social en el acceso al aprendizaje de idiomas y la
promocion de la cultura del alumnado (estudiantes de ESO, Bachillerato
y FP).

115. Promoveremos intercambios de experiencias y convivencias con

Per la Gent de

Santa Eularia /€@
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I’objectiu de millorar la competéncia oral en llengua anglesa.

116. Participarem en la proposta de creacié de noves ofertes d’FP
per a cobrir les necessitats especifiques de nous perfils laborals com
ara la nautica o les noves tecnologies.

117. Col-laborarem per a dotar a la poblacié adulta de noves oportu-
nitats d’FP modular i per a I'ocupacié, per a 'acreditacié de compe-
tencies i la millora de la inserci6 i 'ocupabilitat.

118. Participarem activament en els consells escolars, promovent
una escolaritzacio equilibrada i heterogeénia i vetllant per evitar qual-
sevol tipus de segregacid escolar.

119. Produirem una millora en les infraestructures, la climatitzacio i
I’ts d’energies renovables en els centres publics, promovent la seva
incorporacié a comunitats energéetiques, creant més espais de convi-
véncia i naturalitzant els patis escolars.

120. Contribuirem des dels recursos i competéncies municipals a la
creacié de centres i places publiques de 0 a 3 anys. Crearem una
xarxa publica d’escoletes als diferents nuclis comencgant per Puig
d’en Valls, Jesus, Es Canar i Sant Carlos amb 200 noves places.

121. Cooperarem amb les iniciatives destinades a conéixer i promou-
re la cultura cientifica i I’activitat dels centres de recerca, innovacio i
museistics.

122. Reforcarem les tasques de control, seguiment i coordinacié con-
tra I'absentisme escolar.

123. Promourem el refor¢ de les ajudes i els suports per a menjadors

jovenes de otros paises con destino a cualquier pais fuera de Espana,
con el objetivo de mejorar la competencia oral en lengua inglesa.

116. Participaremos en la propuesta de creacién de nuevas ofertas de
FP para cubrir las necesidades especificas de nuevos perfiles laborales
como por ejemplo la nautica o las nuevas tecnologias.

117. Colaboraremos para dotar a la poblaciéon adulta de nuevas opor-
tunidades de FP modular y para la ocupacion, para la acreditacion de
competencias y la mejora de la insercion y la empleabilidad.

118. Participaremos activamente en los consejos escolares, promovien-
do una escolarizacioén equilibrada y heterogénea y velando para evitar
cualquier tipo de segregacion escolar.

119. Produciremos una mejora en las infraestructuras, la climatizaciéon
y el uso de energias renovables en los centros publicos, promoviendo
su incorporacion a comunidades energéticas, creando mas espacios de
convivencia y naturalizando los patios escolares.

120. Contribuiremos desde los recursos y competencias municipales a
la creacion de centros y plazas publicas de 0 a 3 anos. Crearemos una
red publica de escoletes en los diferentes nucleos empezando por Puig
de en Valls, Jesus, es Canar y San Carlos con 200 nuevas plazas.

121. Cooperaremos con iniciativas destinadas a conocer y promover la
cultura cientifica y la actividad de los centros de investigacion, innova-
cién y museisticos.

122. Reforzaremos las tareas de control, seguimiento y coordinacion
contra el absentismo escolar.

123. Promoveremos el refuerzo de las ayudas y los apoyos para co-
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escolars, els llibres de text i el material escolar, inclos el tecnologic.

124. Dotarem de material i d’activitats a les biblioteques dels centres
educatius per a fomentar la lectura.

125. Incrementarem el nombre de tallers educatius que s’ofereixen
als centres: en valors mediambientals, d’igualtat, prevencio de violén-
cia, us xarxes socials, prevencié de I'assetjament, etc.

126. Implantarem tallers de digitalitzacio, reciclatge i economia circu-
lar com a férmula per a lluitar per un planeta més sostenible.

127. Impulsarem la creacié d’'un Campus Tecnologic dirigit als joves
durant el periode estival amb nous camps com la robotica, la progra-
macio6 de videojocs, impressid 3D, la creacié de continguts en xarxes
socials o la intel-ligéncia artificial.

/ @ Diversitat i igualtat de tracte

Estem compromesos en la lluita contra el racisme, 'assetjament, la
LGTBIfobia, la discriminacié i altres formes d’injusticia social que
afecten la convivéncia harmoniosa i el desenvolupament equitatiu de
tots els membres de la nostra societat.

Creiem fermament que totes les persones, independentment de la
seva raga, etnia, genere, orientacié sexual, religid o discapacitat, te-
nen dret a viure una vida digna i plena de respecte i oportunitats. La
diversitat és un valor que enriqueix la nostra societat i ens enfrontem
al desafiament d’assegurar que tots els membres d’aquesta societat
puguin gaudir plenament dels seus drets i llibertats fonamentals.

medores escolares, los libros de texto y el material escolar, incluido el
tecnoldgico.

124. Dotaremos de material y de actividades a las bibliotecas de los
centros educativos para fomentar la lectura.

125. Incrementaremos el numero de talleres educativos que se ofrecen
en los centros: en valores medioambientales, de igualdad, prevencion
de violencia, uso de redes sociales, prevencion del acoso, etc.

126. Implantaremos talleres de digitalizacion, reciclaje y economia cir-
cular como férmula para luchar por un planeta mas sostenible.

127. Impulsaremos la creacién de un Campus Tecnoldgico dirigido a los
jovenes durante el periodo estival con nuevos campos como la robdtica,
la programacién de videojuegos, impresion 3D, la creacion de conteni-
dos en redes sociales o la inteligencia artificial.

/| § Diversidad e igualdad de trato

Estamos comprometidos en la lucha contra el racismo, el acoso, la LGT-
Blfobia, la discriminacion y otras formas de injusticia social que afectan
la convivencia armoniosa y el desarrollo equitativo de todos los miem-
bros de nuestra sociedad.

Creemos firmemente que todas las personas, independientemente de
su raza, etnia, género, orientacion sexual, religion o discapacidad, tie-
nen derecho a vivir una vida digna y llena de respeto y oportunidades.
La diversidad es un valor que enriquece nuestra sociedad y nos enfren-
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El racisme és una realitat persistent que amenaca la cohesi6é social
i els principis basics de justicia. Estem compromesos a prendre me-
sures per combatre i eradicar el racisme en totes les seves formes,
tant a nivell institucional com en la consciéncia col-lectiva. Treballa-
rem per establir politiques inclusives, promoure I'educacio antiracista
i assegurar una aplicacio efectiva de les lleis que protegeixen les
victimes de discriminacio racial.

L’assetjament és una violacié dels drets humans i una amenaca per
a la llibertat i la seguretat de les persones. Defensarem una politica
de tolerancia zero enfront de I'assetjament, tant en 'educatiu com en
els diferents ambits de la vida quotidiana. Treballarem per a la im-
plementacié de protocols efectius, la conscienciacio i la formacio per
prevenir i combatre I'assetjament en totes les seves manifestacions.

La LGTBIfobia és una forma de discriminacio i estigmatitzacié que
impedeix que les persones visquin lliurement la seva identitat de ge-
nere i la seva orientacié sexual. Afirmem el nostre suport incondicio-
nal a la comunitat LGBTI+ i ens comprometem a promoure la igual-
tat de drets i a lluitar contra tota forma de discriminacié basada en
’orientacié sexual o identitat de genere. Implementarem politiques
inclusives, promourem la sensibilitzacié i educacid, i garantirem el
reconeixement i la proteccid dels drets de les persones LGBTI+.

En definitiva, ens comprometem a la construccié d’una societat ba-
sada en la diversitat, la igualtat de tracte i I'eliminacié de totes les
formes de discriminacié. Treballarem per garantir els drets i la dignitat
de totes les persones, promourem politiques inclusives i construirem
una societat més justa i equitativa.

128. Crearem Plans Municipals per a la igualtat de Tracte i la no Dis-
criminacio, conforme a les directives europees i la normativa estatal

tamos al desafio de asegurar que todos los miembros de esta sociedad
puedan disfrutar plenamente de sus derechos y libertades fundamenta-
les.

El racismo es una realidad persistente que amenaza la cohesién social
y los principios basicos de justicia. Estamos comprometidos a tomar
medidas para combatir y erradicar el racismo en todas sus formas, tanto
a nivel institucional como en la conciencia colectiva. Trabajaremos para
establecer politicas inclusivas, promover la educacion antirracista y ase-
gurar una aplicacion efectiva de las leyes que protegen las victimas de
discriminacién racial.

El acoso es una violacién de los derechos humanos y una amenaza
para la libertad y la seguridad de las personas. Defenderemos una politi-
ca de tolerancia cero frente al acoso, tanto en el ambito educativo como
en los diferentes ambitos de la vida cotidiana. Trabajaremos para la im-
plementacion de protocolos efectivos, la concienciacion y la formacion
para prevenir y combatir el acoso en todas sus manifestaciones.

La LGTBIfobia es una forma de discriminacion y estigmatizacién que
impide que las personas vivan libremente su identidad de género y su
orientacion sexual. Afirmamos nuestro apoyo incondicional a la comuni-
dad LGBTI+ y nos comprometemos a promover la igualdad de derechos
y a luchar contra toda forma de discriminacion basada en la orientacion
sexual o identidad de género. Implementaremos politicas inclusivas,
promoveremos la sensibilizacion y educacion, y garantizaremos el re-
conocimiento y la proteccion de los derechos de las personas LGBTI+.

En definitiva, nos comprometemos a la construccion de una sociedad
basada en la diversidad, la igualdad de trato y la eliminacidén de todas
las formas de discriminacion. Trabajaremos para garantizar los dere-
chos y la dignidad de todas las personas, promoveremos politicas inclu-



PROGRAMA
ELECTORAL
AYUNTAMIENTODE
SANTA EULARIA
DESRIU

2023-2027

establerta per la Llei d’lgualtat de Tracte i no Discriminaci6, I'ano-
menada Llei Zerolo, treballant de manera interseccional les diferents
realitats que componen la realitat social del municipi i millorant subs-
tancialment la gestié activa de la diversitat.

129. Mourem campanyes de comunicacio i informacié municipals
amb un enfocament inclusiu, evitant la normativitat com a norma
general (aparicid només de persones caucasiques, parelles hetero-
sexuals, persones sense cap mena de discapacitat, etc.).

130. Impulsarem la creacio del consell municipal de diversitat, en el
qual estaran representats les principals entitats que treballen amb
minories. El consell sera un nexe fonamental entre la institucio i la
societat civil i podra participar en I'elaboracié dels plans municipals
de diversitat. A més, impulsarem almenys, la celebracié d’un ple mo-
nografic anual sobre diversitat en el municipi.

131. Promourem els actes commemoratius i les celebracions que
afavoreixin el sentit de pertinenca de tota la ciutadania, prestant es-
pecial atenci6 a la inclusié de les minories discriminades.

132. Incorporarem en la denominacié d’edificis publics i en el de ca-
rrers noms de persones, fets i commemoracions significatives per
a la identificacié positiva de la diversitat, reforcant aixi el sentit de
pertinenca de tots els components de la realitat de la nostra societat.

133. Crearem una Regidoria de Diversitat que treballi de manera
interseccional tota la realitat plural del nostre municipi, amb un en-
focament de visibilitat i treball en la no discriminacié dels diferents
col-lectius.

sivas y construiremos una sociedad mas justa y equitativa.

128. Crearemos Planes Municipales para la igualdad de Trato y la no
Discriminacion, conforme a las directivas europeas y la normativa esta-
tal establecida por la Ley de Igualdad de Trato y no Discriminacion, la
llamada Ley Zerolo, trabajando de manera interseccional las diferentes
realidades que componen la realidad social del municipio y mejorando
sustancialmente la gestién activa de la diversidad.

129. Moveremos campafas de comunicacion e informacién municipales
con un enfoque inclusivo, evitando la normatividad como norma general
(aparicion solo de personas caucasicas, parejas heterosexuales, perso-
nas sin ningun tipo de discapacidad, etc.).

130. Impulsaremos la creacion del consell municipal de diversidad, en el
cual estaran representadas las principales entidades que trabajan con
minorias. El consell serd un nexo fundamental entre la institucion y la
sociedad civil y podra participar en la elaboracién de los planes munici-
pales de diversidad. Ademas, impulsaremos al menos, la celebracion de
un pleno monogréfico anual sobre diversidad en el municipio.

131. Promoveremos los actos conmemorativos y las celebraciones que
favorezcan el sentido de pertenencia de toda la ciudadania, prestando
especial atencion a la inclusién de las minorias discriminadas.

132. Incorporaremos en la denominacién de edificios publicos y en el de
calles nombres de personas, hechos y conmemoraciones significativas
para la identificacion positiva de la diversidad, reforzando asi el sentido
de pertenencia de todos los componentes de la realidad de nuestra so-
ciedad.
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134. Farem efectiva la formacid del funcionariat public municipal, i
d’empreses publiques municipals, en matéria de gesti6 i atencié a la
diversitat, per a identificar, aplacar i prevenir possibles pautes arre-
lades de discriminacié o imposicié d’estereotips normatius, posant
especial atenci6 en la formacio que rep el personal que treballa amb
les persones majors, aixi com el que treballa amb la infancia, a més
de la qual s'imparteix a la Policia Local.

135. Implantarem un Punt d’Atenci6 a la Diversitat en el qual es pari
esment, informaci6 i assessorament i que serveixi de punt de troba-
da dels diferents col-lectius, i al seu torn disposi d’'un punt d’interés
bibliografic en matéria de Diversitat LGTBI.

136. Crearem i reforcarem diferents observatoris contra el racisme, el
antigitanisme, I'antisemitisme, la islamofobia o la LGTBIfobia.

137. Implantarem protocols d’actuacié enfront dels diferents delictes
o incidents d’odi, fomentant la formaci6 continua de mediadors i poli-
cia local especialitzats en gestié de la diversitat.

138. Fomentarem la implementacié de la Xarxa de Municipis per la
Igualtat i la Diversitat que apareix recollida en la Llei recentment apro-
vada i que haura de servir per a afavorir la generalitzacié de bones
practiques locals i el coneixement compartit, ajudant, a més, a afavo-
rir sinergies en campanyes contra la discriminacio i els delictes d’odi.

139. Proposarem a les APIMAS i als centres educatius la difusié de
campanyes d’informacio, aixi com la formacié necessaria, per a llui-
tar contra el aasetjament en els espais escolars tant en 'ambit de la
LGTBIfobia, com del racisme, la xenofdbia o discriminacid per disca-

133. Crearemos una Concejalia de Diversidad que trabaje de manera
interseccional toda la realidad plural de nuestro municipio, con un en-
foque de visibilidad y trabajo en la no discriminacion de los diferentes
colectivos.

134. Haremos efectiva la formacion del funcionariado publico munici-
pal, y de empresas publicas municipales, en materia de gestion y aten-
cion a la diversidad, para identificar, aplacar y prevenir posibles pautas
arraigadas de discriminacion o imposicion de estereotipos normativos,
prestando especial atencion en la formacion que recibe el personal que
trabaja con las personas mayores, asi como el que trabaja con la infan-
cia, ademas de la cual se imparte a la Policia Local.

135. Implantaremos un Punto de Atencién a la Diversidad en el cual se
preste atencién, informacion y asesoramiento y que sirva de punto de
encuentro de los diferentes colectivos, y a su vez disponga de un punto
de interés bibliografico en materia de Diversidad LGTBI.

136. Crearemos y reforzaremos diferentes observatorios contra el racis-
mo, el antigitanismo, el antisemitismo, la islamofobia o la LGTBIfobia.

137. Implantaremos protocolos de actuacion frente a los diferentes deli-
tos o incidentes de odio, fomentando la formacién continua de mediado-
res y policia local especializados en gestion de la diversidad.

138. Fomentaremos la implementacion de la Red de Municipios por la
Igualdad y la Diversidad que aparece recogida en la Ley recientemente
aprobada y que tendra que servir para favorecer la generalizacion de
buenas practicas locales y el conocimiento compartido, ayudando, ade-
mas, a favorecer sinergias en campanas contra la discriminacion y los
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pacitat entre I'alumnat.

140. Desenvoluparem en I'ambit local la Llei 27/2007 que reconeix i
regula les llengles de signes i els mitjans de suport a la comunicacio
oral a fi d’aconseguir la plena inclusié de les persones sordes, amb
discapacitat auditiva i sordcegues en tots els ambits de la vida en
societat.

141. Vetllarem perque els centres al qual es trobin vinculades les per-
sones majors garanteixin el dret a la no discriminacié de les persones
LGTBI, tant en la seva individualitat com en les seves relacions senti-
mentals, adoptant les mesures necessaries perque els espais puguin
utilitzar sense que es produeixi cap mena de discriminacio.

142. Adoptarem les mesures i iniciatives necessaries per a fomentar i
donar suport al turisme orientat al public LGTBI. Inclourem el turisme
LGTBI dins dels plans i projectes de planificacié, promoci6 i foment
del turisme.

143. Treballarem per a erradicar el sexilio que és I'abandd de les
persones LGTBI del seu lloc de residencia a causa del rebuig, la
discriminacio i la violéncia, mitjangant la garantia de la igualtat efec-
tiva en I'accés als recursos i serveis dirigits a les persones LGTBI en
I’ambit rural, en les mateixes condicions que les persones residents
en entorns urbans.

delitos de odio.

139. Propondremos a las APIMAS y en los centros educativos la difu-
sibn de campanas de informacion, asi como la formacion necesaria,
para luchar contra el acoso en los espacios escolares tanto en el &mbito
de la LGTBIfobia, como del racismo, la xenofobia o discriminacion por
discapacidad entre el alumnado.

140. Desarrollaremos en el ambito local la Ley 27/2007 que reconoce y
regula las lenguas de signos y los medios de apoyo a la comunicacion
oral a fin de conseguir la plena inclusion de las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordociegas en todos los ambitos de la vida en
sociedad.

141. Velaremos para que los centros al cual se encuentren vinculadas
las personas mayores garanticen el derecho en la no discriminacion de
las personas LGTBI, tanto en su individualidad como en sus relaciones
sentimentales, adoptando las medidas necesarias porque los espacios
puedan utilizar sin que se produzca ningun tipo de discriminacion.

142. Adoptaremos las medidas e iniciativas necesarias para fomentar
y apoyar al turismo orientado al publico LGTBI. Incluiremos el turismo
LGTBI dentro de los planes y proyectos de planificacién, promocion y
fomento del turismo.

143. Trabajaremos para erradicar el sexilio que es el abandono de las
personas LGTBI de su lugar de residencia a causa del rechazo, la dis-
criminacion y la violencia, mediante la garantia de la igualdad efectiva
en el acceso a los recursos y servicios dirigidos a las personas LGTBI
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/ @ Migracions i politica de refugiats

La migracié és una oportunitat per a augmentar la riquesa cultural
dels nostres municipis. La convivencia activa entre persones de dife-
rent procedéncia geografica i cultural es produeix en els barris i als
pobles, i succeeix en els municipis. EI comengcament d’una nova vida
a centenars o milers de quilometres de la teva localitat d’origen supo-
sa I'inici d’'un periode ple d’incertesa que els espanyols coneixem bé.

En els ultims anys hem viscut diverses crisis migratories i de refugiats
en les quals el nostre govern, els nostres municipis i la nostra so-
cietat han estat exemplars si bé també ens han mostrat les manques
logistiques en I'acolliment davant les terribles crisis humanitaries que
fan que arriscar la vida sigui una tragédia assumible. Tot i aix0, ni la
falta d’empatia dels discursos atiadors de la ultradreta que tant estan
influint en una part concreta de I'opinié publica i que tant estan fent
per a 'augment dels delictes d’odi al nostre pais, podran mitigar el
nostre objectiu que és clar: avancar en drets, amb tots i per a tots.

L’experiencia ha demostrat que la potenciaci6é de les diferents cultu-
res enriqueix la vida a les ciutats, cohesiona als diferents i afavoreix
la integracio i la vida en coexisténcia positiva. La interculturalitat és
també un model participatiu que acosta als diferents col-lectius a la
vida amb la seva administracié local i a la seva ciutat i acosta als
ciutadans entre si.

144. Desenvoluparem programes d’avaluacio de la discriminacio per
a la cerca de discriminacié 0 com a complement a I'estrategia d’inte-
gracio basada en el model intercultural, dotant de recursos i estrate-
gies participatives per a detectar, avaluar i corregir possibles biaixos

en el ambito rural, en iguales condiciones que las personas residentes
en entornos urbanos.

[ W Migraciones y politica de refugiados

La migracion es una oportunidad para aumentar la riqueza cultural de
nuestros municipios. La convivencia activa entre personas de diferente
procedencia geografica y cultural se produce en los barrios y en los
pueblos, y sucede en los municipios. El comienzo de una nueva vida
a centenares o miles de kilometros de tu localidad de origen supone el
inicio de un periodo lleno de incertidumbre que los espanoles conoce-
mos bien.

En los ultimos afnos hemos vivido varias crisis migratorias y de refu-
giados en las cuales nuestro gobierno, nuestros municipios y nuestra
sociedad han sido ejemplares si bien también nos han mostrado las
carencias logisticas en la acogida ante las terribles crisis humanitarias
gue hacen que arriesgar la vida sea una tragedia asumible.

Aun asi, ni la falta de empatia de los discursos hostigadores de la ul-
traderecha que tanto estan influyendo en una parte concreta de la opi-
nion publica y que tanto estan haciendo para el aumento de los delitos
de odio a nuestro pais, podran mitigar nuestro objetivo que esté claro:
avanzar en derechos, con todos y para todos.

La experiencia ha demostrado que la potenciacién de las diferentes
culturas enriquece la vida en las ciudades, cohesiona a los diferentes y
favorece la integracion y la vida en coexistencia positiva. La intercultu-
ralidad es también un modelo participativo que acerca a los diferentes
colectivos en la vida con su administracién local y en su ciudad y acerca
a los ciudadanos entre si.
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discriminatoris en la prestacio de serveis publics, aixi com situacions
de discriminacioé que puguin ocorrer al municipi.

145. Protegirem als menors no acompanyats dels discursos populis-
tes que els criminalitzen. Per a aixd implementarem politiques publi-
ques que facilitin la seva vida amb dignitat i pertinenca.

146. Fomentarem la participacié dels familiars de menors migrants
en les AMIPAS per a evitar la desconnexi6 del sistema escolar i po-
tenciar la insercio.

147. Establirem convenis amb les entitats del Tercer Sector per a
elaborar programes d’assessorament juridic relatius als tramits estre-
tament relacionats amb les persones migrants, aixi com per a oferir
informaci6 i assessorament relatiu a autoritzacions de residéncia i
treball, reagrupacio familiar o renovacié d’autoritzacions.

148. Elaborarem guies en els idiomes principals dels col-lectius mi-
grants del nostre municipi com a primera presa de contacte sobre els
tramits d’empadronament i altres tramits i recursos.

149. Crearem una oficina d’atenci6 al migrant i reforcarem el perso-
nal de serveis socials que presti els serveis d’informes d’idoneitat
d’habitatge, arrelament social i reagrupacio6 familiar.

150. Impulsarem un laboratori en qué s’analitzi en temps real la si-
tuacid i necessitats de la poblacié europea i els migrants d’altres con-
tinents que resideix en el municipi, per aixi poder donar una millor
resposta a les necessitats d’aquests i poder facilitar i millorar la seva
integraci6 en la nostra societat.

144. Desarrollaremos programas de evaluacion de la discriminacion
para la busca de discriminacion 0 como complemento a la estrategia de
integracion basada en el modelo intercultural, dotando de recursos y es-
trategias participativas para detectar, evaluar y corregir posibles sesgos
discriminatorios en la prestacién de servicios publicos, asi como situa-
ciones de discriminacion que puedan ocurrir en el municipio.

145. Protegeremos a los menores no acompanados de los discursos
populistas que los criminalizan. Para lo cual implementaremos politicas
publicas que faciliten su vida con dignidad y pertenencia.

146. Fomentaremos la participacion de los familiares de menores mi-
grantes en las AMIPAS para evitar la desconexion del sistema escolar y
potenciar la insercion.

147. Estableceremos convenios con las entidades del Tercer Sector
para elaborar programas de asesoramiento juridico relativos a los trami-
tes estrechamente relacionados con las personas migrantes, asi como
para ofrecer informacion y asesoramiento relativo a autorizaciones de
residencia y trabajo, reagrupacién familiar o renovacion de autorizacio-
nes.

148. Elaboraremos guias en los idiomas principales de los colectivos
migrantes de nuestro municipio como primera toma de contacto sobre
los tramites de empadronamiento y otros tramites y recursos.

149. Crearemos una oficina de atencion al migrante y reforzaremos el
personal de servicios sociales que preste los servicios de informes de
idoneidad de vivienda, arraigo social y reagrupacion familiar.
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151. Potenciarem la participaci6 ciutadana de la poblacidé migrant.

152. Realitzarem campanyes de sensibilitzacioé de la realitat migra-
toria i treballarem per a acabar amb I'estigmatitzacio existent i elimi-
nar els prejudicis i estereotips.

153. Assegurarem I'empadronament en els termes legalment esta-
blerts com a via per a afavorir el sentit de pertinenga i impulsarem
I’'arrelament social com a mecanisme d’accés a la situacié de regu-
laritat.

154. Impulsarem campanyes de sensibilitzacié entorn dels valors i
principis comuns, democratics i constitucionals, drets i deures, com
a eina de desenvolupament i evoluci6 social des del marc de la inter-
culturalitat.

155. Reforcarem, en tots els seus aspectes, la xarxa d’acolliment a
refugiats per a estar millor preparats i donar una resposta digna i hu-
manitaria a les presents i futures crisis, inclosa la previsible crisi de
refugiades i refugiats climatics.

/ € Activitat fisica i esport

L’activitat fisica i I'esport s6n fonamentals per a la promoci6 de la sa-
luti el benestar en la poblacié. El desenvolupament d’'un Pla Estrate-
gic d’infraestructures esportives permetra millorar I'oferta esportiva i
’accessibilitat a les instal-lacions per a tots els habitants del municipi.
La promocié de I'esport en edat escolar i de formaci6 és essencial
per a inculcar habits saludables i fomentar la practica esportiva des
de primerenca edat. També és important la inclusié i accessibilitat en

150. Impulsaremos un laboratorio en que se analice en tiempo real la si-
tuacion y necesidades de la poblacion europea y los migrantes de otros
continentes que residen en el municipio, para asi poder dar una mejor
respuesta a las necesidades de estos y poder facilitar y mejorar su inte-
gracién en nuestra sociedad.

151. Potenciaremos la participacion ciudadana de la poblacion migran-
te.

152. Realizaremos campanas de sensibilizacion de la realidad migrato-
ria y trabajaremos para acabar con la estigmatizacion existente y elimi-
nar los prejuicios y estereotipos.

153. Aseguraremos el empadronamiento en los términos legalmente es-
tablecidos como via para favorecer el sentido de pertenencia e impul-
saremos el arraigo social como mecanismo de acceso a la situacion de
regularidad.

154. Impulsaremos campanas de sensibilizacién en torno a los valores y
principios comunes, democraticos y constitucionales, derechos y debe-
res, como herramienta de desarrollo y evolucion social desde el marco
de la interculturalidad.

155. Reforzaremos, en todos sus aspectos, la red de acogida a refu-
giados para estar mejor preparados y dar una respuesta digna y hu-
manitaria a las presentes y futuras crisis, incluida la previsible crisis de
refugiadas y refugiados climéticos.

J O Actividad fisica y deporte
La actividad fisica y el deporte son fundamentales para la promocion de

la salud y el bienestar en la poblacién. El desarrollo de un Plan Estra-
tégico de infraestructuras deportivas permitird mejorar la oferta depor-
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totes les instal-lacions esportives, aixi com la igualtat de génere en
I'esport, la inclusi6 de persones amb discapacitat i la promocié de
I’envelliment actiu en el municipi. La promoci6é de I'associacionisme
i 'esport federat, aixi com la participacié en I'esport recreatiu i com-
petitiu.

156. Promourem [I'activitat fisica i I'esport com a via per a reduir
’obesitat infantil i juvenil i combatre el sedenterisme i desenvolupa-
rem programes de nutricié i habits saludables.

157. Treballarem per a garantir 'accés nens, nenes i joves a una
practica inclusiva, equitativa, igualitaria i de qualitat, propiciant que
tots gaudeixin de programes esportius formatius, saludables, que
eduquin en valors i que afavoreixin la integraci6 social.

158. Dissenyarem i promourem programes esportius coherents i
adequats al llarg de I'etapa escolar, per a fomentar entre la poblacié
escolar I'adquisicidé d’habits permanents d’activitat fisica i esportiva,
com a element per al seu desenvolupament personal i social, amb la
finalitat de garantir la seva continuitat en la practica esportiva.

159. Realitzarem un cens d’instal.lacions que valori el seu estat ac-
tual i la seva vida util i que serveixi de punt de partida per a la redac-
ci6 d’'un Pla Estrategic d’infraestructures i espais publics, urbans i
naturals, susceptibles de ser utilitzats per a la practica de I'activitat
fisica.

160. Definirem i implantarem un Pla Estratégic d’infraestructures es-
portives, del nostre municipi, que analitzi, ordeni, defineixi i especifiqui
els objectius a 10 anys vista. Objectius que han de formar part d’'un
pla de conjunt, que reculli un diagnostic de necessitats i un cronogra-

tiva y la accesibilidad a las instalaciones para todos los habitantes del
municipio. La promocion del deporte en edad escolar y de formacién es
esencial para inculcar habitos saludables y fomentar la practica depor-
tiva desde temprana edad. También es importante la inclusion y acce-
sibilidad en todas las instalaciones deportivas, asi como la igualdad de
género en el deporte, la inclusion de personas con discapacidad y la
promocion del envejecimiento activo en el municipio. La promocién del
asociacionismo y el deporte federado, asi como la participacioén en el
deporte recreativo y competitivo.

156. Promoveremos la actividad fisica y el deporte como via para redu-
cir la obesidad infantil y juvenil y combatir el sedentarismo y desarrolla-
remos programas de nutricion y habitos saludables.

157. Trabajaremos para garantizar el acceso de nifios, ninas y jévenes
a una practica inclusiva, equitativa, igualitaria y de calidad, propician-
do que todos disfruten de programas deportivos formativos, saludables,
gue eduquen en valores y que favorezcan la integracion social.

158. Disefiaremos y promoveremos programas deportivos coherentes y
adecuados a lo largo de la etapa escolar, para fomentar entre la pobla-
cion escolar la adquisicién de habitos permanentes de actividad fisica y
deportiva, como elemento para su desarrollo personal y social, con el fin
de garantizar su continuidad en la practica deportiva.

159. Realizaremos un censo de instalaciones que valore su estado ac-
tual y su vida util y que sirva de punto de partida para la redaccion de
un Plan Estratégico de infraestructuras y espacios publicos, urbanos y
naturales, susceptibles de ser utilizados para la practica de la actividad

fisica.

Per la Gent de
Santa Eularia /€@
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ma d’actuacions a executar on es defineixin les prioritats a atendre,
qgue contempli mesures de manteniment i millora de les existents, aixi
com un estudi de les necessitats futures a mitja i llarg termini, amb la
participacio dels tecnics i comptant amb les opinions i suggeriments
de les entitats esportives i dels diferents agents que intervendran en
la posterior utilitzacié de les instal-lacions.

161. Estudiarem i aplicarem les mesures necessaries per garantir
la total accessibilitat de totes les instal.laciones esportives i s’estu-
diara amb perspectiva de génere que les infraestructures reuneixin
les condicions Optimes.

162. Construirem una Ciutat Esportiva a Santa Eularia aprofitant i
intregrant les instal.lacions ja existents, prioritzan la construccio de
camps de futbol onze i set, i que inclogui a més futbol platja, fatbol
indoor, voleibol, basquet, tennis, esquaix, padel, skate park, circuit
BMX, zona de triatld, Dirt Jump de bicicletes, de BTT, rocodrom, cir-
cuit d’educacié viaria per als nens i nenes, pistes de petanca, un
pavelld cobert, frontd, gimnas, piscines cobertes i a I'aire lliure,pista
d’atletisme coberta, camp de beisbol i circuit de patinatge, etc...

163. Construirem un nou pavelld poliesportiu a Puig d’en Valls, per
a donar resposta a la demanda historica d’instal-lacions esportives
cobertes, que donin soluci6 a la situacié actual de saturacié que so-
freixen les entitats esportives de la localitat.

164. Promourem [P’'obertura dels centres escolars en horari de tarda,
especialment alli on no hi hagi una instal-lacié esportiva propera, per
tal que els infants del barri o la localitat tinguin un lloc on trobar-se i

160. Definiremos e implantaremos un Plan Estratégico de infraestructu-
ras deportivas, de nuestro municipio, que analice, ordene, defina y es-
pecifique los objetivos a 10 anos vista. Objetivos que tienen que formar
parte de un plan de conjunto, que recoja un diagndstico de necesidades
y un cronograma de actuaciones a ejecutar donde se definan las priori-
dades a atender, que contemple medidas de mantenimiento y mejora de
las existentes, asi como un estudio de las necesidades futuras a medio
y largo plazo, con la participacion de los técnicos y contando con las
opiniones y sugerencias de las entidades deportivas y de los diferentes
agentes que intervendran en la posterior utilizacion de las instalaciones.

161. Estudiaremos y aplicaremos las medidas necesarias para garanti-
zar la total accesibilidad de todas las instalaciones deportivas y se es-
tudiara con perspectiva de género que las infraestructuras retnan las
condiciones Optimas.

162. Construiremos una Ciudad Deportiva en Santa Eularia aprove-
chando e integrando las instalaciones ya existentes, priorizando la cons-
truccidn de campos de futbol once y siete, y que incluya ademas futbol
playa, futbol indoor, voleibol, baloncesto, tenis, squash, padel, skate
park, circuito BMX, zona de triatlén, Dirt Jump de bicicletas, de BTT,
rocédromo, circuito de educacion viaria para los nifios y nifias, pistas
de petanca, un pabelldn cubierto, frontdn, gimnasio, piscinas cubiertas
y al aire libre,pista de atletismo cubierta, campo de béisbol y circuito de
patinaje, etc....

163. Construiremos un nuevo pabellon polideportivo en Puig de en Valls,
para dar respuesta a la demanda historica de instalaciones deportivas
cubiertas, que den solucién a la situacién actual de saturacion que su-
fren las entidades deportivas de la localidad.
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practicar esport.

165. Crearem de centres de turisme actiu. Obertura progressiva de
punts de turisme actiu amb serveis minims essencials (informacio,
taquilles, dutxes, etc..).

166. Crearem un Congrés de Ciéncies de I’Activitat Fisica i 'Esport,
que ajudi a millorar la formacié i la qualitat de les persones que es
dediquen a la practica esportiva en el nostre municipi i ajudi a deses-
tacionalizar la temporada turistica a través del turisme esportiu.

167. Organitzarem cursos de formaci6 i implantacidé de serveis de
suport i seguiment sobre innovacio, la utilitzacié de les noves tecno-
logies i la digitalitzaci6 a tots els sectors de I'esport.

168. Impulsarem programes de formacié continuada, amb la finalitat
d’augmentar la qualitat dels serveis que s’ofereixen en el moén de
I’esport en el nostre municipi.

169. Impulsarem i propiciarem programes de formacié en practiques
de l'alumnat de titulacions fisicoesportives mitjancant convenis de
col-laboracié amb entitats publiques i privades del nostre municipi.

170. Desenvoluparem programes de formacié especifics en activitat
fisica i esport adaptat i inclusiu, en perspectiva de génere i esport
dirigit a persones majors.

171. Desarrollarem plans de promoci6 de I'activitat fisica, actuacions
en coordinacié amb I'lbsalut i treballarem per posar a disposicié de la
ciutadania un ventall cada vegada més ample d’opcions que puguin

164. Promoveremos la apertura de los centros escolares en horario
por la tarde, especialmente alli donde no haya una instalacion deportiva
proxima, para que los nifnos del barrio o la localidad tengan un lugar
donde encontrar y practicar deporte.

165. Crearemos centros de turismo activo. Apertura progresiva de pun-
tos de turismo activo con servicios minimos esenciales (informacion,
taquillas, duchas, etc..).

166. Crearemos un Congreso de Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte, que ayude a mejorar la formacién y la calidad de las personas
gue se dedican a la practica deportiva en nuestro municipio y ayude a
desestacionalizar la temporada turistica a través del turismo deportivo.

167. Organizaremos cursos de formacion e implantaciéon de servicios
de apoyo y seguimiento sobre innovacion, la utilizacion de las nuevas
tecnologias y la digitalizacion en todos los sectores del deporte.

168. Impulsaremos programas de formacidén continuada, con el fin de
aumentar la calidad de los servicios que se ofrecen en el mundo del
deporte de nuestro municipio.

169. Impulsaremos y propiciaremos programas de formaciéon en practi-
cas del alumnado de titulaciones fisico-deportivas mediante convenios
de colaboracién con entidades publicas y privadas de nuestro municipio.

170. Desarrollaremos programas de formacion especificos en actividad
fisica y deporte adaptado e inclusivo, en perspectiva de género y depor-

te dirigido a personas mayores.
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ser del gust de tothom i que cobreixin diferents demandes: activitats
a l’aire lliure, esports de sala, practica no reglada sense horaris fixos,
etc...

172. Buscarem formules per tal de facilitar la practica esportiva a col.
lectius vulnerables, com poden ser les persones en risc d’exclusid
social.

173. Incrementarem els ajuts economics, implantant les mesures ne-
cessaries per tal de facilitar la tramitacié de subvencions i convenis
de col-laboraci6 i han d’establir els mecanismes necessaries per tal
d’ajudar a estandarditzar les tramitacions, facilitar el seguiment dels
acords de col-laboraci6 o les resolucions de subvenci6 i senyalar ter-
minis concrets de resposta i pagament.

174. Crearem una oficina municipal d’atencio a les entitats esportives
per a assessorar i ajudar a I’'hora de presentar projectes i justificacid
d’ajudes.

175. Establirem a I'ajuntament actuacions orientades a identificar,
analitzar i corregir les situacions de discriminacio, desigualtat i ex-
clusidé que sofreixen les dones en I'ambit esportiu, i promourem la
igualtat entre homes i dones en la resta dels sectors implicats al mén
d’esport.

176. Afavorirem la visualitzacioé de referents esportius femenins com
a model d’éxit professional, personal i social i projectar als mitjans de
comunicacié una imatge de la dona a I'esport exempta d’estereotips
de genere.

171. Desarrollaremos planes de promocion de la actividad fisica, actua-
ciones en coordinacion con la Ibsalut y trabajaremos para poner a dis-
posicion de la ciudadania un abanico cada vez mas amplio de opciones
gue puedan satisfacer a todo el mundo y que cubran diferentes deman-
das: actividades al aire libre, deportes de sala, practica no reglada sin
horarios fijos, etc...

172. Buscaremos férmulas para facilitar la practica deportiva en colecti-
vos vulnerables, como pueden ser las personas en riesgo de exclusion
social.

173. Incrementaremos las ayudas econdémicas, implantando las medi-
das necesarias para facilitar la tramitacion de subvenciones y convenios
de colaboracion y tienen que establecer los mecanismos necesarias
para ayudar a estandarizar las tramitaciones, facilitar el seguimiento de
los acuerdos de colaboracién o las resoluciones de subvencién y sefia-
lar plazos concretos de respuesta y pago.

174. Crearemos una oficina municipal de atencién a las entidades de-
portivas para asesorar y ayudar en la hora de presentar proyectos y
justificacién de ayudas.

175. Estableceremos en el ayuntamiento actuaciones orientadas a iden-
tificar, analizar y corregir las situaciones de discriminacion, desigualdad
y exclusién que sufren las mujeres en el ambito deportivo, y promove-
remos la igualdad entre hombres y mujeres en el resto de los sectores
implicados al mundo de deporte.

176. Favoreceremos la visualizacion de referentes deportivos femeni-
nos como modelo de éxito profesional, personal y social y proyectar a
los medios de comunicacion una imagen de la mujer en el deporte exen-
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177. Inclourem la perspectiva de la diversitat afectiu sexual en les
politiques de gestid de I'activitat fisica en I'esport, de cara a garantir
la plena igualtat d’accés, participacié i representacioé de les persones
LGTBI de totes les edats, en tots els ambits i a tots els nivells del mén
de I'esport municipal.

178. Promourem campanyes i actuacions de difusié i sensibilitzacié
sobre esport i activitat fisica inclusiva, especialment en els centres
educatius. Hem d’integrar i normalitzar la practica esportiva de les
persones amb discapacitat fisica, sensorial, intelectual o amb malal-
tia mental.

179. Possibilitarem la utilitzacié de serveis i instal.lacions esportives
a les persones amb discapacitat, no sols eliminant barreres arqui-
tectoniques, sin6 afavorint també la utilitzacio, el disseny d’espais
esportius i la incorporacié de materials i equipaments esportius es-
pecifics per a la practica de I'esport adaptat, tant des del punt de
vista fisic com cognitiu i sensorial. Hem d’impulsar la formaci6é espe-
cialitzada en activitat fisica i esport adaptat i inclusiu, possibilitant la
formaci6 especifica de tecnics, arbitres i voluntariat d’aquesta mena
de practica esportiva.

180. Recolzarem i promourem l'organitzacié de proves, competicions
i esdeveniments adaptats i donar visibilitat a aquestes.

181. Oferirem i promourem possibilitats de participacié als majors
actius que vulguin continuar prestant els seus serveis al sector de
’esport.

ta de estereotipos de género.

177. Incluiremos la perspectiva de la diversidad afectivo sexual en las
politicas de gestion de la actividad fisica en el deporte, de cara a garan-
tizar la plena igualdad de acceso, participacion y representacion de las
personas LGTBI de todas las edades, en todos los ambitos y a todos los
niveles del mundo del deporte municipal.

178. Promoveremos campafas y actuaciones de difusion y sensibili-
zacion sobre deporte y actividad fisica inclusiva, especialmente en los
centros educativos. Tenemos que integrar y normalizar la practica de-
portiva de las personas con discapacidad fisica, sensorial, intelectual o
con dolencia mental.

179. Posibilitaremos la utilizacidén de servicios e instalaciones deportivas
a las personas con discapacidad, no solo eliminando barreras arquitec-
tonicas, sino favoreciendo también la utilizacién, el disefio de espacios
deportivos y la incorporacion de materiales y equipaciones deportivas
especificas para la practica del deporte adaptado, tanto desde el punto
de vista fisico como cognitivo y sensorial. Tenemos que impulsar la for-
macion especializada en actividad fisica y deporte adaptado e inclusivo,
posibilitando la formacidn especifica de técnicos, arbitros y voluntariado
de este tipo de practica deportiva.

180. Apoyaremos y promoveremos la organizacion de pruebas, compe-
ticiones y acontecimientos adaptados y dar visibilidad a estas.

181. Ofreceremos y promoveremos posibilidades de participacion a los

Per la Gent de

Santa Eularia /€@




PROGRAMA
ELECTORAL
AJUNTAMENT DE
SANTA EULARIA
DESRIU
2023-2027

/ @ Cultura i patrimoni

La cultura i Patrimoni constitueixen un conjunt emergent en el sector
de les politiques culturals, perqué només partint de I'apropiacio, per
part de la ciutadania, dels valors culturals inherents als béns patri-
monials, pot albirar un horitzé de sostenibilitat en la gestié d’aquests,
aixi com la seva revaloracio en el sentir de la gent.

Hem de ser sensibles i acceptar que la realitat social de la nostra co-
munitat ha sofert, en les ultimes décades, molts canvis significatius,
que s’han accentuat en aquests anys més recents. S’ha produit un
canvi en els valors, en les formes, en les demandes i en les actituds
que afecten a tots els ambits personals i socials de la ciutadania.

A més, la Covid-19 ha posat de manifest les desigualtats de I'alumnat
en el tema educatiu i les manques materials de dispositius electro-
nics en les llars més desfavorides, en les llars de menors rendes i
recursos, i sobretot en els alumnes de centres publics en comparacio
amb els centres privats o concertats. Perd, no sols la falta de mate-
rials fisics, també la preparacié en I'is d’aquests.

Hem de lluitar per unes politiques que defensin la igualtat d’opor-
tunitats, per al ple desenvolupament de la personalitat a través de
I’educacié, la inclusié educativa, la igualtat de drets i oportunitats que
ajudin a superar qualsevol discriminacio i I'accessibilitat universal a
I’educacié, i que actui com a element compensador de les desigual-
tats personals, culturals, economiques i socials.

182. Promourem un contacte continu amb totes les associacions cul-
turals del municipi per a coneixer les seves necessitats i mancances,

mayores activos que quieran continuar prestando sus servicios al sector
del deporte.

/€ Cultura y patrimonio

La cultura y Patrimonio constituyen un conjunto emergente en el sector
de las politicas culturales, porque sélo partiendo de la apropiacién, por
parte de la ciudadania, de los valores culturales inherentes a los bienes
patrimoniales, puede divisar un horizonte de sostenibilidad en la gestion
de estos, asi como su revalorizacion en el sentir de la gente.

Tenemos que ser sensibles y aceptar que la realidad social de nuestra
comunidad ha sufrido, en las ultimas décadas, muchos cambios signi-
ficativos, que se han acentuado en estos afios mas recientes. Se ha
producido un cambio en los valores, en las formas, en las demandas y
en las actitudes que afectan a todos los ambitos personales y sociales
de la ciudadania.

Ademas, la Covid-19 ha puesto de manifiesto las desigualdades del
alumnado en el tema educativo y las carencias materiales de disposi-
tivos electronicos en los hogares mas desfavorecidos, en los hogares
de menores rentas y recursos, y sobre todo en los alumnos de centros
publicos en comparacion con los centros privados o concertados. Pero,
no solo la falta de materiales fisicos, también la preparacion en el uso
de estos.

Tenemos que luchar por unas politicas que defiendan la igualdad de
oportunidades, para el pleno desarrollo de la personalidad a través de
la educacion, la inclusién educativa, la igualdad de derechos y oportuni-
dades que ayuden a superar cualquier discriminacién y la accesibilidad
universal a la educacion, y que actue como elemento compensador de
las desigualdades personales, culturales, economicas y sociales.
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amb la finalitat de secundar-les i fomentar aixi la creacié de nous
projectes culturals. S’incrementara el suport a aquestes activitats ha-
bilitant nous espais comuns.

183. Organitzarem rutes turistiques-mediambientals per a conjugar
en unes mateixes rutes el turisme gastrondmic, enologic, esportiu,
patrimonial, cultural i mediambiental, de manera atractiva.

184. Incentivarem el coneixement critic del public sobre el patrimoni i
reforcarem els recursos humans i materials, tant del museu etnogra-
fic, com dels diferents centres i sales culturals.

185. Implantarem Codis QR, acompanyats d’una Audioguia en ON-
LINE, en diversos idiomes, que ens ajudi a comprendre i ens faci
més atractiu el recorregut pels diferents punts d’interes del nostre
municipi.

186. Realitzarem un estudi dels diferents jaciments arqueologics i
patrimonials amb la finalitat de revaloritzar-los, donar-los a conéixer
i fer-los accessibles a tothom. L'objectiu és poder oferir a la ciutada-
nia informaci6é actualitzada i de qualitat sobre el patrimoni historic
arqueologic que li permeti 'accés als béns culturals protegits.

187. Agilitzarem els tramits burocratics evitant aixi que molts dels
elements patrimonials a protegir acabin deteriorats greument.

188. Realitzarem tallers, tan infantils com per a adults i visites cultu-
rals que acostin tot el nostre patrimoni a la ciutadania.

189. Facilitarem l'accés per part de la ciutadania i la comunitat in-

182. Promoveremos un contacto continuo con todas las asociaciones
culturales del municipio para conocer sus necesidades y deficiencias,
con el fin de apoyarlas y fomentar asi la creacidbn de nuevos proyec-
tos culturales. Se Incrementara el apoyo a estas actividades habilitando
Nuevos espacios comunes.

183. Organizaremos rutas turisticas-medioambientales para conjugar
en unas mismas rutas el turismo gastronémico, enoldgico, deportivo,
patrimonial, cultural y medioambiental, de manera atractiva

184. Incentivaremos el conocimiento critico del publico sobre el patrimo-
nio y reforzaremos los recursos humanos y materiales, tanto del museo
etnografico, como de los diferentes centros y salas culturales.

185. Implantaremos Codigos QR, acompafiados de una Audioguia ON-
LINE, en varios idiomas, que nos ayude a comprender y nos haga mas
atractivo el recorrido por los diferentes puntos de interés de nuestro mu-
nicipio.

186. Realizaremos un estudio de los diferentes yacimientos arqueolé-
gicos y patrimoniales con el fin de revalorizarlos, darlos a conocer y
hacerlos accesibles a todo el mundo. El objetivo es poder ofrecer a la
ciudadania informacién actualizada y de calidad sobre el patrimonio his-
torico arqueolégico que le permita el acceso a los bienes culturales
protegidos.

187. Agilizaremos los tramites burocraticos evitando asi que muchos de
los elementos patrimoniales a proteger acaben deteriorados gravemen-
te.
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vestigadora als recursos documentals i informatius entorn dels béns
culturals.

190. Crearem un banc d’'imatges de la nostra comunitat en la qual
tots puguin aportar material grafic i escrit Unic, per tal d’evitar la seva
péerdua.

191. Ampliarem el Centre Cultural de Puig d’en Valls, per tal que les
entitats i associacions puguin tenir espais adients per a poder cele-
brar les seves activitats durant tot I'any.

/ € Municipis sense bretxa de génere

La garantia de igualtat entre dones i homes Unicament es pot fer
efectiva en la construccidé de municipis democratics. La igualtat entre
dones i homes vertebra tota I'accié politica del Partit Socialista, que
sempre té present que sense dones no hi ha democracia. Les dones
sbn més de la meitat de la poblacié i no sén un col-lectiu en risc d’ex-
clusié6 o amb especials caracteristiques de vulnerabilitat. Per tant, la
seva participacio en igualtat i en tots els ambits de la gestio municipal
ha d’estar garantida.

La igualtat és I'eix vertebrador de qualsevol politica i el paper dels
municipis en la consecucié de societats més igualitaries és clau. Els
municipis sOn espais de convivéncia, on es desenvolupa el nostre dia
a dia, i per aix0 tenen el deure de ser un espai de seguretat, igualtat
i dignitat per a les dones.

L’ajuntament té un paper fonamental en la tasca de garantir la igualtat

188. Realizaremos talleres, tanto infantiles como para adultos y visitas
culturales que acerquen todo nuestro patrimonio a la ciudadania.

189. Facilitaremos el acceso por parte de la ciudadania y la comunidad
investigadora a los recursos documentales e informativos en torno a los
bienes culturales.

190. Crearemos un banco de imagenes de nuestra comunidad en la
cual todos puedan aportar material grafico y escrito Unico, por tal d’evitar
su pérdida.

191. Ampliaremos el Centro Cultural de Puig d’en Valls, para que las
entidades y asociaciones puedan tener espacios adecuados para poder
celebrar sus actividades durante todo el ano.

J/ € Municipios sin brecha de género

La garantia de igualdad entre mujeres y hombres Unicamente se pue-
de hacer efectiva en la construccion de municipios democraticos. La
igualdad entre mujeres y hombres vertebra toda la accién politica del
Partido Socialista, que siempre tiene presente que sin mujeres no hay
democracia. Las mujeres son mas de la mitad de la poblacion y no son
un colectivo en riesgo de exclusidn o con especiales caracteristicas de
vulnerabilidad. Por lo tanto, su participacion en igualdad y en todos los
ambitos de la gestion municipal tiene que estar garantizada.

La igualdad es el eje vertebrador de cualquier politica y el papel de los
municipios en la consecucion de sociedades mas igualitarias es clave.
Los municipios son espacios de convivencia, donde se desarrolla nues-
tro dia a dia, y por eso tienen el deber de ser un espacio de seguridad,
igualdad y dignidad para las mujeres.



PROGRAMA
ELECTORAL
AYUNTAMIENTODE
SANTA EULARIA
DESRIU

2023-2027

entre dones i homes, i les seves politiques publiques han de seguir
una transversalitat de génere que afermi els drets ja aconseguits. A
més, considerem que la nostra aposta per la transversalitat de ge-
nere és un element essencial que ha d’impregnar tots els ambits de
I’'accié politica i institucional. D’aquesta manera, treballarem perquée
impacte de totes les politiques publiques estigui orientat a I'elimina-
ci6 de la desigualtat entre dones i homes.

192. Implementarem una regidoria d’igualtat per a garantir una pers-
pectiva feminista en tota I'accié politica municipal i per a impulsar
politiques publiques d’igualtat que tinguin en compte i visibilitzin de
manera equitativa tant les necessitats de les dones com les dels ho-
mes a la ciutat.

193. Impulsarem el desenvolupament i 'avaluacié de Plans muni-
cipals d’igualtat entre dones i homes i de lluita contra la violencia
masclista comencant pel Pla Municipal d’igualtat de I’Ajuntament de
Santa Eularia.

194. Elaborarem Ordenances Municipals per a la incorporaci6é de la
Perspectiva de Genere en la gestio municipal.

195. Promourem que tant I'elaboracié de les Ordenances com dels
Pressupostos locals, vagin acompanyats dels respectius informes
amb perspectiva de genere.

196. Eliminarem tota reproduccié de rols i estereotips sexistes de
les politiques publiques, pressupostaries, d’urbanisme, educatives,
esportives, d’'oci 0 de serveis socials, aixi com als projectes de pro-
mocio turistica.

El ayuntamiento tiene un papel fundamental en la tarea de garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres, y sus politicas publicas tienen que
seguir una transversalidad de género que afiance los derechos ya con-
seguidos. Ademas, consideramos que nuestra apuesta por la transver-
salidad de género es un elemento esencial que tiene que impregnar
todos los ambitos de la accién politica e institucional. De este modo, tra-
bajaremos porque el impacto de todas las politicas publicas esté orien-
tado a la eliminacion de la desigualdad entre mujeres y hombres.

192. Implementaremos una concejalia de igualdad para garantizar una
perspectiva feminista en toda la accién politica municipal y para impul-
sar politicas publicas de igualdad que tengan en cuenta y visibilicen de
manera equitativa tanto las necesidades de las mujeres como las de los
hombres en la ciudad.

193. Impulsaremos el desarrollo y la evaluacion de Planes municipales
de igualdad entre mujeres y hombres y de lucha contra la violencia ma-
chista empezando por el Plan Municipal de igualdad del Ayuntamiento
de Santa Eularia.

194. Elaboraremos Ordenanzas Municipales para la incorporaciéon de la
Perspectiva de Género en la gestion municipal.

195. Promoveremos que tanto la elaboracion de las Ordenanzas como
de los Presupuestos locales, vayan acompanados de los respectivos
informes con perspectiva de género.

196. Eliminaremos toda reproduccion de roles y estereotipos sexistas

Per la Gent de
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197. Comptarem amb estructura i recursos suficients per a desenvo-
lupar politiques d’igualtat municipals de manera estable i continuada.

198. Tindrem com a objectiu I'estabilitzacié i consolidacié del perso-
nal funcionari técnic d’igualtat.

199. Impulsarem programes de formacié a tots els carrecs publics
perque des de totes les arees de govern local es desenvolupin politi-
ques publiques amb perspectiva de génere.

200. Iniciarem la formaci6é de les plantilles municipals en matéria
d’igualtat, amb especial atencio a les forces de seguretat i en matéria
de violencia masclista.

201. Vetllarem per un llenguatge inclusiu en els documents adminis-
tratius, aixi com en la comunicaci6 institucional en els perfils de les
xarxes socials.

202. Ens comprometem al fet que la majoria dels nous carrers de les
nostres ciutats i municipis, almenys dos tercos, aixi com aquelles
que hagin de ser canviades de nom, rebin el nom d’una dona, igual
que les instal-lacions i equipaments municipals de diversa indole com
a centres esportius i biblioteques.

/ @ Contra la violéncia de génere

Els ajuntaments son I'administracié més propera a la ciutadania i al
primer lloc al qual les dones victimes de violéncia de genere acu-
deixen per a demanar ajuda. La lluita contra la violencia de génere és
una prioritat i per tant sera també una prioritat a Santa Eularia i impul-
sarem programes de sensibilitzacié a la ciutadania i d’atenci6 a les

de las politicas publicas, presupuestarias, de urbanismo, educativas,
deportivas, de ocio o0 de servicios sociales, asi como a los proyectos de
promocién turistica.

197. Contaremos con estructura y recursos suficientes para desarrollar
politicas de igualdad municipales de manera estable y continuada.

198. Tendremos como objetivo la estabilizacion y consolidaciéon del per-
sonal funcionario técnico de igualdad.

199. Impulsaremos programas de formacion de todos los cargos publi-
cos para que desde todas las areas de gobierno local se desarrollen
politicas publicas con perspectiva de género.

200. Iniciaremos la formacion de las plantillas municipales en materia de
igualdad, con especial atencién a las fuerzas de seguridad y en materia
de violencia machista.

201. Velaremos por un lenguaje inclusivo en los documentos adminis-
trativos, asi como en la comunicacion institucional en los perfiles de las
redes sociales.

202. Nos comprometemos al hecho que la mayoria de las nuevas ca-
lles de nuestras ciudades y municipios, al menos dos tercios, asi como
aquellas que tengan que ser cambiadas de nombre, reciban el nombre
de una mujer, igual que las instalaciones y equipaciones municipales de
diversa indole como centros deportivos y bibliotecas.

/] @ Contra la violencia de género

Los ayuntamientos son la administracion mas proxima a la ciudadania
y el primer lugar al cual las mujeres victimas de violencia de género
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victimes i de rebuig cap al maltractament i cap als qui I'exerceixen.

203. Crearem un Observatori Municipal de la Violéncia de Génere
per a coneixer la realitat de la violencia masclista al nostre municipi.

204. Apostarem per la coordinacié amb totes les institucions implica-
des en la lluita contra la violencia de génere: Administracions publi-
ques, Cossos i Forces de seguretat, serveis de salut, cases d’acolli-
ment, punts de trobada, centres d’emergencia i el sistema judicial per
a millorar I'atenci6 a les dones victimes de violéncia de genere creant
Comissions de Coordinacié Interinstitucional contra la Violéncia de
Genere a nivell municipal per a I'establiment de Protocols d’actuacio.

205. Prioritzarem a les victimes de violencia de génere com a col-lec-
tiu per a accedir als programes d’habitatge social.

206. Impulsarem els serveis de ATENPRO i VIOGEN per a victimes
de violéncia de géenere.

207. Col-laborarem amb els centres educatius a través dels agents
tutors de la Policia Municipal per a detectar situacions de violéncia de
genere a través de I'alumnat.

208. Promourem tallers de gestié emocional com una forma d’atencio
municipal a la salut mental perqué segons els experts constitueix un
factor de risc més en la violéncia de genere.

209. Crearem ordenances que permetin denunciar actituds i compor-
taments contra les dones o contra les persones que se sentin asse-
tiades en l'espai public. Aquesta discriminacidé per génere provoca
por i inseguretat a nenes i joves i afecta directament als seus drets,

acuden para pedir ayuda. La lucha contra la violencia de género es una
prioridad y por tanto serd también una prioridad en Santa Eularia e im-
pulsaremos programas de sensibilizacion a la ciudadania y de atencion
a las victimas y de rechazo hacia el maltrato y hacia quienes lo ejercen.
203. Crearemos un Observatorio Municipal de la Violencia de Género
para conocer la realidad de la violencia machista en nuestro municipio.

204. Apostaremos por la coordinacion con todas las instituciones impli-
cadas en la lucha contra la violencia de género: Administraciones publi-
cas, Cuerpos y Fuerzas de seguridad, servicios de salud, casas de aco-
gida, puntos de encuentro, centros de emergencia y el sistema judicial
para mejorar la atencidén a las mujeres victimas de violencia de género
creando Comisiones de Coordinacién Interinstitucional contra la Violen-
cia de Género a nivel municipal para el establecimiento de Protocolos
de actuacion.

205. Priorizaremos a las victimas de violencia de género como colectivo
para acceder a los programas de vivienda social.

206. Impulsaremos los servicios de ATENPRO y VIOGEN para victimas
de violencia de género.

207. Colaboraremos con los centros educativos a través de los agentes
tutores de la Policia Municipal para detectar situaciones de violencia de
género a través del alumnado.

208. Promoveremos talleres de gestion emocional como una forma de
atencion municipal a la salud mental porque segun los expertos consti-
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limitant la seva mobilitat, llibertat i educacio.

210. Treballarem amb un urbanisme amb perspectiva de genere mi-
tiancant una mirada més amplia que conjumini la vida publica i per-
sonal amb la professional i abordarem la seguretat i la reduccio6 de la
percepcio de risc a les nits.

/] @ Contra I’explotacié sexual

L’explotacié sexual i la prostitucié sén les manifestacions més brutals
de la violéncia contra les dones. En el nostre model de societat ho-
mes i dones son iguals i lliures i aquesta idea és incompatible amb la
prostitucié i el trafic d’éssers humans. En el marc de les competen-
cies municipals, i en cooperacié amb la resta de les administracions
publiques, treballarem per a eradicar la prostituci6 i I'explotaci6é se-
xual de dones i nenes.

211. Impulsarem ordenances municipals dirigides a I'abolicié de la
prostitucié i desenvoluparem programes municipals per a la preven-
cid, la lluita contra la prostitucio, la tracta i I'explotacié sexual, aixi
com la recuperacio6 integral de les dones victimes.

/ @ Amb les dones

El moviment de dones i les associacions feministes han estat i sé6n
agents clau en la transformacioé del nostre pais en una societat més
justa. Historicament, les associacions de dones han estat les prime-

tuye un factor de riesgo més en la violencia de género.

209. Crearemos ordenanzas que permitan denunciar actitudes y com-
portamientos contra las mujeres o contra las personas que se sientan
asediadas en el espacio publico. Esta discriminacién por género provo-
ca miedo e inseguridad a ninas y jévenes y afecta directamente a sus
derechos, limitando su movilidad, libertad y educacion.

210. Trabajaremos con un urbanismo con perspectiva de género me-
diante una mirada mas amplia que aune la vida publica y personal con
la profesional y abordaremos la seguridad y la reduccién de la percep-
cion de riesgo por las noches.

/| @ Contra la explotacion sexual

La explotacion sexual y la prostitucion son las manifestaciones mas
brutales de la violencia contra las mujeres. En nuestro modelo de socie-
dad hombres y mujeres son iguales y libres y esta idea es incompatible
con la prostitucion y el trafico de seres humanos. En el marco de las
competencias municipales, y en cooperaciéon con el resto de las admi-
nistraciones publicas, trabajaremos para erradicar la prostitucion y la
explotacion sexual de mujeres y nifnas.

211. Impulsaremos ordenanzas municipales dirigidas a la abolicién de
la prostitucion y desarrollaremos programas municipales para la pre-
vencion, la lucha contra la prostitucion, la trata y la explotacion sexual,
asi como la recuperacion integral de las mujeres victimas.

/ @ Con las mujeres

El movimiento de mujeres y las asociaciones feministas han sido y son
agentes clave en la transformacion de nuestro pais en una sociedad
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res a atendre i visibilitzar les necessitats de les dones, especialment
en matéria de lluita contra la violéncia masclista. En els nostres mu-
nicipis, les associacions de dones son agents dinamitzadores i també
la manera més agil d’acostar la nostra accio politica a la ciutadania.

També és just assenyalar que en els ultims anys cada vegada més
homes s’estan sumant a la lluita per la igualtat i contra la violéncia
de génere sent important visibilitzar que I'eradicacié de la violencia
€s un compromis social, un deure civic i només podrem avancar Si
dones i homes actuen units enfront dels agressors, el masclisme i la
desigualtat.

212. Impulsarem la Mesa d’lgualtat com un instrument essencial per
a la participacio social de les dones i dels homes igualitaris en I'ambit
municipal.

213. Treballarem de manera coordinada amb el teixit associatiu.
214. Donarem suport als projectes de les associacions de dones.
215. Comptarem amb les aportacions de les associacions de dones
en els programes i campanyes de sensibilitzacid del 8 de marg i 25
de novembre.

216. Treballarem amb els centres educatius, la Universitat i els Punts
Joves per a fomentar la participacié dels homes joves en la lluita per

la igualtat i contra la violéncia de génere.

217. Fomentarem la participacio paritaria i representativa de les do-
nes en tots els organs de participacio ciutadana de gestié municipal.

mas justa. Histéricamente, las asociaciones de mujeres han sido las
primeras en atender y visibilizar las necesidades de las mujeres, espe-
cialmente en materia de lucha contra la violencia machista. En nuestros
municipios, las asociaciones de mujeres son agentes dinamizadores y
también la manera mas agil de acercar nuestra accion politica a la ciu-
dadania.

También es justo sefalar que en los Ultimos afos cada vez mas hom-
bres se estan sumando en la lucha por la igualdad y contra la violencia
de género siente importante visibilizar que la erradicacion de la violencia
es un compromiso social, un deber civico y solo podremos avanzar si
mujeres y hombres actuan unidos frente a los agresores, el machismo
y la desigualdad.

212. Impulsaremos la Mesa de Igualdad como un instrumento esencial
para la participacion social de las mujeres y de los hombres igualitarios
en el ambito municipal.

213. Trabajaremos de manera coordinada con el tejido asociativo.
214. Apoyaremos a los proyectos de las asociaciones de mujeres.

215. Contaremos con las aportaciones de las asociaciones de mujeres
en los programas y campafas de sensibilizacién del 8 de marzo y 25 de
noviembre.

216. Trabajaremos con los centros educativos, la Universidad y los Pun-
tos Jovenes para fomentar la participacion de los hombres jévenes en la
lucha por la igualdad y contra la violencia de género.

Per la Gent de

Santa Eularia /€@
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218. Treballarem per I'impuls de mesures coeducatives fomentant el
respecte en la diversitat, educant en igualtat i impulsant la llibertat
d’elecci6 en els diferents ambits educatius, socials,culturals...

/ @ Amb el benestar animal

Els animals son usuaris de I'’entorn urba i és important definir serveis
que garanteixin la convivéncia i el seu benestar. Per aix0, ens com-
prometem a establir serveis que assegurin la proteccié dels animals
i promoguin la convivencia responsable. En aquest sentit, una de les
nostres primeres accions sera la creacioé d’'un Centre d’Acollida d’ani-
mals de companyia municipal digne.

D’altra banda, entenem que algunes mesures actuals, com l'orde-
nancga de control dels animals domeéstics basada en I’ADN, no tenen
una utilitat practica i sbn merament amb afany recaudatori. Per aixo,
treballarem per derogar aquesta ordenanca i establir politiques més
efectives i raonables de control animal que respectin els drets dels
propietaris i el benestar dels animals.

Conscients de la importancia de la conscienciacid, realitzarem cam-
panyes destinades als propietaris d’animals domestics perqué man-
tinguin nets els espais urbans compartits. L’educacio i la sensibilit-
zacio seran clau per fomentar una convivencia respectuosa entre
persones i animals, i per mantenir I'espai urba comu en les millors
condicions.

En definitiva, apostem per una societat més justa i compassiva, on
els animals siguin reconeguts com a éssers que mereixen respecte,
proteccio i cura.

217. Fomentaremos la participacion paritaria y representativa de las
mujeres en todos los érganos de participacion ciudadana de gestion
municipal.

218. Trabajaremos por el impulso de medidas coeducativas fomentando
el respeto a la diversidad, educando en igualdad e impulsando la libertad
de eleccidn en los diferentes ambitos educativos, sociales,culturales...

/ @ Con el bienestar animal

Los animales son usuarios del entorno urbano y es importante definir
servicios que garanticen la convivencia y su bienestar. Por eso, nos
comprometemos a establecer servicios que aseguren la proteccion de
los animales y promuevan la convivencia responsable. En este sentido,
una de nuestras primeras acciones sera la creacion de un Centro de
Acogida de animales de compania municipal digno.

Por otro lado, entendemos que algunas medidas actuales, como la or-
denanza de control de los animales domésticos basada en el ADN, no
tienen una utilidad practica y son mero afan recaudatorio. Por eso, tra-
bajaremos para derogar esta ordenanza y establecer politicas mas efec-
tivas y razonables de control animal que respeten los derechos de los
propietarios y el bienestar de los animales.

Conscientes de la importancia de la concienciacion, realizaremos cam-
pafnas destinadas a los propietarios de animales domésticos porque
mantengan limpios los espacios urbanos compartidos. La educacion y
la sensibilizacion seran clave para fomentar una convivencia respetuosa
entre personas y animales, y para mantener el espacio urbano comun
en las mejores condiciones.
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219. Crearem un Centre d’Acollida d’animals de companyia munici-
pal digne que fomenti 'adopcié i la cura dels animals abandonats.

220. Habilitarem espais especifics perqué els animals puguin fer les
seves necessitats a pipicans de forma salubre.

221. Habilitarem platges amb serveis especifics on gaudir de la platja
amb P'animal de companyia.

222. Derogarem l'ordenancga de control dels animals domeéstics amb
’ADN per ser exclusivament amb afany recaudatori i sense utilitat
practica.

223. Realitzarem campanyes de conscienciacié amb els propietaris
d’animals domestics perqué mantinguin net I'espai urba comu.

224. Impulsarem i dinamitzarem la Mesa de benestar animal amb

associacions animalistes on establir les politiques de protecci6 i de
convivencia amb els animals.

EIX 3. SANTA EULARIA AMB FUTUR

En definitiva, apostamos por una sociedad mas justa y compasiva, don-
de los animales sean reconocidos como seres que merecen respeto,
proteccion y cuifdados.

219. Crearemos un Centro de Acogida de animales de compafiia muni-
cipal digno que fomente la adopcioén y el cuidado de los animales aban-
donados.

220. Habilitaremos espacios especificos para que los animales puedan
hacer sus necesidades en pipicans de forma salubre.

221. Habilitaremos playas con servicios especificos donde disfrutar de
la playa con el animal de compainia.

222. Derogaremos la ordenanza de control de los animales domésticos
mediante el ADN por tener exclusivamente afan recaudatorio y sin uti-
lidad practica

223. Realizaremos campanas de concienciacion con los propietarios de
animales domésticos porque mantengan limpio el espacio urbano co-
man.

224. Impulsaremos y dinamizaremos la Mesa de bienestar animal con
asociaciones animalistas donde establecer las politicas de proteccion y
de convivencia con los animales.

Per la Gent de
Santa Eularia /€@




PROGRAMA
ELECTORAL
AJUNTAMENT DE
SANTA EULARIA
DESRIU
2023-2027

/ @ Turisme

El municipi de Santa Eularia es un municipi on el turisme és la princi-
pal activitat economica.

El monocultiu existent d’aquesta activitat, ha desplacat altres activi-
tats importants en el seu dia i avui residuals. Es necessari impulsar el
sector primari integrant la seva producci6 a les empreses turistiques.

Per un altre costat la forta preséncia turistica al municipi ha provocat
importants desestabilitzacions socials, com es el cas de I'alta esta-
cionalitat laboral i la manca d’habitatge d’Us residencial consequeén-
cia de I'ts indegut de I'habitatge residencial per a finalitat de segona
residencia o d’Us turistic il-legal.

Un factor important també a tenir és el fet que en que en aquests
darrers anys, s’ha donat a terme una important transformaci6 dels
establiments d’allotjament turistic, transformacié encaminada cap un
model de turisme de alt poder adquisitiu. Aixd no ha anat acompanyat
de politiques municipals encaminades a I'impuls de la modernitzacié
de l'oferta complementaria i I'oferta de comerg, la qual cosa posa en
perill una serie d’activitats economiques amb una oferta desfasada i
fora de context.

Des de I'ajuntament de Santa Eularia sempre s’ha impulsat un mo-
del de turisme familiar, avui també en perill consequiéncia d’aquesta
transformaci6é hotelera i de la implementacidé d’activitats d’oci més
adrecades a una modalitat de turisme no familiar.

225. Crearem i gestionarem una marca diferenciada de la resta de

EJE 3. SANTA EULARIA CON FUTURO
[/ @ Turismo

El municipio de Santa Eularia es un municipio donde el turismo es la
principal actividad econémica. El monocultivo existente de esta activi-
dad, ha desplazado otras actividades importantes en su dia y hoy resi-
duales. Es necesario impulsar el sector primario integrando su produc-
cion a las empresas turisticas.

Por otro lado la fuerte presencia turistica en el municipio ha provocado
importantes desestabilizaciones sociales, como es el caso de la alta
estacionalidad laboral y la carencia de vivienda de uso residencial con-
secuencia del uso indebido de la vivienda residencial para finalidad de
segunda residencia o de uso turistico ilegal.

Un factor importante también a tener en cuenta es el hecho que en que
en estos ultimos afnos, se ha producido una importante transformacion
de los establecimientos de alojamiento turistico, transformacién encami-
nada hacia un modelo de turismo de alto poder adquisitivo. Esto no ha
ido acompanado de politicas municipales encaminadas al impulso de
la modernizacion de la oferta complementaria y la oferta de comercio,
lo cual pone en peligro una serie de actividades econémicas con una
oferta desfasada y fuera de contexto.

Desde el ayuntamiento de Santa Eularia siempre se ha impulsado un
modelo de turismo familiar, hoy también en peligro consecuencia de
esta transformacion hotelera y de la implementacion de actividades de
ocio mas dirigidas a una modalidad de turismo no familiar.
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lilla al voltant del moviment Hippy i un centre d’interpretacio del mo-
viment a San Carles.

226. Impulsarem les noves tecnologies com a complement a l'activi-
tat turistica per millorar I'activitat turistica i fer-la més competent.

227. Treballarem en la planificacio territorial del municipi per ordenar
els usos i les compatibilitats d’aquests, com per exemple a Es Canar.

228. Adequarem les ordenances a la realitat de I'oferta turistica. A
Santa Eularia existeixen beach clubs encoberts per aixd s’ha de tre-
ballar el model d’establiment amb musica que concorda més amb la
nostra realitat.

229. Incidirem en la lluita contra l'intrusisme, no sols en l'oferta de
pisos turistics il-legals, sin6 també en altres activitats.

230. Impulsarem la modernitzacié i 'adequacio de I'oferta comple-
mentaria.

231. Treballarem en un model de turisme sostenible i més protector
amb el territori i el nostre medi ambient on els diferents agents turis-
tics i economics treballin en una mateixa linia de treball. Per aixo es
creara una Mesa de Turisme de Santa Eularia que integri al sector
turistic, comercial, de transport.

232. Promourem per altres modalitats turistiques com és el turisme

225. Crearemos y gestionaremos una marca diferenciada del resto de
la isla alrededor del movimiento Hippy y un centro de interpretacion del
movimiento en San Carles.

226. Impulsaremos las nuevas tecnologias como complemento a la ac-
tividad turistica para mejorar la propia actividad turistica y hacerla mas
competente.

227. Trabajaremos en la planificacion territorial del municipio para orde-
nar los usos y las compatibilidades de estos, como por ejemplo en es
Canar.

228. Adecuaremos las ordenanzas a la realidad de la oferta turistica.
En Santa Eularia existen beach clubs encubiertos por eso se tiene que
trabajar el modelo de establecimiento con musica que concuerda mas
con nuestra realidad.

229. Incidiremos en la lucha contra el intrusismo, no solo en la oferta de
pisos turisticos ilegales, sino también en otras actividades.

230. Impulsaremos la modernizacion y la adecuacion de la oferta com-
plementaria.

231. Trabajaremos en un modelo de turismo sostenible y mas protector
con el territorio y nuestro medio ambiente donde los diferentes agentes
turisticos y econémicos trabajen en una misma linea de trabajo. Por eso
se creara una Mesa de Turismo de Santa Eularia que integre al sector
turistico, comercial, de transporte.
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esportiu, gastronomic, de salut, per una xarxa de rutes saludables
per una aposta de turisme actiu.

233. Apostarem per un model de mobilitat amb transport public ade-
quat donant solucions als problemes de mobilitat causats per les
grans atraccions de turistes com ara les Dalies.

234. Desenvoluparem plans especials de les zones turistiques com
Es Canar, Cala Llonga, entre d’altres.

235. Treballarem en la reconversi6 de les zones madures per garantir
la seva competitivitat.

236. Incidirem en el control de litoral i tota I’activitat nautica.

237. Promourem la implementacié d’eines tecnoldgiques eficaces,
aprofundint en les destinacions turistiques intel-ligents i 'economia
de la dada, millorant el seu tractament i gestidé, de manera que les
administracions i el sector disposi de dades de qualitat, essencials en
el procés estratégic de presa de decisions.

238. Crearem productes i experiencies turistiques integrals, competi-
tives, i per a tots els perfils, que conjuminin diferents tipus de turisme,
des del familiar fins al de salut o benestar, passant pels de reunions,
enogastrondmicos o culturals, atraient segments de demanda d’alt
poder adquisitiu i de despesa, i creant narratives sobre experiencies
inspiradores que construeixin relats a nivell local.

239. Posarem en marxa programes de Turisme juvenil, amb activi-

232. Promoveremos por otras modalidades turisticas como es el turismo
deportivo, gastrondmico, de salud, por una red de rutas saludables y por
una apuesta de turismo activo.

233. Apostaremos por un modelo de movilidad con transporte publico
adecuado dando soluciones a los problemas de movilidad causados por
las grandes atracciones de turistas como por ejemplo las Dalias.

234. Desarrollaremos planes especiales de las zonas turisticas como
es Canar, Cala Llonga, entre otros.

235. Trabajaremos en la reconversion de las zonas maduras para ga-
rantizar su competitividad.

236. Incidiremos en el control del litoral y toda la actividad nautica.

237. Promoveremos la implementacion de herramientas tecnologicas
eficaces, profundizando en los destinos turisticos inteligentes y la eco-
nomia del dato, mejorando su tratamiento y gestion, de forma que las
administraciones y el sector dispongan de datos de calidad, esenciales
en el proceso estratégico de toma de decisiones.

238. Crearemos productos y experiencias turisticas integrales, compe-
titivas, y para todos los perfiles, que aunen diferentes tipos de turismo,
desde el familiar hasta el de salud o bienestar, pasando por los de re-
uniones, enogastronémicos o culturales, atrayendo segmentos de de-
manda de alto poder adquisitivo y de gasto, y creando narrativas sobre
experiencias inspiradoras que construyan relatos a nivel local.
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tats especifiques d’oci o esportives, adaptant I'oferta als nous habits
de consum i promocionant-la en xarxes socials

/ € Economia circular i sostenibilitat

L’economia circular é€s, juntament amb la transicié energética i la des-
carbonitzacio, I'eix central de la transicié ecologica. Constitueix, a
més, un canvi sistémic que busca un impacte positiu en 'economia,
el planeta i les persones mitjancant I'adaptacié de I'economia a un
futur ecologic i sense emissions de carboni, I'enfortiment de la com-
petitivitat de I'economia local, la protecci6 del medi ambient i la con-
secuci6 de nous drets ciutadans.

Per a garantir un creixement sostenible €s necessari avancgar en la
implementacié d’'un nou model de desenvolupament que garanteixi
les provisions de subministraments, corregeix els patrons de consum
i faciliti la transicié cap a un nou model productiu sostenible i solidari
amb les generacions futures.

La incorporaci6 de I'economia circular és un element clau de la tran-
sicid ecologica cap a un model de desenvolupament i creixement
econdomic desacoblat del consum de matéries i d’emissions que re-
sulti més innovador, competitiu i sostenible i que permeti maximitzar
els recursos disponibles perque aquests romanguin el major temps
possible en el cicle productiu, reduint d’aquesta manera la generacio
de residus.

Som conscients que I'economia circular és, per tant, el model que

239. Pondremos en marcha programas de Turismo juvenil, con activida-
des especificas de ocio o deportivas, adaptando la oferta a los nuevos
habitos de consumo y promocionando en redes sociales

/ € Economia circular y sostenibilidad

La economia circular es, junto con la transicion energética y la descar-
bonizacién, el eje central de la transicion ecoldgica. Constituye, ade-
mas, un cambio sistémico que busca un impacto positivo en la econo-
mia, el planeta y las personas mediante la adaptaciéon de la economia a
un futuro ecoldgico y sin emisiones de carbono, el fortalecimiento de la
competitividad de la economia local, la proteccion del medio ambiente
y la consecucion de nuevos derechos ciudadanos.

Para garantizar un crecimiento sostenible es necesario avanzar en la
implementacién de un nuevo modelo de desarrollo que garantice las
provisiones de suministros, corrija los patrones de consumo y facilite la
transicion hacia un nuevo modelo productivo sostenible y solidario con
las generaciones futuras.

La incorporacion de la economia circular es un elemento clave de la
transicion ecoldgica hacia un modelo de desarrollo y crecimiento econé-
mico desacoplado del consumo de materias y de emisiones que resulte
mas innovador, competitivo y sostenible y que permita maximizar los
recursos disponibles porque estos permanezcan el mayor tiempo po-
sible en el ciclo productivo, reduciendo de este modo la generacion de
residuos.
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possibilita un futur de benestar per a tots. Pero el canvi de menta-
litat que implica passar d’'un model de “consumidor” a un model de
“usuari” no s’aconsegueix només mitjancant lleis, sind que requereix
la implicacié de tota la societat.

240. Posarem en marxa campanyes divulgatives que fomentin el
consum responsable d’aliments i promoguin la prevenci6 i reduccio
del desaprofitament alimentari, d’acord amb el que s’estableix en els
Objectius de Desenvolupament Sostenible de ’Agenda 2030.

241. Fomentarem el dret a la reparacio i manteniment de productes,
models de negoci que es basen en I'Us compartit, la reutilitzacio, el
mercat de segona ma i la promocié de productes recondicionats i
remanufacturats.

242. Impulsarem campanyes de divulgacié dels mecanismes de con-
servaci6 de valor de 'Economia Circular. De major a menor conser-
vacio de valor: us compartit, reparacid, manteniment, reutilitzacio, re-
manufactura i, en ultim lloc, reciclatge i valoritzacié energetica. Dins
de la recollida selectiva, facilitar-la en la mesura que sigui possible
amb les infraestructures adequades i suficients de conteneritzacio i
punts verds habilitats per a aixo.

243. Incluirem criteris de sostenibilitat i economia circular en la con-
tractacio publica. Per exemple, foment de la recuperacié de materials,
reduccio en I'Us de materies primeres verges i escasses, parametres
de ecodisseny, capacitat de reparacié de productes, allargament de
la vida util de productes, Us de renovables, cost total de cicle de vida
del producte o servei, eficiencia energetica i de consum d’aigua i re-
Cursos.

244. Promourem l'aprofitament de recursos de titularitat municipal,

Somos conscientes que la economia circular es, por lo tanto, el modelo
que posibilita un futuro de bienestar para todos. Pero el cambio de men-
talidad que implica pasar de un modelo de “consumidor” a un modelo
de “usuario” no se consigue s6lo mediante leyes, sino que requiere la
implicacion de toda la sociedad.

240. Pondremos en marcha campafas divulgativas que fomenten el
consumo responsable de alimentos y promuevan la prevencion y reduc-
cion del desperdicio alimentario, de acuerdo con lo establecido en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

241. Fomentaremos el derecho a la reparacién y mantenimiento de pro-
ductos, modelos de negocio que se basan en el uso compartido, la re-
utilizacion, el mercado de segunda mano y la promocion de productos
reacondicionados o remanufacturados.

242. Impulsaremos campafas de divulgacion de los mecanismos de
conservacion de valor de la Economia Circular. De mayor a menor con-
servacion de valor: uso compartido, reparacion, mantenimiento, reutili-
zacién, remanufactura y, en Gltimo lugar, reciclaje y valorizacién energé-
tica. Dentro de la recogida selectiva, facilitarle en la medida de lo posible
con las infraestructuras adecuadas y suficientes de contenerizacion y
puntos verdes habilitados para lo cual.

243. Incluiremos criterios de sostenibilidad y economia circular en la
contratacion publica. Por ejemplo, fomento de la recuperacion de ma-
teriales, reduccion en el uso de materias primas virgenes y escasas,
parametros de ecodisefno, capacidad de reparacion de productos, alar-
gamiento de la vida Util de productos, uso de renovables, coste total de
ciclo de vida del producto o servicio, eficiencia energética y de consumo
de agua y recursos.
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per exemple, la reutilitzacié de I'aigua per a tasques municipals de
reg o en horts municipals.

245. Cedirem teulades i cobertes d’edificacions i altres infraestructu-
res municipals per a la instal-lacié de panells fotovoltaics i promou-
rem Il'autoconsum i les comunitats energétics.

246. Aprovarem Ordenances i altra normativa de competéncia muni-
cipal, alineades amb el paquet de mesures d’Economia Circular de
la UE pel fet que la majoria dels seus objectius corresponen a I'ambit
municipal, per exemple, la gestid de residus, malbaratament alimen-
tari o la unié dels ajuntaments al Pacte pel Clima.

247. Impulsarem subvencions, ajudes, programes i/o incentius fiscals
amb criteris que promoguin i ajudin a projectes d’economia circular.
Entre els serveis de suport técnic i assessorament extern especialit-
zat per al teixit empresarial, estara ’economia circular i inclouran la
difusié de bones practiques i casos d’exit.

248. Promourem campanyes dirigides a la ciutadania com a consu-
midors i consumidores apoderats on es posi I'accent principalment
en les problematiques ambientals i socials associades al model li-
neal, reconeixement de caracteristiques sostenibles de productes i
serveis (per exemple, ecoetiquetes) per a poder demandar-los i ac-
cions diaries per a dur a terme un consum més responsable i alineat
amb la Naturalesa.

249. Impulsarem l'elaboracié d’'un Pla de Circularitzacié Municipal.

244. Promoveremos el aprovechamiento de recursos de titularidad mu-
nicipal, por ejemplo, la reutilizacion del agua para tareas municipales de
riego o en huertos municipales.

245. Cederemos tejados y cubiertas de edificaciones y otras infraestruc-
turas municipales para la instalacién de paneles fotovoltaicos y promo-
veremos el autoconsumo y las comunidades energéticas.

246. Aprobaremos Ordenanzas y otra normativa de competencia muni-
cipal, alineadas con el paquete de medidas de Economia Circular de la
UE por el hecho que la mayoria de sus objetivos corresponden al ambito
municipal, por ejemplo, la gestién de residuos, derroche alimentario o la
union de los ayuntamientos al Pacto por el Clima.

247. Impulsaremos subvenciones, ayudas, programas y/o incentivos fis-
cales con criterios que promuevan y ayuden a proyectos de economia
circular. Entre los servicios de apoyo técnico y asesoramiento externo
especializado para el tejido empresarial, estara la economia circular e
incluira la difusion de buenas practicas y casos de éxito.

248. Promoveremos campanfas dirigidas a la ciudadania como consu-
midores y consumidoras apoderados donde se haga especial hincapié
en las problematicas ambientales y sociales asociadas al modelo lineal,
reconocimiento de caracteristicas sostenibles de productos y servicios
(por ejemplo, ecoetiquetas) para poder demandarlos y acciones diarias
para llevar a cabo un consumo mas responsable y alineado con la Na-
turaleza.
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L’entitat de Pla és el que es considera més adequat perqué recull la
realitat local a través d’un sistema d’indicadors especific per a cada
municipi i per tant, més eficient i operatiu, que a més d’un diagnostic
permet una avaluacio6 i seguiment de la circularitat.

250. Crearem oOrgans de col-laboracio public-privada per a I'impuls de
la reutilitzacié i el reciclatge.

251. Fomentarem la moda i la industria téxtil sostenibles, aixi com
’economia circular en el comerg, a tots els nivells.

252. Elaborarem guies de bones practiques encaminades a millorar
la gestié alimentaria i treballarem contra el malbaratament alimentari
en I'’hostaleria aplicant programes com els d’altim minut, que, mit-
jancant I'us de teléfons intel-ligents i aplicacions, posen els aliments
amb data de caducitat proxima a la disposici6 de la ciutadania social-
ment vulnerable.

253. Habilitarem oficines d’assessorament energeétic a les quals pu-
guin accedir els ciutadans per a rebre assisténcia per part de perso-
nal técnic i de suport, i que, al mateix temps, organitzin campanyes
de conscienciaci6 i informacio.

254. Impulsarem el sector primari amb politiques que posin en valor
la qualitat dels nostres productes, que redueixi la burocracia i que
incrementi la rendibilitat del sector.

255. Apostarem per la formacio, la innovacio i la valoritzacié de la
feina realitzada al sector primari impulsant programes d’atraccié de
joves a aquest sector.

/| € Ocupacio qualificada i de qualitat

249. Impulsaremos la elaboracion de un Plan de Circularizacion Muni-
cipal. La entidad de Plan es la que se considera mas adecuada porque
recoge la realidad local a través de un sistema de indicadores especifico
para cada municipio y por tanto, mas eficiente y operativo, que ademas
de un diagnéstico permite una evaluacion y seguimiento de la circulari-
dad.

250. Crearemos 6rganos de colaboracion publico-privada para el impul-
so de la reutilizacidon y el reciclaje.

251. Fomentaremos la moda y la industria textil sostenibles, asi como la
economia circular en el comercio, a todos los niveles.

252. Elaboraremos guias de buenas practicas encaminadas a mejorar
la gestion alimentaria y trabajaremos contra el derroche alimentario en
la hosteleria aplicando programas como los de ultimo minuto, que, me-
diante el uso de smartphones y aplicaciones, ponen los alimentos con
fecha de caducidad préxima a disposicidén de la ciudadania socialmente
vulnerable.

253. Habilitaremos oficinas de asesoramiento energético a las cuales
puedan acceder los ciudadanos para recibir asistencia por parte de per-
sonal técnico y de apoyo, y que, al mismo tiempo, organicen campanas
de concienciacion e informacion.

254. Impulsaremos el sector primario con politicas que pongan en valor
la calidad de nuestros productos, que reduzca la burocracia y que incre-
mente la rentabilidad del sector.

255. Apostaremos por la formacion, la innovacion y la valorizacion del
trabajo realizado al sector primario impulsando programas de atraccion
de jévenes a este sector.



PROGRAMA
ELECTORAL
AYUNTAMIENTODE
SANTA EULARIA
DESRIU

2023-2027

L'escenari de transformacié permanent en el qual vivim genera in-
certeses en les persones treballadores que requereixen que els po-
ders publics articulin respostes de solidaritat perqué ningu es quedi
enrere. L’'ocupacié és la font de seguretat i de generacié d’ingressos
econOmics per a la immensa majoria de la ciutadania, aquesta que
conformen la classe mitjana treballadora.

Les politiques publiques d’ocupacio6 tenen en el local la millor oportu-
nitat de connectar amb les necessitats de la ciutadania i de les em-
preses, a les quals ha de respondre amb agilitat i proximitat. L'ambit
local permet incorporar una perspectiva integral de I'ocupacio, en
la planificacié urbana, en el suport al comerg local o en el desenvo-
lupament dels serveis socials municipals i comunitaris, entre altres
ambits de gestid municipal, possibilitant que les politiques d’ocupacio
i les de serveis socials treballin de manera alineada per a procurar la
inclusié laboral d’aquelles persones que es trobin en situacid o risc
d’exclusio.

Un dels aprenentatges que ha deixat la COVID-19 és la importancia
de la innovacié i la recerca, i la capacitat de reorientacié de la pro-
duccid, sent necessari el refor¢ del sector industrial per a un canvi
del model productiu que passi per un equilibri entre Globalitzacio,
Economia Circular i el denominat Km 0, evitant la deslocalitzacié.
Per aix0, cal potenciar la industria local, articulant esforcos privats
i politiques publiques que contribueixin a crear treball i a revitalitzar
els circuits de creacio tecnologica, eliminant traves administratives i
agilitzant tramits.

Hi ha tres processos d’alt impacte en 'ocupacié que han de ser abor-

/] @ Ocupacioén cualificada y de calidad

El escenario de transformacion permanente en el cual vivimos genera
incertidumbres en las personas trabajadoras que requieren que los po-
deres publicos articulen respuestas de solidaridad para que nadie se
quede atras. La ocupacion es la fuente de seguridad y de generacion
de ingresos econdmicos para la inmensa mayoria de la ciudadania, la
gue conforma la clase mediana trabajadora.

Las politicas publicas de ocupacién tienen en lo local la mejor opor-
tunidad de conectar con las necesidades de la ciudadania y de las
empresas, a las cuales tiene que responder con agilidad y proximidad.
El ambito local permite incorporar una perspectiva integral de la ocu-
pacion, en la planificacion urbana, en el apoyo al comercio local o en
el desarrollo de los servicios sociales municipales y comunitarios, entre
otros ambitos de gestion municipal, posibilitando que las politicas de
ocupacion y las de servicios sociales trabajen de manera alineada para
procurar la inclusion laboral de aquellas personas que se encuentren
en situacion o riesgo de exclusion.

Uno de los aprendizajes que ha dejado la COVID-19 es la importancia
de la innovacion y la investigacion, y la capacidad de reorientacion de
la produccion, siendo necesario el refuerzo del sector industrial para
un cambio del modelo productivo que pase por un equilibrio entre Glo-
balizacién, Economia Circular y el denominado Km 0, evitando la des-
localizacion. Por eso, hay que potenciar la industria local, articulando
esfuerzos privados y politicas publicas que contribuyan a crear trabajo
y a revitalizar los circuitos de creacion tecnologica, eliminando trabas
administrativas y agilizando tramites.
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dats també des de la seva dimensio local: La transici6 tecnologic di-
gital, la transicié energeétic climatica i el nou escenari demografic amb
’envelliment de la societat. Les i els socialistes ens comprometem a
convertir aquestes transicions en palanques clau per a la recuperacio
economica i de I'ocupacio.

256. Promourem l'adaptaci6 digital de les nostres empreses i que
aquesta es realitzi de manera compassada amb la requalificacié de
les persones treballadores, per a evitar que la bretxa digital s’amplii
cada vegada més i suposi I'expulsioé del mercat del treball de les per-
sones amb menys recursos.

257. Aprofundirem en el model d’economia circular, donant suport a
les oportunitats de creacid d’ocupacioé que genera el sector.

258. Impulsarem un model de cures de responsabilitat publica cen-
trat en la persona, que sigui capac de generar ocupacio intensiva i en
condicions de dignitat i qualitat.

259. Posarem en marxa programes de suport a la digitalitzacié de
les petites i mitjanes empreses que avaluin I'impacte en l'ocupacio i
promoguin la requalificacio de les persones treballadores.

260. Donarem suport a la transicié verda del teixit empresarial, facili-
tant la qualificaci6 i requalificacio de les persones treballadores.

261. Dinamitzarem la creaci6 de Poligons Industrials publics amb
I’objectiu de fomentar el reequilibri social i econdmic a tot el municipi.

262. Fomentarem la col-laboraci6 public-privada en la gesti6é d’arees
industrials, coordinant els esforcos que realitzen els diferents agents

Hay tres procesos de alto impacto en la ocupacién que tienen que ser
abordados también desde su dimensidn local: La transicion tecnoldgica
digital, la transicion energética climatica y el nuevo escenario demo-
grafico con el envejecimiento de la sociedad. Las y los socialistas nos
comprometemos a convertir estas transiciones en palancas clave para
la recuperacion econémica y de la ocupacion.

256. Promoveremos la adaptacién digital de nuestras empresas y que
esta se realice de manera acompasada con la recalificacion de las per-
sonas trabajadoras, para evitar que la brecha digital se amplie cada vez
mas y suponga la expulsion del mercado del trabajo de las personas con
MenoSs recursos.

257. Profundizaremos en el modelo de economia circular, apoyando a
las oportunidades de creacion de ocupacion que genera el sector.

258. Impulsaremos un modelo de cuidados de responsabilidad publica
centrado en la persona, que sea capaz de generar ocupacion intensiva
y en condiciones de dignidad y calidad.

259. Pondremos en marcha programas de apoyo a la digitalizacién de
las pequefias y medianas empresas que evalluen el impacto en la ocu-
pacién y promuevan la recalificacién de las personas trabajadoras.

260. Apoyaremos a la transicion verde del tejido empresarial, facilitando
la calificacion y recalificacion de las personas trabajadoras.

261. Dinamizaremos la creacién de Poligonos Industriales publicos con
el objetivo de fomentar el reequilibrio social y econémico en todo el mu-
nicipio.

262. Fomentaremos la colaboracion publico-privada en la gestion de
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en la posada en marxa i millora d’arees industrials per a avangar en
la seva eficacia i repercussio en la dinamitzacié del territori.

263. Estimularem I'ocupacié femenina treballant sobre els principals
elements associats a la vulnerabilitat de les dones en I’entorn laboral,
especialment de les dones joves i majors de 45 anys, entre els quals
destaquen la bretxa digital, la barrera social per la major dedicacié a
I’atenci6 familiar, el sostre de cristall, i la bretxa salarial.

264. Eliminarem traves administratives i agilitzarem els tramits per a
fomentar 'Emprenedoria.

265. Donarem suport a la industria local: desenvolupament de clus-
ters o hubs afavorint els intercanvis a nivell local (cerca de proveidors
i clients) i potenciant el seu desenvolupament exterior (a nivell regio-
nal i internacional).

/ @ Emprenedoria i innovacié

Hem de generar noves oportunitats de feina a Santa Eularia per mi-
tjia de la creacido de noves empreses i start-ups. Els municipis son
agents determinants en aquest objectiu, donada la seva capacitat per
a promoure aquesta visid i 'emprenedoria en tots els nivells, gene-
rant oportunitats suficients per a tota la ciutadania. Per a aconseguir
aquests objectius és necessari actuar sobre la inversio, atreure, des-
envolupar i retenir talent, promoure I'escalabilitat i articular un sector
public emprenedor.

266. Impulsarem les formules socials per a 'emprenedoria, com les

areas industriales, coordinando los esfuerzos que realizan los diferen-
tes agentes en la puesta en marcha y mejora de areas industriales para
avanzar en su eficacia y repercusion en la dinamizacion del territorio.

263. Estimularemos la ocupacion femenina trabajando sobre los prin-
cipales elementos asociados a la vulnerabilidad de las mujeres en el
entorno laboral, especialmente de las mujeres jovenes y mayores de 45
anos, entre los cuales destacan la brecha digital, la barrera social por la
mayor dedicacién a la atencién familiar, el techo de cristal, y la brecha
salarial.

264. Eliminaremos trabas administrativas y agilizaremos los tramites
para fomentar el Emprendimiento.

265. Apoyaremos a la industria local: desarrollo de clusteres o hubs favo-
reciendo los intercambios a nivel local (busca de proveedores y clientes)
y potenciando su desarrollo exterior (a nivel regional e internacional).

/ 9 Emprendimiento e innovacion

Tenemos que generar nuevas oportunidades de trabajo en Santa Eu-
laria por medio de la creacion de nuevas empresas y start-ups. Los mu-
nicipios son agentes determinantes en este objetivo, dada su capacidad
para promover esta vision y el emprendimiento en todos los niveles,
generando oportunidades suficientes para toda la ciudadania. Para con-
seguir estos objetivos es necesario actuar sobre la inversion, atraer, de-
sarrollar y retener talento, promover la escalabilidad y articular un sector
publico emprendedor.




PROGRAMA
ELECTORAL
AJUNTAMENT DE
SANTA EULARIA
DESRIU
2023-2027

Cooperatives d’Emprenedors, que permeten testar I'activitat en el
mercat sense necessitat de constituir formalment 'empresa i rebent
suport d’'un equip de professionals que ofereixen 'assessorament i la
formacio.

267. Promourem la creacio d’'un Pol d’'innovaci6é a Santa Eularia on
posar en contacte empreses, centres de formacié, recerca, innova-
cio, start-ups i incubadores.

268. Promourem trobades regulars d’emprenedoria a I'estil networ-
king Café per a impulsar projectes i sinergies d’éxit amb una xarxa
de contactes entre empreses, persones emprenedores i freelances
gue comparteixin les seves experiencies i coneixements de manera
gratuita.

269. Promourem tallers per a persones amb iniciativa empresarial
com a servei municipal en favor de 'emprenedoria, oferint asses-
sorament técnic gratuit cap a persones emprenedores que vulguin
posar en marxa una idea de negoci com a empreses ja constituides
qgue necessitin orientacié en el desenvolupament de la seva activitat,
tutoritzant de manera individualitzada els seus projectes perquée arri-
bin a bon terme.

270. Col-laborarem amb el futur Centre Bit d’Eivissa, per a oferir la
formaci6 especifica en tots els temes relacionats amb la creacio i
gestié del projecte empresarial, oferir 'oportunitat per a relacionar
amb altres persones emprenedores i aprendre entre altres temati-
ques sobre Design Thinking, la metodologia Learn StartUp, el Model
Canvas i habilitats de lideratge i apoderament, desenvolupant com-
peténcies transversals.

266. Impulsaremos las férmulas sociales para el emprendimiento, como
las Cooperativas de Emprendedores, que permiten testar la actividad
en el mercado sin necesidad de constituir formalmente la empresa y
recibiendo apoyo de un equipo de profesionales que ofrecen el aseso-
ramiento y la formacion.

267. Promoveremos la creacion de un Polo de innovacion en Santa Eu-
laria donde poner en contacto emprendedores, centros de formacion,
investigacion, innovacion, start-ups e incubadoras.

268. Promoveremos encuentros regulares de emprendimiento al estilo
networking Café para impulsar proyectos y sinergias de éxito con una
red de contactos entre empresas, personas emprendedoras y freelances
gue compartan sus experiencias y conocimientos de manera gratuita.

269. Promoveremos talleres para personas con iniciativa empresarial
como servicio municipal en favor del emprendimiento, ofreciendo ase-
soramiento técnico gratuito hacia personas emprendedoras que quieran
poner en marcha una idea de negocio como empresas ya constituidas
que necesiten orientacion en el desarrollo de su actividad, tutorizando
de manera individualizada sus proyectos para que lleguen a buen puer-
to.

270. Colaboraremos con el futuro Centro Bit de Ibiza, para ofrecer la
formacién especifica en todos los temas relacionados con la creacion y
gestion del proyecto empresarial, ofrecer la oportunidad para relacionar
con otras personas emprendedoras y aprender entre otras tematicas
sobre Design Thinking, la metodologia Learn StartUp, el Modelo Canvas
y habilidades de liderazgo y empoderamiento, desarrollando competen-
cias transversales.
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271. Impulsarem la signatura de convenis amb entitats bancaries
per a microcredits en el que autdnoms/as, microempreses i PIMES
puguin sol-licitar-los per a finangar els seus projectes en condicions
molt avantatjoses, col-laborant amb ells també en la redacci6 d’infor-
mes de viabilitat concordes amb el seu pla d’empresa.

272. Crearem ajudes municipals que permetin la reduccié de taxes
o la bonificacié de despeses financeres de microcredits a la creacid i
consolidacié d’empreses, a I'economia social i a projectes d’ocupacio
i innovacio6 social.

273. Impulsarem la creaci6 de Premis d’Emprenedoria per a Cen-
tres Educatius de Batxillerat i Formacié Professional amb I'objectiu
de fomentar I'esperit emprenedor mitjancant la presentacio6 i desen-
volupament d’'un model de negoci basat en una idea nova respecte
a serveis, productes, processos, sistemes 0 negocis i reconéixer el
treball i implicacié de tutors/as i centres educatius.

274. Promourem la creacié d’Espaisde Coworking que permetin a
idees emprenedores 0 empreses recentment creades aconseguir
una situacié que possibiliti el seu posterior desenvolupament inde-
pendent, aixi com, atreure 'emprenedoria i afavorir la instal-lacié de
professionals per a impulsar la modernitzaci6 i creacié de PIMES i
MicroPYMES en el municipi.

/| @ Comerg de proximitat

271. Impulsaremos la firma de convenios con entidades bancarias para
microcréditos en los que autbnomos/as, microempresas y PYMES pue-
dan solicitarlos para financiar sus proyectos en condiciones muy ven-
tajosas, colaborando con ellos también en la redaccion de informes de
viabilidad acordes con su plan de empresa.

272. Crearemos ayudas municipales que permitan la reduccion de tasas
o la bonificacion de gastos financieros de microcréditos a la creaciéon y
consolidacién de empresas, a la economia social y a proyectos de ocu-
pacion e innovacion social.

273. Impulsaremos la creacion de Premios de Emprendimiento para
Centros Educativos de Bachillerato y Formacién Profesional con el ob-
jetivo de fomentar el espiritu emprendedor mediante la presentacion y
desarrollo de un modelo de negocio basado en una idea nueva respecto
a servicios, productos, procesos, sistemas o negocios y reconocer el
trabajo e implicacion de tutores/as y centros educativos.

274. Promoveremos la creacion de Espacios de Coworking que permi-
tan a ideas emprendedoras o empresas recientemente creadas conse-
guir una situacion que posibilite su posterior desarrollo independiente,
asi como, atraer el emprendimiento y favorecer la instalacién de profe-
sionales para impulsar la modernizacion y creacion de PYMES y Micro-
PYMES en el municipio.
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El comerg¢ de proximitat constitueix un element clau del nostre model
de cohesid social i d’articulacié dels nostres pobles i ciutats, alhora
que contribueix al creixement economic local i a la creacié d’ocupa-
ci6. Igualment, és essencial en el impuls de la sostenibilitat, I'econo-
mia circular i els productes de proximitat. En la nostra societat con-
viuen ara cinc generacions diferents amb molt diferents nivells de
digitalitzacio, la qual cosa es reflecteix en canvis rapids en els habits
de consum.

La professionalitat, el relleu generacional, el desenvolupament de
noves competencies, el foment de I'emprenedoria i la innovacié co-
mercial, la incorporacié de noves tecnologies i la qualitat de 'ocupa-
cié han d’acompanyar a la qualitat de I'atenci6 i personalitzacié que
ja es presta en el comerg de proximitat.

Els projectes que impulsem per al comer¢ de proximitat tindran en
compte la creixent servititzacié del comer¢ i la importancia de les
sinergies creixents amb l'oci, el turisme, I’hostaleria, la mobilitat o
la desigualtat entre dones i homes, entre altres. La transformacio
social, economica i mediambiental que estem vivint requereix d’es-
forcos compartits entre el sector public i privat perqué ningu es quedi
enrere, seguint el principi que els i les socialistes hem traslladat a
totes les nostres politiques, que busquen afavorir el poder adquisitiu
de la ciutadania al mateix temps que garanteixen la competitivitat del
comerg de proximitat en un moén global i digital.

275. Impulsarem accions de suport al comer¢ de proximitat amb el fo-
cus posat en les empreses comercials i les necessitats de les perso-
nes que treballen en el sector. Es traslladaran les politiques publiques
en clau de col-laboracio, partint de les entitats locals en col-laboracio

/| @ Comercio de proximidad

El comercio de proximidad constituye un elemento clave de nuestro mo-
delo de cohesion social y de articulacion de nuestros pueblos y ciudades,
ala vez que contribuye al crecimiento econémico local y a la creacion de
ocupacion. lgualmente, es esencial en el impulso de la sostenibilidad, la
economia circular y los productos de proximidad. En nuestra sociedad
conviven ahora cinco generaciones diferentes con muy diferentes nive-
les de digitalizacién, lo cual se refleja en cambios rapidos en los habitos
de consumo.

La profesionalidad, el relevo generacional, el desarrollo de nuevas com-
petencias, el fomento del emprendimiento y la innovacién comercial, la
incorporacion de nuevas tecnologias y la calidad de la ocupacion tienen
gue acompanar a la calidad de la atencidn y personalizacion que ya se
presta en el comercio de proximidad.

Los proyectos que impulsamos para el comercio de proximidad tendran
en cuenta la creciente servitizacién del comercio y la importancia de las
sinergias crecientes con el ocio, el turismo, la hosteleria, la movilidad o
la desigualdad entre mujeres y hombres, entre otros. La transformacién
social, econédmica y medioambiental que estamos viviendo requiere de
esfuerzos compartidos entre el sector publico y privado porque nadie se
guede atras, siguiendo el principio que los y las socialistas hemos tras-
ladado a todas nuestras politicas, que buscan favorecer el poder adqui-
sitivo de la ciudadania al mismo tiempo que garantizan la competitividad
del comercio de proximidad en un mundo global y digital.

275. Impulsaremos acciones de apoyo al comercio de proximidad con el
foco puesto en las empresas comerciales y las necesidades de las per-
sonas que trabajan en el sector. Se trasladaran las politicas publicas en
clave de colaboracion, partiendo de las entidades locales en colabora-
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amb Associacions de Comerciants o altres entitats o empreses.

276. Posarem en marxa programes de suport a comergos de proxi-
mitat entorn dels eixos de digitalitzacio i sostenibilitat i amb la visio
transversal del comerg i les seves sinergies i la seva importancia en
la configuracié de la trama urbana i I'articulacio territorial.

277. Impulsarem la creaci6 d’ajudes a comercos en la posada en
marxa de mesures correctores, en comergos que estan perdent ren-
dibilitat i per als quals es justifica la seva aplicacio.

278. Impulsarem programes de transmissié empresarial comercial
dirigits a la posada en comunicacié de persones propietaries de co-
mercos de proximitat en funcionament i viables que, bé per cessa-
ment de la seva activitat laboral o per linici d’altres negocis, volen
realitzar la seva transmissio, i també per a aquelles persones que
volen continuar amb I'activitat comercial de I'establiment a través del
coneixement del negoci del propietari i 'adaptacié d’aquest al seu
propi model.

279. Activarem la dinamitzacié comercial municipal o comarcal, in-
tegrant l’activitat comercial en l'activitat del municipi de tal mane-
ra que les eines de fidelitzaci6 comercial que s’ofereixin mitjancant
promocions comercials s’integrin amb la propia oferta comercial dels
comercos i la seva difusio.

280. Crearem un programa que implulsi el producte local i de km.0
a través de mercats locals o dels propis productors, connectant el
turisme i els visitants cap a la singularitat comercial, I'artesania, la
produccio local o la ecogastronomia, entre altres.

cién con Asociaciones de Comerciantes u otras entidades o empresas.

276. Pondremos en marcha programas de apoyo a comercios de proxi-
midad entorno a los ejes de digitalizacion y sostenibilidad y con la vision
transversal del comercio y sus sinergias y su importancia en la configu-
racion de la trama urbana y la articulacion territorial.

277. Impulsaremos la creacién de ayudas a comercios en la puesta en
marcha de medidas correctoras, en comercios que estan perdiendo ren-
tabilidad y para los cuales se justifica su aplicacion.

278. Impulsaremos programas de transmision empresarial comercial
dirigidos a la puesta en comunicacion de personas propietarias de co-
mercios de proximidad en funcionamiento y viables que, bien por cese
de su actividad laboral o por el inicio otros negocios, quieren realizar su
transmisiéon, y también para aquellas personas que quieren continuar
con la actividad comercial del establecimiento a través del conocimiento
del negocio del propietario y la adaptacion de este a su propio modelo.

279. Activaremos la dinamizacion comercial municipal o comarcal, inte-
grando la actividad comercial en la actividad del municipio de tal manera
que las herramientas de fidelizacion comercial que se ofrezcan median-
te promociones comerciales se integren con la propia oferta comercial
de los comercios y su difusién.

280. Crearemos un programa que impulse el producto local y de km.0 a
través de mercados locales o de los propios productores, conectando el
turismo y los visitantes hacia la singularidad comercial, la artesania, la
produccion local o la ecogastronomia, entre otras.
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281. Implementarem programes d’atraccié de consum responsable
de joves on s’utilitzin les noves plataformes digitals, ludificacid, etc.,
connectant-los a través de influencers, o bloggers en el sector amb
programes especialitzats de dinamitzacié comercial i de promoci6 de
la sostenibilitat i consum responsable.

283. Impulsarem la innovacié comercial a través de programes en
els quals es desenvolupin experiencies col-laboratives i d’economia
social entorn de les centrals de compra, la distribucié d’ultima milla o
les comunitats energetiques de comerciants.

284. Fomentarem I’economia social de zones rurals, integrant el co-
mer¢c amb activitats d’hostaleria, turisme, serveis, etc., facilitant es-
pais adequats, bé gratuitament o bé a cost minim i mitjancant ajudes
a families interessades en la seva explotacio.

EIX4.TUETS LAJUNTAMENT

L’alienaci6 de la vida publica que experimenta la poblacié ha de con-
cloure, ja que la naturalesa mateixa de I’Ajuntament és i ha de ser la
d’adaptar-se a la poblacio, i no a la inversa. | és I'absencia d’espais
de convivencia i mecanismes de participacio els factors que porten
als ciutadans i ciutadanes a aquest allunyament amb I'administracio.

La diferencia de serveis municipals i equipaments a nuclis de pobla-
ci6 com ara Jesus o Puig d’en Valls han fet que els ciutadans tinguin
una percepcio de tracte diferenciat i un allunyament de I’Ajuntament.
hem de prendre mesures per igualar els serveis als diferents nuclis
perd també per crear mecanismes de participacié ciutadana especi-
fics a aquests nuclis.

281. Implementaremos programas de atraccion de consumo responsa-
ble de jovenes donde se utilicen las nuevas plataformas digitales, ludi-
ficacion, etc., conectandolos a través de influencers, o bloggers en el
sector con programas especializados de dinamizacion comercial y de
promocién de la sostenibilidad y consumo responsable.

283. Impulsaremos la innovacién comercial a través de programas en
los cuales se desarrollen experiencias colaborativas y de economia so-
cial en torno a las centrales de compra, la distribucion de ultima milla o
las comunidades energéticas de comerciantes.

284. Fomentaremos la economia social de zonas rurales, integrando el
comercio con actividades de hosteleria, turismo, servicios, etc., facili-
tando espacios adecuados, bien gratuitamente o bien a coste minimo y
mediante ayudas a familias interesadas en su explotacion.

EJE 4. TU ERES EIAYUNTAMIENTO

La alienacién de la vida publica que experimenta la poblacion tiene que
concluir, puesto que la naturaleza misma del Ayuntamiento es y tiene
qgue ser la de adaptarse a la poblacion, y no a la inversa. Y es la au-
sencia de espacios de convivencia y mecanismos de participacion los
factores que llevan a los ciudadanos y ciudadanas a este alejamiento
con la administracion.

La diferencia de servicios municipales y equipaciones a nucleos de po-
blacibn como por ejemplo Jesus o Puig d’en Valls han hecho que los
ciudadanos tengan una percepcion de trato diferenciado y un alejamien-
to del Ayuntamiento. Tenemos que tomar medidas para igualar los ser-
vicios a los diferentes nucleos pero también para crear mecanismos de
participacion ciudadana especificos a estos nucleos.
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285. Millorarem les condicions laborals dels treballadors municipals
amb un tracte just i igualitari potenciant plantilles ben dimensionades
i estables pels serveis a oferir fomentant politiques internes de con-
ciliacié laboral.

286. Actualitzarem els convenis col-lectius dels treballadors de I’Ajun-
tament de Santa Eularia des Riu a les necessitats del segle XXI amb
una negociacié amb els agents socials.

287. Crearem de la Mesa de Dialeg Social amb participacio dels dife-
rents agents socials de ’Ajuntament de Santa Eularia.

/ € Transparéncia, proximitat i participacio ciutadana

Ens comprometem a que es faci efectiva una transformacié social
col-locant al centre de les nostres accions tres principis clau: trans-
paréncia, proximitat i participacié ciutadana.

Creiem fermament que la participacié i la transparencia en la presa
de decisions s6n fonamentals per a una societat democratica i justa.
Hem escoltat les veus del poble i hem entés que la politica ha de
deixar de ser una activitat allunyada i opaca, per convertir-se en una
eina a disposici6é de la ciutadania.

La transparencia és la base de la confianca i, per aix0, volem establir
mecanismes clars per garantir que cada acci6 del govern sigui expli-
cada i justificada davant de la ciutadania. Volem afavorir una gestié
publica exemplar, on cada ciutada tingui accés a la informacié i pugui
comprendre els processos de presa de decisions.

Pero no volem quedar-nos aqui. Volem anar més enlla de la trans-

285. Mejoraremos las condiciones laborales de los trabajadores munici-
pales con un trato justo e igualitario potenciando plantillas muy dimen-
sionadas y establos por los servicios a ofrecer fomentando politicas in-
ternas de conciliacion laboral.

286. Actualizaremos los convenios colectivos de los trabajadores del
Ayuntamiento de Santa Eularia des Riu a las necesidades del siglo XXI
con una negociacion con los agentes sociales.

287. Crearemos de la Mesa de Dialogo Social con patrticipacion de los
diferentes agentes sociales del Ayuntamiento de Santa Eularia.

/] € Transparencia, proximidad y participacién ciudadana

Nos comprometemos a que se haga efectiva una transformacion social
colocando en el centro de nuestras acciones tres principios clave: trans-
parencia, proximidad y participacién ciudadana.

Creemos firmemente que la participacion y la transparencia en la toma
de decisiones son fundamentales para una sociedad democratica y jus-
ta. Hemos escuchado las voces del pueblo y hemos entendido que la
politica tiene que dejar de ser una actividad alejada y opaca, para con-
vertirse en una herramienta a disposicion de la ciudadania.

La transparencia es la base de la confianza y, por eso, queremos esta-
blecer mecanismos claros para garantizar que cada accion del gobierno
sea explicada y justificada ante la ciudadania. Queremos favorecer una
gestion publica ejemplar, donde cada ciudadano tenga acceso a la infor-
macion y pueda comprender los procesos de toma de decisiones.
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parencia i construir una democracia real, on la ciutadania tingui una
participacio activa i significativa. Desitgem una politica proxima a les
persones, que entengui les seves preocupacions i necessitats, i que
promogui un dialeg sincer i respectuds.

Per aix0, proposem mecanismes de participacio ciutadana que vagin
més enlla de les eleccions. Volem crear espais de debat, consultes i
assemblees ciutadanes on les persones puguin expressar les seves
opinions i influir en les decisions que afecten les seves vides. Vo-
lem que la politica sigui una responsabilitat compartida entre govern
i ciutadania, on tothom tingui una veu activa i la certesa que sera
escoltat. Estem convencuts que aquesta aposta per la transparencia,
la proximitat i la participacio ciutadana és el cami cap a una societat
més justa i igualitaria.

288. Impulsarem la creacié de plataformes municipals de dades
obertes, comprensibles, que permetin facilitar la presa de decisions.

289. Fomentarem la formaci6é continua i especifica a tot el personal
municipal i a la ciutadania en general.

290. Desenvoluparem una xarxa tecnologica municipal Smart que
abasti, per mitja de sensors, la captaci6 de dades per a saber el
temps d’espera, el temps de parada, el moviment de les persones i,
en definitiva, recopilar dades per a poder analitzar i prendre decisions
i compartir aquesta informacié amb tots els municipis, la qual cosa
facilitaria informacio essencial per a descobrir noves oportunitats de
negoci.

291. Millorarem la comunicacié mitjancant videos per la poblaci6
més petita 0 de major edat amb dificultat per a manejar la tecnolo-

Pero no queremos quedarnos aqui. Queremos ir mas alla de la trans-
parencia y construir una democracia real, donde la ciudadania tenga
una participacion activa y significativa. Deseamos una politica proxima
a las personas, que entienda sus preocupaciones y necesidades, y que
promueva un dialogo sincero y respetuoso.

Por eso, proponemos mecanismos de participacion ciudadana que va-
yan mas alla de las elecciones. Queremos crear espacios de debate,
consultas y asambleas ciudadanas donde las personas puedan expre-
sar sus opiniones e influir en las decisiones que afectan sus vidas. Que-
remos que la politica sea una responsabilidad compartida entre gobier-
no y ciudadania, donde todo el mundo tenga una voz activa y la certeza
de que sera escuchado. Estamos convencidos que esta apuesta por la
transparencia, la proximidad y la participacién ciudadana es el camino
hacia una sociedad mas justa e igualitaria.

288. Impulsaremos la creacion de plataformas municipales de datos
abiertos, comprensibles, que permitan facilitar la toma de decisiones.

289. Fomentaremos la formacion continua y especifica a todo el perso-
nal municipal y a la ciudadania en general.

290. Desarrollaremos una red tecnoldgica municipal Smart que alcan-
ce, por medio de sensores, la captacion de datos para saber el tiem-
po de espera, el tiempo de parada, el movimiento de las personas vy,
en definitiva, recopilar datos para poder analizar y tomar decisiones y
compartir esta informacion con todos los municipios, lo cual facilitara
informacion esencial para descubrir nuevas oportunidades de negocio.

291. Mejoraremos la comunicacién mediante videos por la poblacion
mas pequefna o de mayor edad con dificultad para manejar la tecnolo-
gia, adaptando la informacién con mas dinamismo porque llegue de la
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gia, adaptant la informacié6 amb més dinamisme perqué arribi de la
millor forma possible a les diferents edats i segments. Aplicarem I'Us
de la tecnologia per a afavorir la igualtat en la prestacié de serveis
publics a tots els ciutadans i ciutadanes, amb independéncia del lloc
i la grandaria del municipi on resideix.

/| @ Govern Obert

Encara que la idea o el concepte de Govern Obert semblin moderns,
no ho son. Fins als nostres dies han arribat registres dels debats
politics celebrats en I'antiguitat, la finalitat de la qual era millorar la
relacio entre els governants i la ciutadania.

En l'actualitat, I'Organitzaci6é per a la Cooperacio i el Desenvolupa-
ment Economic (d’ara endavant , OCDE) ve a definir-lo com “una
cultura de governancga basada en politiques publiques i practiques
innovadores i sostenibles que es basen al seu torn en uns principis
de transparéncia, integritat, rendici6 de comptes i participacié que
promouen la democracia i el creixement inclusiu” (OCDE, 2016).

L’arribada del segle XXI ve acompanyada del que va tendir a dir “I'era
del coneixement”, basada en I'accés massiu a la informacio i les fa-
cilitats per a la comunicacié mitjancant noves tecnologies, estendre
a gran velocitat i oferint enormes possibilitats d’interrelacio entre les
persones, amb el plantejament de nous reptes. Aquesta obertura de
la gesti6 dels assumptes publics a la ciutadania, apoderant-la sobre
les actuacions de les i els responsables politics i gestors publics,
afecten de ple a les Administracions Publiques, que han de desen-
volupar procediments a fi de millorar I'eficacia, accessibilitat, trans-

mejor forma posible a las diferentes edades y segmentos. Aplicaremos
el uso de la tecnologia para favorecer la igualdad en la prestacion de
servicios publicos a todos los ciudadanos y ciudadanas, con indepen-
dencia del lugar y el tamano del municipio donde residan.

/] € Gobierno Abierto

Aunque la idea o el concepto de Gobierno Abierto parezcan modernos,
no lo son. Hasta nuestros dias han llegado registros de los debates po-
liticos celebrados en la antigiiedad, la finalidad de la cual era mejorar la
relacion entre los gobernantes y la ciudadania.

En la actualidad, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (de ahora en adelante , OCDE) viene a definirlo como “una
cultura de gobernanza basada en politicas publicas y practicas innova-
doras y sostenibles que se basan a su vez en unos principios de trans-
parencia, integridad, rendiciébn de cuentas y participacion que promue-
ven la democracia y el crecimiento inclusivo” (OCDE, 2016).

La llegada del siglo XXI viene acompafiada del que tendié a decir “la
era del conocimiento”, basada en el acceso masivo a la informacion
y las facilidades para la comunicacién mediante nuevas tecnologias,
extendiéndose a gran velocidad y ofreciendo enormes posibilidades de
interrelacion entre las personas, con el planteamiento de nuevos retos.
Esta apertura de la gestion de los asuntos publicos a la ciudadania,

Per la Gent de
Santa Eularia /€@
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parencia i qualitat dels serveis que presten als seus veins, fomentant
la seva participacio en la presa de decisions .

S’ha de definir un sistema eficient de gestio del canvi, identificant, en-
tre els seus molts objectius, la necessitat d’aprofundir en els principis
del Govern Obert, promovent la transparéncia en I'ambit public i pri-
vat i incloent la participacio de les organitzacions de la societat civil.

Conforme a I'anterior, es fa necessari potenciar i accelerar mecanis-
mes de participacio ciutadana adaptats a la nova realitat i desenvolu-
par models accessibles i funcionals de cerca i gestio de la informacio
a través d’eines ja existents com les pagines web, portals de trans-
parencia, dades obertes i eines de participacié ciutadana.

292. Impulsarem un pla estratégic d’innovacié municipal, amb par-
ticipacio dels diferents agents de la ciutat, per a abordar els reptes
que tenim a la ciutat i aprofitar amb aix0 les oportunitats que ens
poden donar en forma d’ocupacid, activitat economica i serveis més
eficients i eficacgos.

293. Impularem la Mesa de participacio ciutadana amb una amplia
participacio economica i social a cada un dels nuclis importants de
poblacié (Jesus, Puig d’en Valls, Santa Gertrudis, San Carlos, ...)
gue es reuniran de forma periddica i podran presentar les seves pro-
postes al regidor del seu nucli de poblaci6 o al Ple de la corporacio.

294. Es celebraran Plens a cada poble al menys una vegada a I'any
on la Mesa de patrticipacio ciutadana i els ciutadans de forma oberta
també podran presentar les seves preguntes i propostes al Ple mu-
nicipal.

apoderandose sobre las actuaciones de las y los responsables politicos
y gestores publicos, afectan de pleno a las Administraciones Publicas,
que tienen que desarrollar procedimientos a fin de mejorar la eficacia,
accesibilidad, transparencia y calidad de los servicios que prestan a sus
vecinos, fomentando su participacion en la toma de decisiones .

Se tiene que definir un sistema eficiente de gestion del cambio, identi-
ficando, entre los suyos muchos objetivos, la necesidad de profundizar
en los principios del Gobierno Abierto, promoviendo la transparencia en
el &mbito publico y privado e incluyendo la participacion de las organiza-
ciones de la sociedad civil.

Conforme al anterior, se hace necesario potenciar y acelerar mecanis-
mos de participacion ciudadana adaptados a la nueva realidad y desa-
rrollar modelos accesibles y funcionales de busca y gestion de la infor-
macién a través de herramientas ya existentes como las paginas web,
portales de transparencia, datos abiertos y herramientas de participa-
cion ciudadana.

292. Impulsaremos un plan estratégico de innovacion municipal, con
participacion de los diferentes agentes de la ciudad, para abordar los
retos que tenemos en la ciudad y aprovechar con esto las oportunida-
des que nos pueden dar en forma de ocupacién, actividad econémica y
servicios mas eficientes y eficaces.

293. Impularemos la Mesa de participacion ciudadana con una amplia
participacién econdémica y social en cada uno de los nucleos importan-
tes de poblacion (Jesus, Puig d’en Valls, Santa Gertrudis, San Carlos,
...) que se reuniran de forma periddica y podran presentar sus propues-
tas al regidor de su nucleo de poblacion o al Pleno de la corporacion.

294. Se celebraran Plenos en cada pueblo al menos una vez en el afio
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295. Impulsarem processos de participacié ciutadana amb indicacio
clara als participants de quin sera el seu paper, abast, processos de
devolucié, indicadors, decisions, abast i seguiment.

296. Continuarem treballant i impulsant la participacié sectorial, mit-
jancant processos d’escolta, debats i consells.

297. Treballarem en processos participatius on es tingui en compte
als nens i nenes i gent gran a través de projectes com “el poble edu-
cador”, “consell de la infancia”, “ciutat amigable amb les persones
majors”, etc...

298. Establirem convenis i acords de col-laboracié amb municipis
limitrofes perqué els ciutadans puguin emprar els serveis i les ins-
tal-lacions municipals, com ara les esportives, que tinguin més pro-
peres en les mateixes condicions que els residents.

/ € Municipis segurs i seguretat ciutadana

La societat espanyola ha anat avancgant en el seu desenvolupament
des de la recuperaci6 de la democracia, sent avui una societat multi-
ple, diversa i, en definitiva, molt més rica.

Aix0 ha generat un major esfor¢ per part dels municipis en la gestio
de la diversitat, la convivencia i la gestid6 de les emergéncies, que
cada dia s6n més nombroses i greus pels efectes indiscutibles del
canvi climatic.

Es necessari incloure amb un protagonisme cada vegada major a les

donde la Mesa de participacién ciudadana y los ciudadanos de forma
abierta también podran presentar sus preguntas y propuestas al Pleno
municipal.

295. Impulsaremos procesos de participacion ciudadana con indicacion
clara de los participantes de cual sera su papel, alcance, procesos de
devolucion, indicadores, decisiones, alcance y seguimiento.

296. Continuaremos trabajando e impulsando la participacién sectorial,
mediante procesos de escucha, debates y consejos.

297. Trabajaremos en procesos participativos donde se tenga en cuenta
a los nifos y nifias y gente mayor a través de proyectos como “el pueblo
educador”, “consejo de la infancia”, “ciudad amigable con las personas

mayores”, etc.

298. Estableceremos convenios y acuerdos de colaboracién con muni-
cipios limitrofes para que los ciudadanos puedan emplear los servicios
y las instalaciones municipales, como por ejemplo las deportivas, que
estén mas préximas en iguales condiciones que los residentes.

/ @ Municipios seguros y seguridad ciudadana
La sociedad espafiola ha ido avanzando en su desarrollo desde la recu-
peracion de la democracia, siendo hoy una sociedad multiple, diversa y,

en definitiva, mucho mas rica.

Esto ha generado un mayor esfuerzo por parte de los municipios en la
gestion de la diversidad, la convivencia y la gestion de las emergencias,
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entitats locals, introduint d’'una manera decidida la visi6 municipalista
de la seguretat i abordant una visié integral d’aquesta, perquée els
reptes que afrontem en aquesta matéria s6n multiples i diversos.

En aquest marc, el paper de les policies locals passa per erigir en
una peca fonamental en I'engranatge de la seguretat. Han de ser en-
teses com a sinonim de proximitat i amb capacitat per a la resolucio
pacifica de conflictes de convivencia.

Els cossos d’emergéncies i seguretat, policies i proteccid civil, aixi
com bombers, sén la primera linia d’ajuda en situacions d’emergén-
cia i potser és ara més vital que mai dotar-los d’una formaci6é adequa-
da per a afrontar amb la major de les garanties aquestes situacions.

299. Potenciarem el model de policia de proximitat pel seu paper en
la interaccio entre la policia i la comunitat.

300. Formarem i capacitarem les unitats de proximitat per a la pre-
vencio i sensibilitzacié enfront dels delictes d’odi, la violéncia de gé-
nere i per a la gestié de la diversitat. La policia de proximitat resulta
una eina estratégica fonamental amb I'objectiu de mantenir contacte
amb el teixit de la societat, comptabilitzar, analitzar i avaluar els fets
discriminatoris.

301. Desenvoluparem la mediaci6 policial com una via diferent per a
resoldre problemes menors i quotidians de la ciutadania, més enlla
de les tradicionals opcions de les denuncies.

302. Tindrem especial atencid a la problematica de la patologia DUAL
amb problemes d’addiccions i salut mental creant protocols especi-

que cada dia son mas numerosas y graves por los efectos indiscutibles
del cambio climatico.

Es necesario incluir con un protagonismo cada vez mayor a las entida-
des locales, introduciendo de una manera decidida la visibn municipa-
lista de la seguridad y abordando una vision integral de esta, porque los
retos que afrontamos en esta materia son multiples y diversos.

En este marco, el papel de las policias locales pasa por erigirse en una
pieza fundamental en el engranaje de la seguridad. Tienen que ser en-
tendidas como sindénimo de proximidad y con capacidad para la resolu-
cion pacifica de conflictos de convivencia.

Los cuerpos de emergencias y seguridad, policias y proteccion civil, asi
como bomberos, son la primera linea de ayuda en situaciones de emer-
gencia y quizas es ahora mas vital que nunca dotarlos de una formacion
adecuada para afrontar con la mayor de las garantias estas situaciones.
299. Potenciaremo

s el modelo de policia de proximidad por su papel en la interaccion entre
la policia y la comunidad.

300. Formaremos y capacitaremos las unidades de proximidad para la
prevencion y sensibilizacion frente a los delitos de odio, la violencia de
género y para la gestion de la diversidad. La policia de proximidad resul-
ta una herramienta estratégica fundamental con el objetivo de mantener
contacto con el tejido de la sociedad, contabilizar, analizar y evaluar los
hechos discriminatorios.

301. Desarrollaremos la mediacion policial como una via diferente para
resolver problemas menores y cotidianos de la ciudadania, mas alla de
las tradicionales opciones de las denuncias.
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fics d’actuacio.

303. Desenvoluparem unitats de lluita contra la violéncia de génere.
304. Afavorirem i incrementarem la incorporacié de les dones a les
plantilles de les policies locals, i especialment als llocs tecnics i di-
rectius.

305. Crearem un subparc de Bombers a Santa Eularia amb I'objectiu
de donar un servei més proxim i per tant més efectiu als possibles
incendis que es produeixin a la zona nord de la llla.

306. Establirem retens municipal amb la dotacié necessaria de per-
sonal i técnica que doni servei a les localitats de Puig d’en Valls i
Jesus.

302. Tendremos especial atencion a la problematica de la patologia
DUAL con problemas de adicciones y salud mental creando protocolos
especificos de actuacion.

303. Desarrollaremos unidades de lucha contra la violencia de género.

304. Favorecemos e incrementaremos la incorporacion de las mujeres
a las plantillas de las policias locales, y especialmente a los lugares
técnicos y directivos.

305. Crearemos un subparque de Bomberos en Santa Eularia con el
objetivo de dar un servicio mas proximo y por tanto mas efectivo a los
posibles incendios que se produzcan en la zona norte de la Isla.

306. Estableceremos retenes municipal con la dotacion necesaria de
personal y técnica que dé servicio en las localidades de Puig d’en Valls
y Jesus.
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